ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

LEI COMPLEMENTAR N° 084 DE, 14 DE JULHO DE 2010.

Dispoe sobre a criacio de normas gerais as microem-
presas e empresas de pequeno porte no ambito do
Municipio e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui-
coes que lhe confere o art. 66, III, da Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal a-
provou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO1I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas normas gerais conferindo iratamento diferenciado as micro-
empresas e empresas de pequeno porie, conforme legalmente definidas, no ambito do
Municipio, em especial ao que se refere:

I - aos beneficios fiscais dispensados as micro € pequenas empresas;

II - a preferéncia nas aquisigoes de bens e servicos pelo Poder Pablico;

III - & inovacao tecnoldgica e a educagao empmendedora,

IV - ao associativismo e as regras de inclusao;

V - a incentivos a geragao de empregos;

VI - a incentivos a formalizacao de empreendimento.

Axt. 2° O tratamento diferenciado e favorecido a microempresas e empresas de pequeno

porte de que trata o art. 1° desta Lei Complementar sera gerido pelas instancias a seguir
especificadas:

I - Comité Gestor Municipal, com as seguintes competéncias:

a) coordenar a Sala do Empreendedor, que abrigara os Comités criados para implan-
tacao da Lei;

b) gerenciar os subcomités técnicos que atenderdo as demandas especificas decor-
rentes dos capitulos da Lei;

¢) coordenar as parcerias ao desenvolvimento dos subcomités técnicos que com-
pdem a Sala do Empreendedor;

d) revisao dos valores expressos em moeda nesta Lei Complementar.

Art. 3° Para as hipéteses nao contempladas nesta Lei Complementar serao aplicadas as
diretrizes da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, bem como os dispositivos do C6-
digo Tributdrio Municipal.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO
CAPITULOII
DEF[NICAO DE PEQUENO EMPRESARIO, MICROEMPRESA E EMPRESA DE PE-
QUENO PORTE

Secdo 1
Do Pequeno Empresario

Art. 4° Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se pequeno empresario, 0 em-
presario individual nos moldes da Lei Federal n 10.406, de 10/01/2002, em seus artigos
970 e 1179, caracterizado como Microempresa e com seu registro no Registro de Empresas
Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, desde que:

§ 1° No caso de pequeno empresério, na forma da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006, que aufira receita bruta anual de até R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

§ 2° Nao podera se enquadrar como empresario individual nos moldes do caput do
artigo 1° a pessoa natural que:

I - possua outra atividade econdmica;

1I - exerca atividades de natureza intelectual, cientifica, literaria ou artistica.

Art. 5° O empresirio individual nos moldes do caput do artigo 1°, quando as sua inscri-
cao municipal, devera acrescentar ao seu nome a expressao “Microempresa” ou a abrevi-
acao “ME”.

Secao 11
Da Microempresa e da Empresa de Pequeno Portes

Art. 6° Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte a sociedade empresaria, a sociedade simples e o empresario individual
nos moldes do artigo 966 da Lei Federal n° 10.406, de 10/01/2002, com seus registros no
Registro de Empresas Mercantil ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o
caso, desde que:

I - no caso das microempresas, o empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada,
aufira, em cada ano-calendirio, receita bruta igual ou inferior a R$ 240.000,00 (duzentos e
quarenta mil reais);

I - no caso das empresas de pequeno porte, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela
equiparada, aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a R$ 240.000,00 (du-
zentos e quarenta mil reais) e igual ou inferior a R$ 2.400.000,00 (dois milhdes e quatro-
centos mil reais).

§ 1° Considera-se receita bruta, para os fins do disposto no caput desse artigo, o
produto da venda de bens e servigos nas operacoes de conta propria, o prego dos servicos
prestados e o resultado nas operacdes em conta alheia, nao incluidos as vendas cancela-
das e os descontos incondicionais concedidos.

§ 2° Nao se inclui no regime dessa Lei Complementar a pessoa juridica definida nos
incisos I a X do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.
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CAPITULO III
DA INSCRICAO E BAIXA

Art. 7° A Administracao Municipal determinara a todos os 6rgaos e entidades envolvidos
na abertura e fechamento de empresas que os procedimentos sejam simplificados de mo-
do a evitar exigéncias ou tramites redundantes, tendo por fundamento a unicidade do
processo de registro e legalizacao de empresas.

Art. 8° Devera a Administracao Municipal, em ocorrendo a implantacao de cadastros sin-
cronizados ou banco de dados nas esferas administrativas superiores, firmar convénio no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da disponibilizacao do sistema, salvo disposi-
coes em contrério.

Art. 9° A Administracao Municipal permitira o funcionamento residencial de estabeleci-
mentos comerciais ou de prestacao de servigos, cujas atividades estejam de acordo com 0
Codigo de Posturas, Vigilancia, Meio Ambiente e Satide.

Art. 10. Com o objetivo de orientar os empreendedores e simplificar os procedimentos de
registro e funcionamento de empresas no Municipio, fica criada a Sala do Empreendedor
com as seguinfes competéncias:

I - disponibilizar aos interessados as informactes necessarias & emissao da inscricao
municipal e alvara de funcionamento, mantendo-as atualizadas nos meios eletronicos de
comunicacao oficial;

II - emissao de Certidao de Zoneamento na drea do empreendimento;

III - emissao do Alvari Provisorio/ Digital nos casos definidos no artigo 5%

IV - deferir ou nédo os pedidos de inscrigao municipal em até 05 {cinco) dias tteis;

V - emissao de certidoes de regularidade fiscal e tributaria;

VI - orientacdo sobre os procedimentos necessarios para a regularizacdo de registro
e funcionamento bem como a situacao fiscal e tributdria das empresas.

§ 1° Na hipétese de indeferimento o interessado sera informado sobre os fundamen-
tos e sera oferecida orientacdo para a adequacao a exigéncia legal.

§ 2° Para consecugao dos seus objetivos na implantagao da Sala do Empreendedor, a
Administracdo Municipal firmard parceira com outras instituicoes, para oferecer orienta-
cao sobre a abertura, funcionamento de empresas, incluindo apoio para elaboragao de
plano de negocios, pesquisa de mercado, orientacdo sobre crédito, associativismo e pro-
gramas de apoio oferecidos no Municipio.

Art. 11. A Administracao Municipal instituira o Alvara de Funcionamento Proviso-
rio/ Digital, que permitird o inicio de operagao do estabelecimento imediatamente apos o
ato de registro, exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja considerado al-

fo.
§ 1° O alvara previsto no caput deste artigo ndo se aplica no cgso de atividades e-
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO
ventuais, de comércio ambulante e de autdbnomos nao estabelecidos, os quais dispdem de
regras proprias conforme definido em lei.

§ 2° O pedido de Alvara Provisério/Digital devera ser precedido pela expedicao
do formulario de consulta prévia para fins de localizacdo, emitido pela Sala do Empreen-
dedor.

§ 3° Ficara disponibilizado no site do Municipio o formulério de aprovacao prévia,
que sera transmitido por meio da Sala do Empreendedor no prazo maximo de 48 horas.

Art. 12. Os 6rgaos e entidades competentes definirdo, em 60 (sessenta) dias, contados da
publicacao desta Lei Complementar, as atividades cujo grau de risco seja considerado alto
e que exigirao vistoria prévia.

Paragrafo anico. O ndo cumprimento no prazo acima torna o alvard vilido até a
data da definicao.

Art. 13. Constatada a inexisténcia de “habite-se” o interessado serd intimado a apresentar
protocolo de processo de regularizacao do prédio ou do processo de pedido de “habite-
se”, caso ja tenha projeto aprovado.

Paragrafo finico. O “habite-se” sera exigivel no prazo de 90 (noventa) dias a partir
da data de qualquer dos protocolos previstos no caput deste artigo, podendo este prazo
ser prorrogado por igual periodo, mediante requerimento fundamentado.

Art. 14. Sera pessoalmente responsavel pelos danos causados a empresa, a0 Municipio
e/ou a terceiros, os que dolosamente prestarem informacbes falsas ou sem observancia
das Legislacao Federal, Estadual ou Municipal pertinente, sobretudo as que definem os
crimes confra a ordem ftributéria.

Art. 15. O Alvara Provisério serd cassado se:

I - no estabelecimento for exercida atividade diversa daquela cadastrada;

II - forem infringidas quaisquer disposicdes referentes aos controles de poluicao,
se o funcionamento do estabelecimento causar danos, prejuizos incémodos, ou puser em
risco por qualquer forma a seguranca, o sossego, a satide e a integridade fisica de vizi-
nhanca ou da coletividade;

111 - ocorrer reincidéncia de infra¢des as posturas municipais;

IV - verificada a falta de recolhimento das taxas de licenca de localizacao e funcio-
namento.

Art. 16. As empresas ativas ou inativas que estiverem em situacao irregular, na data da
publicacao desta lei, terdo 90 (noventa) dias para realizarem o recadastramento e nesse
periodo poderao operar com alvaré provisério, emitido pela Sala do Empreendedor.

Art. 17. As micro e pequenas empresas (MPE’s) que se encontrarem sem movimento ha

mais de 03 (trés) anos poderdo dar baixa nos registros dos 6rgaos piblicos municipais,
independente do pagamento de taxas ou multas devidas pelo atrasp na entrega das de-

‘,/,‘g/
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO
claracoes.
Paragrafo anico. Em prazo idéntico a0 mencionado no caput, podera a municipa-
lidade baixa-la ex-oficio.

CAPITULO IV
DOS TRIBUTOS E CONTRIBUICOES

Art. 18. Ficam mantidos até 31 de Dezembro de 2010 pelo Poder Pablico Municipal todos
os beneficios concedidos as microempresas e empresas de pequeno porte, formalizadas
até a referida data, conforme disposicio da Lei Complementar n° 123/2006 e conseqtien-
tes ajustes do Comité Gestor Federal, sendo exigido qualquer majoracao tributaria so-
mente a partir de 1° de janeiro de 2008.

Art. 19. Por forca do artigo 35 da Lei Complementar n°® 123/2006, aplicam-se aos impostos
e contribuicoes devidos pela microempresa e empresa de pequeno porte, inscritas no
Simples Nacional, as normas relativas aos juros, multa de mora e de oficio previstas para
o imposto de renda.

Paragrafo anico. Aplicam-se aos impostos e contribui¢des devidos pelas microem-
presas e empresas de pequeno porte enquadradas na Lei Complementar n® 123/2006, po-
rém nio optantes no Simples Nacional, os dispositivos do Codigo Tributdrio Municipal.

Art. 20. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional,
ndo poderdo apropriar-se nem transferir créditos ou contribuicdes nele previstas, bem
como, utilizar ou destinar qualquer valor a titulo de incentivo fiscal.

§ 1° No caso dos servigos previstos no § 2° do art. 6° da Lei Complementar n° 116,
de 31/07/2003, prestados por microempresas € empresas de pequeno porte, 0 tomador
do servico devera reter o montante correspondente na forma da legislacao do Municipio
onde estiver localizado que seré abatido no valor a ser recolhido nos moldes da Lei Com-
plementar n® 123/2006.

§ 2° Para as hipoteses de venda de mercadorias industrializadas pelo contribuinte,
devera o Poder Publico Municipal, independentemente da receita bruta recebida no més
pelo contribuinte, estabelecer valores fixos mensais para recolhimento do ISS devido por
microempresas e empresas de pequeno porte enquadradas na Lei Complementar n°
123/2006 e que aufira receita bruta, no ano-calendario anterior, de até R$ 120.000,00 (cen-
to e vinte mil reais) conforme disposto no § 18 e § 19, inciso II, do § 14 do artigo 18 da re-
ferida Lei Complementar Federal e atendidas as exigéncias definidas pelo respectivo Co-
mité Gestor.

Art. 21. Deverdo ser aplicados os incentivos fiscais municipais de qualquer natureza as
microempresas e empresas de pequeno porte enquadradas na Lei Complementar n°
123/2006, porém nio optantes no Simples Nacional e desde que preenchidos os requisitos
e condicoes legais estabelecidos. !
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Art. 22. A Sala do Empreendedor prevista nesta Lei Complementar devera atribuir todas
2 as orientacoes, informagoes e conclusdes relativas a este capitulo as microempresas e em-

~ presas de pequeno porte nela enquadrada, podendo ainda, disponibilizar material para
, compreensao e capacitagao do empreendedor.
R CAPITULOV
, DO ACESSO AOS MERCADOS
= Secdo I

= Acesso as Compras Piablicas

Art. 23. Nas contratacoes ptiblicas de bens e servigos do Municipio devera ser concedido
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de

pequeno porte objetivando:
™ I - a promogao do desenvolvimento econdmico e social no &mbito municipal e re-
= gional;
~ I - a ampliacao da eficiéncia das politicas pablicas;
—~ III - o fomento do desenvolvimento local, através do apoio aos arranjos produti-

. vos locais;
IV - apoio as iniciativas de comércio justo e solidario.

Art. 24. Para a ampliacao da participacao das microempresas € empresas de pequeno por-
te nas licitagdes, o Municipio devera:

& I - instituir cadastro préprio para as microempresas e empresas de pequeno porte
—~ sediadas localmente, com a identificaciio das linhas de fornecimento de bens e servigos,
~ de modo a possibilitar a capacitagdo e notificacao das licitacdes e facilitar a formacao de

parcerias e subcontratagdes, além de também estimular o cadastramento destas empresas
nos sistemas eletrénicos de compras;

11 - divulgar as contratagdes piblicas a serem realizadas, com a estimativa quanti-
tativa e de data das contratacoes, no site oficial do Municipio, em murais pablicos, jornais

Sl i ou outras formas de divulgacao;

o III - padronizar e divulgar as especificacdes dos bens e servicos a serem contrata-

~ dos, de modo a orientar, através da Sala do Empreendedor, as microempresas € empresas

= de pequeno porte a fim de tomar conhecimento das especificacbes tecnico-
administrativas.

Art. 25. A Administracao Municipal devera realizar licitacao presencial ou eletronica,

i descrevendo o objeto da contratacio de modo a ndo excluir a participacao das microem-
~ presas e empresas de pequeno porte locais no processo licitatorio.
~ Art. 26. As contrataces diretas por dispensa de licitagio com base nos termos dos artigos

24 e 25 da Lei © 8.666, de 1993, deverao ser preferencialmente realizadlas com microempre-
sas e empresas de pequeno porte sediadas no Municipio ou regiao.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO
Art. 27. Para habilitacao em quaisquer licitagoes do Municipio, para fornecimento de bens
para pronta entrega ou servigos imediatos, bastara & microempresas e a empresas de pe-
queno porte a apresentacao dos seguintes documentos:
I - ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;
II - inscricao no CNPJ, com a distincao de ME ou EPP, para fins de qualificacao.

Art. 28. Nas licitacdes piablicas do Municipio, a comprovacao de regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte serd exigida somente para efeito de assina-
tura de contrato ou instrumento equivalente.

§ 1° Havendo alguma restricio na comprovacao da regularidade fiscal serd asse-
gurado o prazo de 02 {dois) dias fiteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em
que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracao Piablica Municipal, para a regularizacao da documentacao, pa-
gamento ou parcelamento do débito e apresentacao da devida comprovacao desses atos.

§ 2° A nao-regularizacao da documentagdo, no prazo previsto no § 1°, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢Ges previstas no artigo 81 da
Lei n° 8.666, de 21/06/1993, sendo faculiado a Administracdo convocar os licitantes re-
manescentes, na ordem de classificacao, para a assinatura do contrato, ou revogar a licita-
cao.

Art. 29. A empresa vencedora da licitacao devera preferencialmente subcontratar servicos
ou insumos de microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° A exigéncia de que trata o caput dever estar prevista no instrumento convoca-
torio, especificando-se o percenfual minimo do objefo a ser subconfratado até o limite de
30% (trinta por cento) do total licitado.

§ 2° E vedada 4 Administracio Pdblica a exigéncia de subcontratacao de itens de-
terminado ou de empresas especificas. '

Art. 30. Nas subcontratacdes de que trata o artigo anterior, observar-se-& o seguinte:

I - o edital de licitacao estabelecerd que as microempresas e empresas de pequeno
porte a serem subcontratadas deverao estar indicadas e qualificadas nas propostas dos
licitantes com a descrigcao dos bens e servigos a serem fornecidos e seus respectivos valo-
res;

II - a empresa coniratada compromete-se a substituir a subcontratada, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, na hipotese de extincao da subcontratacdo, mantendo o per-
centual originalmente subcontratado até a sua execugado total, notificando o 6rgao ou en-
tidade contratante, sob pena de rescisao, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

111 - demonstrada a inviabilidade de nova subcontratacdo, nos termos do inciso IJ,
a Administracao Pablica Municipal devera transferir a parcela subcontratada a empresa
contratada.

Art. 31. Nas licitagdes para a aquisicao de bens e servicos de natureza divisivel, e desde
que nao haja prejuizo para o conjunto ou complexo, nas hipéteses definidas em decreto, a
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Administracao Pablica Municipal devera reservar cota de até 50% (cingiienta por cento)
do objeto, para a contratacao de microempresas e até 80% (oitenta por cento) para empre-

sas de pequeno porte.
Paragrafo tinico. Nao havendo vencedor para a cota reservada, esta devera ser ad-
judicada ao vencedor da cota principal, ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanes-

centes, desde que pratiquem o preco do primeiro colocado.

Art. 32. Nas licitacdes sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contra-
tacao para as microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° Entende-se por empate aquelas situaces em que as ofertas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porie sejam iguais ou até 10% (dez por cento) su-
periores aquelas apresentadas pelas demais empresas.

§ 2° Na modalidade de pregdo o intervalo estabelecido no § 1° sera de até 5% (cin-
co por cento) superior ao melhor preco.

Art. 33. Para efeito do disposto no artigo anterior, ocorrendo o empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

I - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco igual ou inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacao em que serd adjudicado o contrato em seu favor;

11 - na hipdtese da nao-contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno por-
te, na forma do inciso 1, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enqua-
drem na hipotese dos paragrafos 1° e 2° do artigo 10, na ordem classificatoria, para o e-
xercicio do mesmo direito;

III - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e em-
presas de pequeno porte que se enconirem nos intervalos estabelecidos nos paragrafos 1°
e 2° do artigo 10 sera pelo maior niimero de empregados pelas empresas segundo a RAIS.

§ 1° Na hipotese da n2o coniratacao nos fermos previsios no caput, o contrato sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

§ 2° O disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao
tiver sido apresentada por microempresa e empresa de pequeno porte.

§ 3° No caso de Pregdo, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cin-
co) minutos ap6s o encerramento dos lances, sob pena de preclusao, observado o disposto
no inciso Il do caput.

Art. 34. A Administracio Ptablica Municipal devera realizar processo licitatorio destinado
exclusivamente a participacao de microempresas e empresas de pequeno porte nas con-
tratacdes cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Art. 35. A Administracio Municipal daré prioridade ao pagamento s microempresas e
empresas de pequeno porte para os itens de pronta entrega.

Art. 36. A Administracao Municipal dara prioridade nas compras goyernamentais as mi-

i
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croempresas e empresas de pequeno porte que instituirem o SELO VERDE.

Art. 37. Nao se aplica o disposto nos artigos 1° a 12 quando:

I - os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte nao forem expressamente previstos no instrumento convoca-
torio;

II - nao houver um minimo de 03 (trés) fornecedores competitivos enquadrados
como microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e
capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatorio;

III - o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas
de pequeno porte nao for vanfajoso para a Administracao Pablica Municipal ou represen-
tar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

IV - a licitacao for dispensdvel ou inexigivel, nos termos dos artigos 24 e 25 da Lei
n° 8.666, de 21/06/1993.

Secao Il
Estimulo ao Mercado Local

Art. 38. A Administracdo Municipal incentivara a realizacdo de feiras de produtores e
artesaos, assim como apoiara missao écnica para exposigao e venda de produtos locais
em outros municipios de grande comercializacao.

CAmPiTULO VI
DAS RELACOES DO TRABALHO

Secao 1
Da Seguranca e da Medicina do Trabalho

Art. 39. As microempresas serao estimuladas pelo Poder Pablico e pelos Servicos Sociais
Auténomos a formar consorcios para acesso a servigos especializados em seguranca e
medicina do trabatho.

Art. 40. O Poder Pablico Municipal podera formar parcerias com Sindicatos, Universida-
des, Hospitais, Centros de Satide, Centros de Referéncia do Trabalhador, para implantar
Relatorio de Atendimento Médico ao Trabalhador, com o intuito de mapear os acidentes
de trabalho ocorridos nas empresas de sua regiao, e por meio da Secretaria Municipal de
Satide e demais parceiros promover a orientacao das MPE’s em Saade e Seguranca no
Trabalho, a fim de reduzir ou eliminar os acidentes.

Art. 41. O Poder Pablico Municipal podera formar parcerias com Sindicatos, Universida-
des, Associacoes Comerciais, para orientar as microempresas € empresas de pequeno por-

te quanto a dispensa:
1 - da afixagao de Quadro de Trabalho em suas dependéncia; /
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II - da anotacgao das férias dos empregados nos respectivos livros ou fichas de re-
gistro;

III - de empregar e matricular seus filhos aprendizes nos cursos dos Servicos Na-
cionais de Aprendizagem;

IV - de posse do livro intitulado “Inspecado do Trabalho” e;

V - de comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego a concessao de férias cole-
tivas.

Art. 42. O Poder Pablico Municipal independentemente do disposto no artigo anterior
desta lei também deverd orientar no sentido de que nao estao dispensadas as microem-
presas e as empresas de pequeno porte dos seguintes procedimentos:

I - anotacoes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

II - arquivamento dos documentos comprobatérios de cumprimento das obriga-
¢Oes trabalhistas e previdencidrias, enquanto ndo prescreverem essas obrigacoes;

111 - apresentacao da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP;

IV - apresentacio das Relacdes Anuais de Empregados e da Relagao Anual de In-
formacoes Sociais — RAIS e do Cadastro Geral de Empregados € Desempregados — CA-
GED.

Art. 43. O Poder Pablico Municipal, no ato de inscrigao ou pedido de alvara de funcio-
namento, podera informar e orientar, no que se referem as obrigagdes previdencidrias e
trabalhistas, o empresario com receita bruta anual no ano-calendario anterior de até R$
36.000,00 (irinta e seis mil reais) de que € concedido, ainda, 0 seguinte fratamento especi-
al, até o dia 31 de dezembro do segundo ano subseqiiente ao de sua formalizacao:

I - faculdade de o empresério ou os sécios da sociedade empreséaria contribuir pa-
ra a Seguridade Social, em substituicdo a contribuicio de que trata o caput do artigo 21 d
Lei n° 8.212, de 24/07/1991, na forma do § 2° do mesmo artigo, na redacao dada por esta
Lei Complementar;

II - dispensa do pagamento das contribuicoes sindicais de que frata a Secdo I do
Capitulo III do Titulo V da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo De-
creto-Lei n° 5452, de 1°/05/1943;

III - dispensa do pagamento das contribuicdes de interesse das entidades privadas
de servigo social e de formacao profissional vinculadas aos sistemas sindicais, de que tra-
ta o artigo 240 da Constituicao Federal, denominadas terceiros, e da contribuigao social
do salario-educacao prevista na Lei n® 9.424, de 24/12/1996;

IV - dispensa do pagamento das contribuices sociais instituidas pelos artigos 1° e
2° da Lei Complementar n° 110, de 29/06/2001.

Paragrafo tinico. Os beneficios referidos neste artigo somente poderdo ser usufruidos pro
até 03 (trés) anos-calendéarios.

CAPITULO VI
DA FISCALIZACAO ORIENTADORA
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Art. 44. A fiscalizacdo municipal nos aspectos tributario, de uso do solo, sanitdrio, ambi-
ental e de seguranca relativos as microempresas e empresas de pequeno porte devera ter
natureza prioritariamente orientadora, quando a atividade ou situacao, por sua natureza,
comportar grau de risco compativel com esse procedimento.

§ 1° Nos moldes do caput deste artigo, quando da fiscalizacao municipal, serd ob-
servado o critério de dupla visita para lavratura de autos de infracao.

§ 2° Nas visitas de fiscalizacao serdo lavrados termos de ajustamento de conduta.

CAPITULO VIII
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 45. A Administracao Piablica Municipal estimulard a organizacao de empreendedo-
res fomentando o associativismo, cooperativismo e consércios, em busca da competitivi-
dade e contribuindo para o desenvolvimento local integrado e sustentavel.

§ 1° O associativismo, cooperativismo e consorcio referidos no caput deste artigo
destinar-se-ao ao aumento de competitividade e a sua insercdo em novos mercados inter-
nos e externos, por meio de ganhos de escala, reducao de custos, gestdo estratégica, maior
capacitagao, acesso ao crédito e a novas tecnologias.

§ 2° E considerada sociedade cooperativa, para efeitos desta Lei Complementar,
aquela devidamente registrada nos 6rgaos publicos e entidades previstas na legislacao
federal.

Art. 46. A Administracao Pablica Municipal devera identificar a vocagao econdmica do
Municipio e incentivar o fortalecimento das principais atividades empresariais relaciona-
das a ela, por meio de associacdes e cooperativas.

Art. 47. O Poder Executivo adotard mecanismos de incentivo as cooperativas e associa-
¢Oes, para viabilizar a criacio, a manutengdo e o desenvolvimento do sistema associativo
e cooperativo no Municipio através do (a):

I - estimulo a inclusdo do estudo do cooperativismo e associativismo nas escolas
do Municipio, visando ao fortalecimento da cultura empreendedora como forma de or-
ganizacao de producao, do consumo e do trabalho;

II - estimulo a forma cooperativa de organizacao social, econdmica e cultural nos
diversos ramos de atua¢do, com base nos principios gerais do associativismo e na legisla-
¢ao vigente;

III - estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificacao da informalidade,
para implementacao de associagdes e sociedades cooperativas de trabalho, visando a in-
clusao da populacao do Municipio no mercado produtivo fomentando alternativas para a
geracao de trabalho e renda;

IV - criacao de instrumentos especificos de estimulo a atividade associativa e coo-
perativa destinadas 4 exportacao;

V - apoio aos funcionarios ptblicos e aos empresarios locais para organizarem se
em cooperativas de crédito e consumo;
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VI - cessao de bens e iméveis do Municipio;
VII - isencao do pagamento de Imposto Sobre Propriedade Territorial Urbana, sob
a condicdo de que cumpram as exigéncias da legislacao tributéria do Municipio.

Art. 48. A Administracao Pablica Municipal podera firmar convénios operacionais com
cooperativas de crédito, legalmente constituidas, para a prestagao de servigos, especial-
mente quanto a arrecadagao de tributos e ao pagamento de vencimentos, saldos e outros
proventos dos servidores piiblicos municipais, ativos e inativos, e dos pensionistas da
administracao direta e indireta, por opg¢ao destes.

Art. 49. A Administracao Pablica Municipal podera aportar recursos complementares em
igual valor aos recursos financeiros do Codefat — Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador, disponibilizados através da criacdo de programa especifico para
as cooperativas de crédito de cujos quadros de cooperados participem micro empreende-
dor, empreendedores de microempresas e empresas de pequeno porte, bem como suas
empresas.

| , CAPITULO IX )
DO ESTIMULO AO CREDITO E CAPITALIZACAO

Art. 50. A Administracao Pablica Municipal, para estimulo ao crédito e a capitalizacdo
dos empreendedores e das empresas de micro e pequeno porte, reservara em seu orga-
mento anual percentual a ser utilizado para apoiar programas de crédito e ou garantias,
isolados ou suplementarmente aos programas instituidos pelo Estado ou a Uniado, com
regulamentacao do Poder Executivo.

Art. 51. A Administracao Pablica Municipal fomentaré e apoiaréd a criacdo e o funciona-
mento de linhas de microcrédito operacionalizadas através de instituicdes tais como coo-
perativas de crédito, sociedades de crédito ao empreendedor e Organizacdes da Socieda-
de Civil de Interesse Pablico - OSCIP, dedicadas ao microcrédito com atuacao no ambito
do Municipio ou regido.

Art. 52. A Administracao Pablica Municipal fomentard e apoiard a criacao e o funciona-
mento de estruturas legais focadas na garantia de crédito com atuagao no ambito do Mu-
nicipio ou regiao.

Art. 53. A Administracao Pablica Municipal fomentara e apoiara a instala¢do e a manu-
tengao, no Municipio, de cooperativas de crédito e outras instituicdes financeiras, pablico
e privadas, que tenham como principal finalidade a realizacdo de operacdes de crédito
COm microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 54. A Administracao Pablica Municipal fica autorizada a criar Comité Estratégico de
Orientacao ao Crédito, coordenada pelo Poder Executivo do Municipio, e constituido por
agentes publicos, associagdes empresariais, profissionais liberais, grofissionais do merca-
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do financeiro e de capitais, com objetivo de sistematizar as informacoes relacionadas a
credito e financiamento e disponibiliza-las aos empreendedores e as microempresas e
empresas de pequeno porte do Municipio, por meio da Sala do Empreendedor.

§ 1° Por meio desse Comité, a Administracao Piblica Municipal disponibilizara as
informacoes necessarias aos Micro e Pequenos Empresdrios localizados no Municipio a
fim de obter linhas de crédito menos onerosas e com menos burocracia.

§ 2° Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao estimulo & inova-
cao, informando-se todos 0s requisitos necessarios para o recebimento desse beneficio.

§ 3° A participacao no comité nao sera remunerada.

Art. 55. A Administracao Pablica Municipal podera criar ou participar de fundos, desti-
nados a constituicao de garantias que poderao ser utilizadas em operagoes de emprésti-
mos bancérios solicitados por empreendedores, microempresas e empresas de pequeno
porte estabelecidos no Municipio, junto aos estabelecimentos bancérios, para capital de
giro, investimentos em méquinas e equipamentos ou projetos que envolvam a adocao de
inovagdes tecnoldgicas.

Art. 56. Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com o Governo do
Estado, através de 6rgaos competentes destinados a concessao de créditos a microempre-
endimentos do setor formal ou informal instalados no Municipio, para capital de giro e
investimentos em méquinas e equipamentos ou projetos que envolvam a adogao de ino-
vagoes tecnolégicas, nos termos do estabelecido na Lei n° 9.533, de 30/04/1997 e no De-
creto n° 43.283, de 03/07/1998.

Art. 57. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar TERMO DE ADESAO AO
BANCO DA TERRA (ou seu sucedaneo), com a Unido, por intermédio do Ministério do
Desenvolvimento Agrario, visando a institui¢ao do Nicleo Municipal Banco da Terra no
Municipio (conforme definido por meio da Lei Complementar n” 93, de 04/02/199, e
Decreto Federal n° 3.475, de 19/05/2000), para a criacdo do projeto BANCO DA TERRA,
cujos recursos serao destinados a concessdo de créditos a microempreendimentos do se-
tor rural no &mbito de programas de reordenacao fundidria.

) CAPmo X i
DO ESTIMULO A INOVACAO

Secao I
Disposicoes Gerais

Art. 58. Para efeitos desta Lei Complementar considera-se:

I - inovagdo: a concepcao de um novo produto ou processo de fabricagao, bem
como a agregacao de novas funcionalidades ou caracteristicas ao produto ou processo
que implique melhorias incrementais e efetivo ganho de qualidade ou produtividade,
resultando em maior competitividade no mercado;

I1 - agéncia de fomento: 6rgao ou institui¢ao de natureza paplica ou privada que
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tenha entre os seus objetivos o financiamento de a¢des que visem a estimular e promover
o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovacao;

III - instituicdo cientifica e tecnolégica — ICT: 6rgao ou entidade da Administra-
¢ao Pablica que tenha por missao institucional, dentre outras, executar atividades de pes-
quisa bésica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico;

IV - niicleo de inovacdeo tecnolégica: niicleo ou 6rgao constituido por uma ou
mais ICT com a finalidade de gerir sua politica de inovacao;

V - instituwicdo de apoio: instituicbes criadas sob o amparo da Lei n° 8.958, de
20/12/1994, com a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensao e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico;

VI - incubadora de empresas: ambiente destinado a abrigar microempresas e em-
presas de pequeno porte, cooperativas e associacbes nascentes, em carater tempordrio,
dotado de espaco fisico delimitado e infraestrutura, e que oferece apoio para consolidacao
dessas empresas;

VII - parque tecnologico: empreendimento implementado na forma de projeto
urbano e imobilidrio, com delimitacao de drea para a localizacao de empresas, instituigoes
de pesquisa e servigos de apoio, para promover pesquisa e inovacao tecnolégica e dar
suporte ao desenvolvimento de atividades empresariais intensivas em conhecimento;

VIII - condominios empresariais: a edificacdo ou conjunto de edifica¢des destina-
das a atividade industrial ou de prestacao de servigos ou comercial, na forma da lei.

Secao II
Do Apoio a Inovagao

Subsecao I
Da Gestao da Inovacao

Art. 59. O Poder Pablico Municipal podera criar Comissao Permanente de Tecnologia do
Municipio, com a finalidade de promover a discussao de assuntos relativos a pesquisa e
ao desenvolvimento cientifico-tecnolégico de interesse do Municipio.

§ 1° Sao assuntos de competéncia da Comissao de que frata o presente artigo o a-
companhamento dos programas de tecnologia do Municipio e a proposicao de a¢oes na
area de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de interesse do Municipio e vinculadas ao apoio a
microempresas e a empresas de pequeno porte.

§ 2° A Comissao referida no caput deste artigo serd constituida por representantes,
titular e suplentes, de institui¢des cientificas e tecnolbgicas, centros de pesquisa tecnolo-
gica, agéncias de fomento e instituicoes de apoio, associacdes de microempresas e empre-
sas de pequeno porte e de Secretaria Municipal que Prefeitura Municipal vier a indicar.

Subsecao II
Do Fundo Municipal de Inovagio Tecnolégica

Art. 60. O Poder Pablico Municipal podera instituir o Fundo Municipal de Inovacao Tec-
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nolégica - FMIT, com o objetivo de fomentar a inovagao tecnolégica no Municipio e de
incentivar as empresas nele instaladas a realizar investimentos em projetos de pesquisa
cientifica, tecnolégica e de inovagao.

§ 1° Os recursos que compdem o FMIT serao utilizados no financiamento de proje-
tos que contribuam para expandir e consolidar centros empresariais de pesquisa e desen-
volvimento e elevar o nivel de competitividade das empresas inscritas no Municipio, pela
inovacao tecnologica de processos e produtos.

§ 2° Nao sera permitida a utilizacao dos recursos do FMIT para custear despesas
correntes de responsabilidade da Prefeitura Municipal, ou de qualquer outra instituicao,
exceto quando previstas em projetos ou programas de trabatho de duragao previamente
estabelecida.

§ 3° Constituem receita do FMIT:

I - dotacdes consigniveis no or¢amento geral do Municipio;

II - recursos dos encargos cobrados das empresas beneficiarias do Fundo de De-
senvolvimento Industrial do Municipio;

Il - recursos decorrentes de acordos, ajustes, contratos e convénios celebrados
com Orgaos ou instituigdes de natureza phblica, inclusive agéncias de fomento;

IV - convénios, contratos e doacdes realizadas por entidades nacionais ou interna-
cionais, pablicas ou privadas;

V - doagoes, auxilios, subvengoes e legados, de qualquer natureza, de pessoas fisi-
cas ou juridicas do pais ou exterior;

VI - retorno de operacoes de crédito, encargos e amortizacdes, concedidos com re-
cursos do FMIT;

VII - recursos de empréstimos realizados com destinacdo para pesquisa,
desenvolvimento e inovagao tecnologica;

VIII - recursos oriundos de herangas nao reclamadas;

IX - rendimentos de aplicacao financeira dos seus recursos;

X - outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.

Art. 61. A regulamentacao das condicGes de acesso aos recursos do FMIT e as normas que
regerao a sua operagio, inclusive a unidade responsavel por sua gestao, serao definidas
em ato do Poder Executivo Municipal, a ser encaminhada até 60 (sessenta) dias tteis apos
a sua instalacao.

Art. 62. O FMIT podera conceder recursos financeiros através das seguintes modalidades
de apoio:

I - bolsas de estudo para estudantes graduados;

11 - bolsas de iniciagao técnico-—cientifica, para alunos de 2° grau e universitarios;

III - auxilio para elaboragdo de teses, monografias e dissertacoes para graduandos
e pos-graduandos;

IV- auxilio a pesquisa e estudos, para pessoas fisicas e juridicas;

V - auxilio 2 realizacdo de eventos técnicos, encontros, semindrios, feiras, exposi-
coes e cursos organizados por instituicoes e entidades;
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VI - auxilio para obras e instalagdes, projetos de aparelhamento de laboratorios e
construcao de infraestrutura técnico-cientifica, de propriedade do Municipio.

Art. 63. Somente poderao ser apoiados com recursos do FMIT os projetos que apresentem
mérito técnico compativel com a sua finalidade, natureza e expressao econoémica.

Art. 64. Sempre que se fizer necesséria a avaliacdo do mérito técnico dos projetos, bem
como da capacitacao dos proponentes, serd procedida por pessoas de comprovada expe-
riéncia no respectivo campo de atuacdo.

Art. 65. Os recursos do FMIT serdo concedidos as pessoas fisicas e/ou juridicas que sub-
meterem ao Municipio projetos portadores de mérito técnico, de interesse para o desen-
volvimento da Municipalidade, mediante contratos ou convénios, nos quais estarao fica-
dos os objetivos do projeto, o cronograma fisico-financeiro, as condigbes de prestagao de
contas, as responsabilidades das partes e as penalidades contratuais, obedecidas as prio-
ridades que vierem a ser estabelecidas pela Politica Municipal de Ciéncia e Tecnologia.
Art. 66. A concessao de recursos do FMIT podera se dar das seguintes formas:

I - fundo perdido;

II - apoio financeiro reembolsdvel;

III - financiamento de risco; e

IV - participagao societaria.

Art. 67. Os beneficidrios de recursos previstos nesta lei farao constar o apoio recebido do
FMIT quando da divulgacao dos projetos e atividades e de seus respectivos resultados.

Art. 68. Os resultados ou ganhos financeiros decorrentes da comercializagao dos direitos
sobre conhecimentos, produtos e processos que porventura venham a ser gerados em
funcao da execucao de projetos e atividades levadas a cabo com recursos municipais, se-
rao revertidos a favor do FMIT e destinados as modalidades de apoio estipuladas no inci-
so V do artigo 60 desta Lei Complementar.

Art. 69. Os recursos arrecadados pelo Municipio, gerados por aplicacao do FMIT, a qual-
quer titulo, serdo integralmente revertidos em favor deste fundo.

Art. 70. Somente poderao receber recursos aqueles proponentes que estejam em situagao
regular frente ao Municipio, ao incluidos o pagamento de impostos devidos e a prestacao
de contas relativas e projetos de ciéncia e tecnologia ja aprovados e executados com re-
cursos do Poder Executivo Municipal.

Art. 71. O Poder Pablico Municipal indicara Secretaria Municipal que serd responsavel
pelo acompanhamento das atividades que vierem a ser desenvolvidas no ambito do
FMIT, zelando pela eficiéncia e economicidade no emprego dos recursos e fiscalizando o
cumprimento de acordos que venham a ser celebrados.
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Subsecio III
Da Suplementacdo pelo Municipio de Projetos de Fomento a Inovagao

Art. 72. O Poder Puablico Municipal divulgara anualmente a parcela de seu or¢camento
anual que destinara a suplementacao e ampliagao do alcance de projetos governamentais
de fomento a inovacao e a capacitacdo tecnolégica que beneficiem microempresas e em-
presas de pequeno porte inscrifas no Municipio.

§ 1° Os recursos referidos no caput deste artigo poderao:

I - suplementar ou substituir contrapartida das empresas atendidas pelos respecti-
vos projetos;

IT - cobrir gastos com divulgacado e orientacao destinada a empreendimentos que
possam receber beneficios dos projetos;

III - servir como contrapartida de convénios com entidades de apoio a microem-
presas e empresas de pequeno porte, em acdes de divulgacao dos projetos, atendimento
técnico e disseminacao de conhecimento.

§ 2° O Poder Puablico Municipal criara, por si ou em conjunto com entidades de-
signada pelo Poder Pablico Municipal, servico de esclarecimento e orientacdo sobre a o-
peracionalizacao dos projetos referidos no caput deste artigo, visando ao enquadramento
neles de microempresas e empresas de pequeno porte e & adocdo correta dos procedimen-
tos para tal necessarios.

§ 3° O servico referido no caput deste artigo compreende:

1 - a divulgacao de editais e outros instrumentos que promovam o desenvolvimen-
to tecnolégico e a inovagao de microempresas e empresas de pequeno porte;

11 - a orientagdo sobre o contefido dos instrumentos, as exigéncias neles contidas e
respectivas formas de atendé-las;

III - apoio no preenchimento de documentos e elaboracao de projetos;

IV - recebimento de editais e encaminhamento deles as entidades representativas

de micro e pequenos negocios;
V- promogao de semindrios sobre modalidades de apoio tecnol6gico, suas caracte-
risticas e forma de operacionalizacdo.

Subsecao IV
Dos Incentivos Fiscais e a Inovacgdo

Art. 73. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a desonerar a taxa de licenca para lo-
calizacao e funcionamento do MEIem 70% {setenta por cento) do valor para o 2° ano; 50%
(cingiienta por cento) para o 3° ano; 40% (quarenta pro cento) para o 4° ano e em 307%
(trinta por cento) para o 5° ano de funcionamento.

Paragrafo finico. O valor estipulado para a taxa de licenga pra o MEI sera equiva-
lente a 36 UFIMS/ ANO (trinta e seis unidades fiscais por ano), qual sera utilizado a partir
do segundo ano de existéncia do MEL
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CAPITULO XI
DO ACESSO A JUSTICA

Art. 74. O Municipio poderd realizar parcerias com a iniciativa privada, através de con-
vénios com entidades de classe, instituicdes de ensino superior, Organizacdes Nao Go-
vernamentais (ONG’s), Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e outras instituigdes se-
melhantes, a fim de orientar e facilitar as empresas de pequeno porte e microempresas o
acesso a justica, priorizando a aplicacao do disposto no artigo 74 da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006.

Art. 75. Fica autorizado o Municipio a celebrar parcerias com entidades locais, inclusive
com o Poder Judiciario Estadual, objetivando a estimulagao e utilizacao dos institutos de
conciliacao prévia, mediacgao e arbitragem para solucao de conflitos de interesse das em-
presas de pequeno porte e microempresas localizadas em seu territério.

§ 1° Serao reconhecidos de pleno direito os acordo celebrados no ambito das co-
missdes de conciliacao prévia.

§ 2° O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreendera campanhas de
divulgacao, servicos de esclarecimento e tratamento diferenciado, simplificado e favore-
cido no tocante aos custos administrativos e honorarios cobrados.

§ 3° Com base no caput deste artigo, o Municipio também podera formar parceria
com o Poder Judiciario, OAB, universidades, com a finalidade de criar e implantar o Setor
de Conciliacao Extrajudicial, como um servico gratuito.

CAPITULO XTI
DA AGROPECUARIA E DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS

Art. 76. O Poder Piablico Municipal podera promover parcerias com 6rgaos governamen-
tais, entidades de pesquisa rural e de assisténcia técnica a produtores rurais, que visem a
melhoria da produtividade e da qualidade de produtos rurais, mediante aplicacao de co-
nhecimento técnico na atividade produtora de microempresas e empresas de pequeno
porte.

§ 1° Das parcerias referidas neste artigo poderao fazer parte sindicatos rurais, coo-
perativas e entidades da iniciativa privada que tenham condicbes de contribuir para a
implementacao de projetos mediante geracao e disseminacido de conhecimento, forneci-
mento de insumos a pequenos e médios produtores rurais; contratacdo de servigos para a
locacao de maguinas, equipamentos e abastecimento; e outras atividades rurais de inte-
resse comum.

§ 2° Somente poderao receber os beneficios das acfes referidas no caput deste arti-
go pequenos e médios produtores rurais que, em conjunto ou isoladamente, tiverem seus
respectivos planos de melhoria aprovados por comissao formada por 03 (trés) membros,
representantes de segmentos da drea rural, indicados pelo Poder Pdblico Municipal, os
quais nao ferao remunNeragao e cuja CoMmposicac sera rofativa.

§ 3° Estao compreendidas no ambito deste arligo atividades de conversao se sis-
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tema de producao convencional para sistema de produgao organica, entendido como tal
aquele no qual se adotam tecnologias que otimizem 0 uso de recursos naturais e s6cio-
econdmicos, com objetivo de promover auto-sustentagao, a maximizagao dos beneficios
sociais, a minimizacao da dependéncia de energias nao renovaveis e a eliminacao do em-
prego de agrotoxicos e outros insumos artificiais toxicos, assim como de organismos ge-
neticamente modificados ou de radiacdes ionizantes em qualquer fase do processo de
producado, armazenamento e de consumo.

§ 4° Competira a Secretaria que for indicada pelo Poder Pablico Municipal disci-
plinar e coordenar as acdes necessarias a consecucao dos objetivos das parcerias referidas
neste artigo.

CAPITULO X1II
DA EDUCACAO EMPREENDEDORA E DO ACESSO A INFORMACAO

Art. 77. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover parcerias, com institui-
cOes publicas e privadas, para o desenvolvimento de projeto de educagao empreendedo-
ra, com objetivo de disseminar conhecimento sobre gestao de microempresas e empresas
de pequeno porte, associativismo, cooperativismo, empreendedorismo e assuntos afins.

§ 1° Estao compreendidos no ambito do caput deste artigo acoes de caréter curri-
cular ou extra-curricular, voltadas a alunos do ensino fundamental de escolas publicas e
privadas, assim como a alunos de nivel médio e superior de ensino.

'§ 2° Os projetos referidos neste artigo poderao assumir a forma de fornecimento de
cursos de qualificacao; concessao de bolsas de estudo; complementacao de ensino basico
publico e particular; acoes de capacitacao de professores; outras acoes que o Poder Pablis,
co Municipal entender cabiveis para estimular a educagao empreendedora.

Art. 78 Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover parcerias com 6rgaos go-
vernamentais, centros de desenvolvimento tecnolégico e instituicbes de ensino para o
desenvolvimento de projetos de educacao tecnolégica, com os objetivos de transferéncia
de conhecimento gerado nas instituicdes de pesquisa, qualificacdo profissional e capacita-
¢ao no emprego de técnicas de producao.

Art. 79. Fica o Poder Pablico Municipal autorizado a implantar programa para forneci-
mento de sinal de internet em banda larga via cabo, radio ou outra forma, inclusive wirel-
les (Wi-Fi), para pessoas fisicas, juridicas e 6rgaos governamentais do Municipio;
Paragrafo unico. Cabera ao Poder Pablico Municipal estabelecer prioridades no
que diz respeito ao fornecimento do sinal de internet, valor e condi¢des e contraprestacao
pecuniaria, vedagdes a comercializacao e cessao do sinal a terceiros, condigoes de forne-
cimento, assim como critérios e procedimentos para liberacao e interrupcao do sinal.

Art. 80. O Poder Puablico Municipal poderé instituir programa de inclusao digital, com o
objetivo de promover o acesso de micro e pequenas empresas do Municipio,a novas tec-
nologias da informacoes e comunicagao, em especial a internet.
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Paragrafo tinico. Compreendem-se no ambito do programa referido no caput deste
artigo: abertura e manutengao de espacos puablicos dotados de computadores para acesso
gratuito e livre a internet; o fornecimento de servicos integrados de qualificacdo e orienta-
¢ao; a produgao de contetdo digital e nao-digital para capacitagao das empresas atendi-
das; a divulgacao e a facilitagao do uso de servigos ptblicos oferecidos por meio da inter-
net; a promocgao de agoes, presenciais ou nao, que contribuam para o suo de computado-
res e de novas tecnologias; o fomento a projetos comunitarios baseados no uso de tecno-
logia da informacao; a producao de pesquisas e informagdes sobre inclusao digital.

Axt. 81. Fica autoriza o Poder Pablico Municipal a firmar convénio com dirigentes de u-
nidades académicas para o apoio ao desenvolvimento de associagoes civis, sem fins lucra-
tivos, que retinam individualmente as condicoes seguintes:

I - ser constituida e gerida por estudantes;

IT - ter como objetivo principal proporcionar aos seus participes condigoes de apli-
car conhecimentos teéricos adquiridos durante seu curso;

III - ter entre seus objetivos estatutdrios o de oferecer servicos a microempresas e a
empresas de pequeno porte;

IV - ter em seu estatuto discriminagao das atribuicoes, responsabilidades e obriga-
¢oes dos participes;

V - operar sob supervisao de professores e profissionais especializados.

CAPITULO X1V
DA RESPONSABILIDADE SOCIAL, COMERCIO JUSTO E SOLIDARIO E MEIO AMBI-
ENTE

Art. 82. As empresas instaladas no Municipio s6 poderao gozar de incentivos fiscais e
tributdrios definidos em lei, quando comprometerem-se formalmente com a implementa-
¢ao de pelo menos 05 (cinco) das seguintes medidas:

I - preferéncia em compras e contratacao de servigos de microempresas e empresas
de pequeno porte fornecedoras locais;

II - contratagao preferencial de moradores locais como empregado;

III - reserva de um percentual de vagas para portadores de necessidades especiais;

IV - reserva de um percentual de vagas para maiores de 50 (cinqiienta) anos;

V - disposigao seletiva do lixo produzido para doagao dos itens comercializédveis a
cooperativas do setor ou a entidades assistenciais do Municipio;

VI - manutencao de praca publica e restauracao de edificios e espagos ptblicos de
importancia historica e econé6mica do Municipio;

VII - adogdo de atleta morador do Municipio;

VIII - oferecimento de estiagios remunerados para estudantes universitirios ou es-
colas técnicas locais na propor¢ao de 01 (um) estagidrio para cada 30 (trinta) empregados;

IX - decoragao de ambientes da empresa com obras de artistas e artesaos do Muni-
cipio;

X - exposicao, em ambientes sociais da empresa, de produtos tipicos do Municipio
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de importancia para a economia local;

XI - curso de educagao empreendedora para empregados operacionais e adminis-
trativos;

XII - curso basico de informéatica para empregados operacionais e administrativos;

XIII - manutencao de microcomputadores conectados a internet para pesquisa e
consultas de funcionarios em seus horarios de folga, na proporcao de 01 (um) equipa-
mento para cada 30 (trinta) funcionarios;

XIV - oferecimento, més por més, aos funcionarios, em horario a ser conveniente-
mente estabelecido pela empresa, de espeticulo artistico (teatro, musica, danca) encena-
dos por artistas locais;

XV - premiagao de associagoes de bairro que promovam mutirdes ambientais con-
tra o desperdicio de agua, promocao da reciclagem e pela coleta seletiva;

XVI - protegao dos recursos hidricos e ampliacao do servico de tratamento e coleta
de esgoto;

XVII - apoio a profissionais da empresa “palestrantes voluntédrios” nas escolas do
Municipio.

§ 1° As medidas relacionadas nos paragrafos anteriores deverao estar plenamente
implementadas no prazo de 01 (um) ano apés o inicio das operacdes da empresa no Mu-
nicipio.

§ 2° O teor de qualquer das medidas anteriormente relacionadas s6 podera ser al-
terado por solicitacao expressa da empresa e concordancia documentada da Prefeitura

Municipal.

Art. 83. O monitoramento da adogao de politicas publicas referidas, neste capitulo serd de
atribuicao do Comité Gestor ou por instdncia por ele delegada.

JOSE ARTER
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