ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

MENSAGEM N° 19 DE, 17 DE MAIO DE 224,

Freelentissimo Senhor Presidente,
fixcelentissimos Senhores Vereadores (as),

Tenho a honra de submeter & apreciaghio dessa Casa de ieis o anexo Projeto de Lei de
Iniciativa do Poder Executivo, que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo e a execugdo da Lei
Or¢amentdria Anual de 2025 e dd outras providéncias”.

Para a devida apreciagdo de Vossas Exceléncias, estamos encaminhando o Projeto de
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do exercicio de 2025, contendo as diretrizes que deverdo
nortear a elaboragdo da Lei Orgamentéria Anual (LOA) do proximo ano.

O presente documento, além de seguir, rigorosamente, 0s dispositivos da Constitui¢do
Federal, da Lei Organica emendas do Municipio de Bonito/MS e da Lei Complementar n® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), contém as metas e prioridades de nossa administragdo para o
exercicio de 2025. Tais metasvisam o atendimento das necessidades da populagdo de nosso municipio.

Os nobres vereadores encontrardo também, nesta proposta, todas as informagdes
pertinentes & elaboragdo da Lei Orgamentéria Anual, cujo projeto sera encaminhado pelo Executivo a
esta egrégia Casa.

As diretrizes fixadas contemplam politicas plblicas de Inelusdo Social, Infraestrutura
e de Gestdo, com destaque para as agdes nas aéreas de Saneamento, Urbanismo, Educagdo, Saude,
Transporte, Habitagdo, Geragdo de renda, Turismo, Cultura, Esporte, Juventude e Lazer.

A presente proposta mantém a linha que nosso goverio tem adotado desde o inicio de
seu mandato, gquando assumimos o compromisso de governar Bonito com base no planejamento
integrado, politica fiscal justa e equilibrio das contas publicas, isto é, controle efetivo de gastos,
aumento da receita e transparéncia na utilizagdo dos recursos publicos.

Diante do exposto, certo da importancia do  projeto  de lei,
solicitoquesejaapreciadoporessa  Casa Legislativa sua posterior aprovagdo, sendoque,
naoportunidade, reiteroosmeusprotestos de admiragdo apreg:oaosdignoscomponentesdessaCémara
Municipal.

Atenciosamente.

Rua Nelson Felicio dos Santos

Rua Coronel PiladRebus n° 1J780 Centro CNPJ n°® 03.073.673/0001-60 -
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

PROJETO DE LEI N° '3 —&- DE, 17 DE MAIO DE 2024.

Dispée sobre as diretrizes para a elaboragdo e a
execucdo da Lei Or¢camentdria Anual de 2025 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 66, inciso III, da Lei Organica do Municipio de
Bonito, faz saber que a Camara Municipal de Vereadoresaprovou e eusanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° S&o estabelecidas, em cumprimento ao §2° do art. 165 da Constitui¢do Federal e
na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, as
diretrizes orgamentarias do municipio de Bonito/MS para 2025, compreendendo:

I - as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

II - as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal;

I1I - as diretrizes dos or¢amentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de
sua elaboragdo;

IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VII - a alteragdo na legislagdo tributéria;

VIII - as disposigdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposi¢des sobre as despesas decorrentes de débitos de precatdrios judiciais;

X - das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios €
forma de limitag@o de empenho;

X1 - as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos do or¢amento;

XII - as condi¢des especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades
publicas e privadas;

XIII - as disposigdes finais.

CAPITULO 1
Das Diretrizes Or¢camentarias

SECAO I
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢camento do Municipio

Art. 2° Em consonancia com o art. 165 e §2°, da Constitui¢do Federal, as Diretrizes, as
Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2025, sdo especificadas nos Anexos a este
Projeto de Lei, as quais terdio precedéncia na alocagio de recursos na Lei Orgamentaria Anual,
ndo se constituindo, porém, em limite a programag@o das despesas.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

SECAO II
Diretrizes Gerais da Administra¢do Municipal

Art. 3° A Receita e a Despesa serdo orgadas a prego corrente do més de agosto de
2024.

Art. 4° Na elaboragdo da proposta or¢amentaria para 2025, o Poder Executivo
observara o estrito cumprimento da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e Atos Normativos
decorrentes, adotando, para efeito da organizag@o e estruturagdo do orgamento, os conceitos
de:

I - programas de governo — Compreendem as agdes cuja realizagdo propiciara o
alcance dos objetivos do governo, atendendo as demandas apresentadas pela populag@o. Sao
as acoes desenvolvidas e alinhadas com a orientag@o estratégica do chefe do executivo e com
a previsdo de recursos por area;

I - 6rgdo — identifica a unidade legal responsavel pela dotagdo dos recursos
orgamentarios;

III - unidade orgamentaria - o agrupamento de servigos, subordinados a0 mesmo 6rgao
ou reparti¢do, a que serdo consignadas dotagdes proprias;

IV - fungio - o nivel de maior agregagdo das diversas dreas de despesa que compete ao
setor publico;

V - subfun¢do - a parti¢io da fungdo, agregando subconjunto de despesa do setor
publico;

VI - programa - a identificagdo da organizagdo da a¢dio governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos;

VII - atividade - a identificacio de um conjunto de operagdes, que se realizam de
modo continuo e permanente, para alcangar o objetivo do programa;

VIII - projeto — a identificagdo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das
quais resultam produtos que concorrem para a expansdo ou aperfeicoamento da acdo de
governo.

§1° Cada programa identificara as agdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagdo da a¢do em nivel de Grupos de Natureza da
Despesa e Modalidades de Aplicagdo.

§2° Cada atividade e ou projeto identificara a fungdo e a subfungdo as quais se
vinculam.

§3° As fontes de financiamento do orgamento serdo classificadas conforme orientag@o
técnica aos jurisdicionados pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul e serdo
criadas conforme sua ordem progressiva, quando o Orgamento estiver detalhado para a sua
Execucao.

§4° As fontes de financiamentos serdo instituidas e definidas, segundo normas citadas
no §3°, pela Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2025.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

§5° No momento da fixagdo da despesa, os recursos obedecerdo a seguinte prioridade
na sua alocagdo:

I - pessoal e encargos sociais;

II - servigo da divida, amortiza¢do da Divida e precatdrios judiciais;

I - custeio administrativo, incluindo a preservagdo do patrimonio publico e
contrapartida de convénios;

IV - investimentos Inversdes Financeiras.

Art. 5° Os critérios adotados para defini¢@o das diretrizes serdo os seguintes:

I - priorizar a aplicagdo de recursos destinados a manutencdo das atividades ja
existentes sobre as agdes em expansio;

Il - os projetos em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Orgamento, terdo
preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagdes,
convénios, contratos ou instrumentos congéneres ¢ a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade Municipal, na celebragdo de convénios, contratos e outros atos de
competéncia do Executivo. '

Art. 7° A proposta orgamentaria do Municipiopara o exercicio de 2025 sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 30 de outubro de 2024,
conforme estabelece a Lei Organica Municipal.

SECAO 111
Diretrizes dos Or¢amentos, Fiscal e da Seguridade Social e Diretrizes Gerais de sua
Elaboracio

Art. 8° Os orcamentos, fiscal e da seguridade social, estimardo as receitas e fixardo
despesas do Poder Executivo e do Poder Legislativo:

[ - o orcamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgdos e
Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico;

Il - o or¢amento da seguridade social abrange todas as entidades e oOrgdos a ela
vinculados, da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico.

Art. 9° O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as acdes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos artigos
194 a 204, seus paragrafos e incisos e §4° do artigo 212 da Constitui¢do Federal de 1988 e
suas emendas e contara, dentre outros, com os recursos provenientes:

[ - das contribuigdes sociais a que se refere o §1° do Art. 181 da Constituicdo Estadual;

II - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administracéo
Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Unido para a seguridade social;

Il - das transferéncias de caracter especial para atender a Covid-19 e consequéncias
futuras.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Art. 10. Na Lei Or¢amentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagao
dos orcamentos fiscal e de seguridade social, a discriminac¢do da despesa far-se-a por Grupo
de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicacéo.

Paragrafo tunico. Para efeito de informagdo ao Poder Legislativo, a proposta
orcamentaria constara, em nivel de categoria de programagdo e por o6rgdo, a origem dos
recursos, indicando-se para cada um, nivel Grupos de Natureza da Despesa e Modalidades de
Aplicag@o e obedecendo a seguinte discriminagao:

[ - 0 orcamento a que pertence;

II - categorias econdmicas da despesa;

III - grupos de natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagdo:

a) Despesas Correntes

1 - pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigagdes
patronais, inativos, pensionistas, salario familia e outras despesas de pessoal que demandardo
de classificagdo especifica;

2 - juros e encargos da divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida
interna e externa;

3 - outras despesas correntes: atendimento das demais despesas correntes nao
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b) Despesas de Capital

1 - investimentos: recursos destinados a obras e instala¢des, equipamentos ¢ material
permanente, investimentos em regime de execugdo especial, diversos investimentos e
sentengas judiciais;

2 - inversdes financeiras: atendimento das demais despesas de capital, ndo
especificadas no grupo relacionado no item anterior;

3 - amortizagdo da divida: amortizagdo da divida interna e externa e diferengas de
cambio.

Art. 11. O Projeto de Lei Or¢amentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal sera constituido de:

I - Mensagem;

II - Projeto de Lei;

III - Quadros, tabelas explicativas e anexos, conforme estabelece a Lei n° 4.320/64 em
conjunto com a Resolugdo TC/MS n° 88/2018.

Art. 12. Para elaboragdo do Projeto da Lei Orgamentaria de 2025, o Poder Executivo
incentivara a participa¢do popular e realiza¢do de audiéncia publica para ouvir a sociedade
civil organizada em cumprimento as disposi¢des contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal e
na Lei n°® 10.257, de 10 de julho de 2001.

Art. 13. Os orgamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constardo na Lei
Orgamentaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestdo legal
de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagdes serdo decretados pelo
Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia e execugdo, mediante autorizagdo
legislativa.
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ESTADO DE MAT» GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Paragrafo tnico. Aplicam-se, as Administragdes Indiretas, no que couberem, os limites
e disposi¢gdes contidas na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC
n° 131/2009, cabendo a incorporagdo dos seus Orgamentos Anuais assim como as Presta¢des
de Contas, as Demonstra¢des Consolidadas do Municipio.

Art. 14. Cabera a Lei Or¢amentaria Anual autorizar as seguintes situagdes:

[ - Abrir crédito sadicionais suplementares até determinado limite, do total da despesa
fixada no orgamento geral do municipio, utilizando como recursos compensatorios as fontes
previstas no §1° do Art. 43 da Lei n® 4.320/64;

II - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita e realizar Operagdes de Créditos por Antecipagdo da Receita
Or¢amentaria, conforme permissdo contida no §8° do artigo 165, obedecendo ao limite
estabelecido no inciso 11, do artigo 167, ambos da Constitui¢do Federal e Resolugdo n°® 43, de
21 de dezembro de 2001 do Senado Federal.

§1° Nio onerardo o limite previsto no Inciso I deste artigo, os créditos:

a) destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes orgamentarias, relativas a inativos e
pensionistas, pessoal e encargos sociais, débitos de precatorios judiciais, sentengas judiciais,
servigos da divida publica, despesas de exercicio anteriores e despesas a conta de recursos
vinculados;

b) abertos mediante utilizagdo de recursos previstos nos Incisos I e II do §1° do artigo
43, ambos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964;

¢) suplementares para adequagdo das despesas com recursos oriundos de Convénios,
Contrato de Repasse e Termos de Cooperagdo ou Instrumento Congénere, limitados aos
recursos efetivamente arrecadados;

§2° As autorizagdes contempladas no caput deste artigo sdo extensivas as dotagdes
orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programagdes or¢amentarias dos Fundos
e dos Orgdos da Administra¢do Indireta.

§3°A cria¢do de nova fonte de recurso juntamente com o novo elemento despesa na
Lei Orcamentaria Anual durante o curso do exercicio financeiro de 2025 far-se-a por Decreto
do Poder Executivo mediante abertura de crédito adicional suplementar em estrita observéancia
as disposi¢des previstas na Lei supramencionada.

Art. 15. Na Lei Or¢amentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar n°
101/2000, constara uma reserva de contingéncia de até 1% (um por cento) da Receita
Corrente Liquida, para atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes ¢
outros riscos eventuais, mais os riscos fiscais revistos no anexo a este Projeto de Lei.

Paragrafo Unico. Aplicam-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e
condi¢des para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber.

Art. 16. Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos ou contratagdo de pessoal
nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal para os Poderes em observancia a legislagio
vigente.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
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Art. 17. No Or¢amento Programa para o exercicio de 2025 as dotagdes com pessoal
serdo incrementadas de acordo com a expectativa de corre¢do monetdria para o proximo
exercicio, para assegurar a reposi¢do e reajuste salarial.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18. A Lei Or¢amentaria Anual relativa ao orgamento anual destinaria no minimo:

[ - 15% (quinze por cento), da receita resultante dos impostos previstos no art. 156 ¢
dos recursos de que tratam o art. 158 e alinea “b™ do inciso I do caput e o §3° do art. 159,
todos da Constitui¢do Federal de 1988, em ag¢des e servigos publicos de satde, conforme
prevé o art. 7° da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012;

II - 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncia para a manuterigdo e desenvolvimento do ensino, conforme
estabelece o art. 212 da Constitui¢do Federal;

III - 70% (setenta por cento) dos recursos anuais arrecadados pelo FUNDEB serdo
destinados para o pagamento da remuneragao dos profissionais da educagdo basica em efetivo
exercicio, conforme preceitua o art. 26 da Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 19. As operagdes de crédito aplicam-se as normas estabelecidas no Art. 167 da
Constitui¢do Federal, ¢ ao que consta na Resolu¢do do Senado Federal de n°® 43, de 21 de
dezembro de 2001 e demais legislagdes vinculadas a matéria.

Art. 20. As operagdes de crédito por antecipa¢do da Receita Orcamentéria aplicam-se
as disposicdes estabelecidas na Resolug@o do Senado Federal de n® 43, de 21 de dezembro de
2001 e normas da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, “Lei de
Responsabilidade Fiscal™.

Art. 21. E vedada a utilizagio de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 22. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder ao
percentual de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio ¢ o do Poder Legislativo ao
percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos
artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC n°
131/2009 e no caso de limitagdo de empenho obedecera ao disposto no artigo 41 desta Lei.

Art. 23. As operacionalizagdes ¢ demonstragdes contabeis compreenderdo, isoladas e
conjuntamente, as transagdes e operagdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da
administragdo direta, nos termos do inciso III do art. 50 da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, alterada pela LC n° 131/2009.

Art. 24. As disponibilidades de caixa serdo depositadas em institui¢des financeiras
oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, alterada
pela LC n° 131/2009 e nos termos do §3° do art. 164 da Constitui¢do Federal, devidamente
escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos vinculados a orgdos, fundo
ou despesa obrigatoria.
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Paragrafo unico. O disposto no caput, deste artigo, ndo se aplica as movimentagdes
financeiras, praticadas pela administragdo com institui¢des ndo oficiais que gerenciam a folha
de pagamento dos servidores publicos, assim como, os recebimentos de tributos locais.

Art. 25. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e com o
Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou

incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o artigo 195, §3° da Constitui¢do
Federal.

Art. 26. A condigdo de regularidade da pessoa juridica referida no artigo anterior serd
a estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.

Art. 27. Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior
a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §3° do art. 29
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de ZOOO, alterada pela LC n° 131/2009.

Paragrafounico. Equipara-se a Cperagiio de Crédito e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos do §1° do art. 29%ia Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, alterada pela LC n° 131/2009, sem. prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos
15 e 16 da mesma Lei:

I - a assungdo de dividas;

IT - o reconhecimento de dividas;

[1I - a confissdo de dividas.

Art. 28. Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execugdo do or¢amento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos limites da
divida, conforme §7° do artigo 30 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000,
alterada pela LC n°® 131/2009.

SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 29. Para eclaboragdo da proposta orgamentaria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de 7% (sete por cento), da Receita Tributaria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unido ¢ do Estado, obedecendo aos artigos 158 ¢ 159 da
Constituigdo Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributéria, conforme revela o
artigo 29-A da Constitui¢do Federal.

§1° O duo décimo de direito da Camara Municipal nos termos do caput, deste artigo,
far-se-do até o dia vinte de cada més, na propor¢do de 1/12 (um doze avos), conforme
estabelece o artigo 29-A, §2°, inciso I, da Constitui¢do Federal.

§2° A Camara Municipal devera comunicar o setor de contabilidade do municipio até
o décimo dia do més subsequente ao encerramento da movimentagdo contabil do més anterior
para que contabilidade geral do municipio possa realizar as prestagdes contas aos 6rgdos de
controle externo.
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Art. 30. As despesas com pessoal ¢ encargos da Camara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-do ao estabelecido na alinea “a” do inciso III, do artigo
20, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC n® 131/2009.

CAPITULO IT
DAS RECEITAS E DESPESAS
SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 31. Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

[ - dos tributos de sua competéncia;

[T - de prestacdo de servigos;

I1I - das quota-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado, relativas as
participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigos 158 e 159 da Constitui¢ao
Federal;

IV - de convénios formulados coin ¢rpidos governamentais e entidades privadas;

V - de empréstimos e financiaini.intos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Leis especificas vinculadasa obras e servigos publicos;

VI - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VII - das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia Social pelo Estado e pela
Unido;

VIII - das transferéncias ao FUNDEB:

IX - das demais transferéncizs voluntarias a Fundos ou a Convénios ndo citadas nos
incisos anteriores;

X- demais receitas que possam serre passadas ou arrecada das pelo municipio nio
especificadas nos itens anteriores.

Art. 32. Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modifica¢des na
legislagdo tributdria; da variagio do Indice de Prego ao Consumidor Amplo — IPCA Estadual;
do crescimento econdmico também fornecido pelo Estado MS — PIB Estadual; ou de qualquer
outro fato relevante e serdo acompanhados de demonstrativo de sua evolu¢do nos ultimos 3
anos, da projecdo para os trés seguintes aquela a que se referirem ao Orgamento para o
Exercicio de 2025 e da metodologia de cédlculo e premissas utilizadas.

§1° Reestimativa de receita per parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se
comprovado erro ou omissdo de ordein icnica ou legal.

§2° O montante previsto pari rzecitas de operagdes de crédito ndo podera ser superior
ao das Despesas de Capital constz ... do Projeto de Lei Or¢amentaria.

§3° O Poder Executivo colccnra a disposi¢do do Poder Legislativo Municipal e dos
demais poderes, no minimo 30 (triniz) dias antes do prazo final para encaminhamento de suas
propostas or¢camentarias, os estudos ¢ as estimativas das receitas para o exercicio subsequente,
inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de calculo.

§4° A receita contida nos anexos desta Lei sera revista por ocasido da elaborag¢do da
proposta or¢amentdria, para ajustes aos efeitos provocados pela macroeconomia da nacio,
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pelos efeitos econdmicos provocad~s pela economia local e para atender aos dispositivos
contidos nos paragrafos anteriores a este, conforme art. 3° desta Lei.

Art. 33. A concessdo ou amplia¢do de inceintivo ou beneficio de natureza tributaria da
qual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
or¢amentario-financeiro no exercicio em que deverd iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes,
atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, o pelo menos uma das seguintes
condigdes: o

[ - demonstracdo pelo plopomntc de que a renuncia foi considerada na estimativa da
receita orgamentdria na forma do art. 12 da Lei Complementar Ne 101/2000, alterada pela LC
n°® 131/2009 e de que ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da
Lei de Diretrizes Orgamentarias quando for o caso;

II - estard acompanhada de medidas de compensagdo. no periodo mencionado no
caput, por meio de aumento da receita. proveniente da elevagdo de aliquotas, amplia¢do da
base de calculo, majoragdo ou criagdo ¢'c ‘;ril.zuig ou contribuigdo.

§1° A rentncia compreende i 'f_: lZ'D“LxO subsidio, crédito presumido, concessido
de isencdo de carater ndo geral, alteiogio s - ?mota ou modificagdo de base de calculo que
implique redug@o discrimiraday Q,‘j_;Pu" L1087 ou . @entiibui¢des, ¢ outros beneficios que
correspondam a tratamento diferonely JOqpy- v « -+ 3

§2° O disposto neste artigo 1*u\, 2 eplica ao cancelamento de débitos cujo o montante
seja mfenm ao dos respectivos cusics de e branga.

Art. 34. As receitas pidprias ¢z Orgios, Fundog, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Puablico Mucicipal, s<erdv programadas para atenderem,
preferencialmente as fungdes proprias d= cada um, os gastos com pessoal € encargos sociais,
0s juros, os encargos ¢ amortizagdo ¢a divida, a contrapartida a financiamentos e outros
necessarios para a sua manuten¢fo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizag@o
das despesas.

Paragrafo unico. As receitas dos Fundos serdo registradas nos respectivos Fundos,
separando-se por rubricas orcameniirics ecpecificas, inclusive as relativas aos convénios que
deverdo ser individualizados, exccir ws Cnasieréneias financeiras da Prefeitura Municipal, que
serdo contabilizadas como reccmi 05 orgmnentdrias, conforme orienta a Portaria n © 339,
de 29 de agostc de 2001, da ST .7 -7

UL o I
s Tribvaidria

Art. 35. O Poder L\f ive ;':, ¢ o de assegurar a programagio e

arrecadacdo de recursos, revisd adus copecialmente:

[ - a revisdo da leg 1312,";: 5. .,:J.;\,- iz cbilidiio, para efeito de regulamentag@o,
langamento e arrecadagéo do IPTU; 7 '

Il - ao recadastramento 452 . .cibuinies do Iaposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza - ISSQN, e ar)rlmoran:'w.ﬁ .z eisteria de sua fiscalizagdo e cobranga;
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[l - a reestruturacdo no sist.ina de avaliagfo imobiliaria, para cobranga do ITBI —
imposto de transmissdo "inter vives", a gualqeertitulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por
natureza ou acessio fisica, e de direitos reais sobre imodveis, exceto os de garantia, bem como
cessdo de direitos a sua aquisicﬁo"h'd;qii:iﬁgo -0 & realidade e valores de mercado;

IV - ao controle do va.01 *adicionado, ‘para efeito de crescimento do indice de
partlclpac;ao no ICMS — 1mpost0 Yobre a circulacio de mercadorias e sobre prestagdes de
servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagdo;

V - as amostragens populacxonals “peribdicas, visando a obtengdo de maiores ganhos
nos recursos do Fundo de Parﬁmpagab do$ Minicipios — FPM, distribuidos em Fung¢do da
Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos Industrializados;

VI - a recuperagdo dos mvestmknf\)s alrdvc% d cobxanc;a da contribui¢do de melhoria
prevista em lei; LR g

VII - a cobranga, através de tcrifas decorrentes de servigos pablicos ou do exercicio do
poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das despesas
aplicadas na prestagdo dos servigos € nas rkmals atividades vinculadas aos contribuintes
imobiliarios, prestadores de servicos, ¢ “ccio e industria em geral, localizados no
municipio; T
VIII - a modernizagdo & fvl;;';i'wi"i-r;"-'é':{') Publica Municipal, através da redugdo de
despesas de custeio, racionalizagfo.ds pastoste nplementacdo da estrutura operacional para o

atendimento adequado das aspiicg’ -, dagc'etividade.

Art. 36. O Municipio fien 5o » Livecagar tod. 5 os tributos de sua competéncia.
oK e 5
L3 spesigias . 'I s5agar de Frozoal e Encargos

v

Art. 37. Parc ulendimesio cas u,uc:,‘;uu contidas no Art. 169 da Constitui¢do
Federal, fica o Poder Execu!ive aui:rizedo, no decorrer da execugdo orgamentaria, a efetuar
0s ajustes necessarios, para c. aiac was l:-pO_,lt(OVS pi-vistas na Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 20CC. '

Art. 38. Para exercicio financeiro de 2025 sera considerada como despesas de pessoal
a definigdo contida na Lei de Responsabilidade Fiscal.

SECAO IX

Disposicoes Sobre as 0 .5;

N 5 £ ccerreates de Débitos de Precatorios Judiciais

Gona Lel Orgarnentaria Anual recursos financeiros
¢ trios judiciais, conforme prevé o §5° do art. 100

Art. 39.0 Poder Executivo i clui
para custear os débitos dumru. 5 (4]
da Carta Magna. i3

" -
R o, M8 Ny

vt oAl Za
y
~ H S e ’ 3 bd A . r .
Das vedacdes quando excedor o' B AHS '.";- g csp«‘su coi pessoal e dos Critérios e Forma
o Damiiagfa de v,n-pvzaho
BN ‘- ‘! EY L&
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Art. 40. A averiguagdio do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20
da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada semestre.

Pardgrafo unico. Se a despesa total com pessoal do Poder Executivo e do Poder
Legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite sdo vedados:

I - a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remunera¢do a
qualquer titulo, salvo os derivadds”‘de “Sentenga judicial ou de determinagdo legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constitui¢io Federal:

Il - criagéio de cargo, emprege ou fungio;

I - alterag@o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admissdo ou contratagio de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposi¢do decorrentc de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educagdo, saude e seguranga;

V - contratagdio de hora extra.

Art. 41. Se a despesa total coir il :;';T,/do Poder ou Orgdo, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n°® 1G1/200 em prejuizo das medidas previstas no art. 22 da
Lei Complementar n® 101/2000, alterada pSkaig® n° 131/2009, o percentual excedente tera de
ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, séndo.pelo menos um terco no primeiro,
adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constitui¢do
Federal.

§1° No caso do inciso I, do §3° do art. 169 da Constitui¢io Federal, o objetivo podera
ser alcangado tanto pela extingdio de cargos e fungdes, quanto pela reducdo dos valores a eles
atribuidos.

§2° E facultada a redugictempordria da jornada de trabalho com adequagdo dos
vencimentos a nova carga horaria.

§3° Néo alcangada, a redugiic, no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o
ente ndo podera:

I - receber transferéncias voluatédiias:

II - obter garantia direta ou indireta de outro ente;

III - contratar operagdes do ::édito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento da
divida mobilidria ¢ as que visem & redugZo dus despesas com pessoal.

Art. 42. Se verificado. ao final de um semestre. que a realiza¢do da receita podera nio
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo
¢ Executivo promoverdo, por ato préprio nos montantes necessarios, nos 30 dias
subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, utilizando os critérios de
redugéio de despesas na ordem invers.: 20 estabelecido no §4° do art. 4° desta Lei, respeitado o
pagamento da Divida Fundada, precatorios, pessoal ¢ encargos.

§1° No caso de restabelecimerio da receita prevista, ainda que parcial, a recomposi¢io
das dotagdes cujos empenhos foram [ nitados, dar-se-4 de forma proporcional as redugdes
efetivadas. '
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§2° Nao sera objeto de limitagdes, as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais ¢ legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

CAPITULO III
Controle de custos, Transferéncias e Finalidades
- SECAO XI
As Normas Relatlvas ao Controle de Custos e Avaliacio dos Resultados dos Programas
Financiados com Recursos do Or¢amento

Art. 43. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escritura¢io
contabil serd efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das ag¢des e a avaliagdo dos
resultados dos programas de governo, utilizando o sistema identificacdo dos custos por
detalhamento em elementos de despesas.

Paragrafo unico. Semestralmente, « - audiéncia publica promovida para fins de
propiciar a transparéncia e a prestagio duc» \,(u*{ub o Poder Executivo avaliara, perante a
sociedade, a eficécia ¢ a eficiéncia da f:;‘stqii u‘lnonstl ando as agdes e metas realizadas.

BONITO

YECAO X1
As Condigdes EspecizisiparaTransferéncias de Recursos Puablicos a
Entidades Pabiicas e Privadas

Art. 44. A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica e
destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° e no anexo I desta lei.

Art. 45. A Lei Or¢amentaria Anual, bem como suas alteragdes, ndo destinara recursos
para execugdo direta pela Administragdo Publica Municipal, de projetos ¢ atividades tipicas
da administragéo estadual e federal, ressalvadas as concernentes a despesas previstas em
convénios e acordos com 6rgdos dessas esferas de governo.

§1° A despesa com cooperagZo téenica e financeira contra partidas em convénios e
acordos e participagdo em consO:cics far-se-4 em programagio especifica classificada
conforme dotagdo orgamentaria.

§2° I vedada a inclusdona Lei Orgamentaria Anual, bem como em suas alteracdes, de
quaisquer recursos do Municipio para clubes ou outras entidades congéneres, excetuadas as
creches e escolas para atendimento pré-escolar e aos portadores de necessidades especiais, e
as entidades sem fins lucrativos que exer¢am atividades de competéncia do poder pubico.

® Sdo vedadas as tluI]SFCILI]Clab de recursos a titulo de subvengdes sociais nas
dlsposu;oes contidas no item I do art. ‘19, da Constituigdo Federal e as disposi¢des da Lei
Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, ressalvadas as destinadas a entidades
municipais para atendimento das a¢des de assisténcia social, satude e educagéo.
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SECAO XIII
Das Disposicoes Finais

Art. 46. As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Or¢camentaria Anual serido
apresentadas, no que couber da mesma forma e nivel de detalhamento dos demonstrativos e
anexos apresentados.

Art. 47. Caso a proposta da Lei Orgamentaria ndo seja sancionada pelo Prefeito até 31
de dezembro de 2024, a sua programagdo podera ser executada parcialmente na propor¢io de
1/12 (um doze avos) do total de cada dotagéo até sua aprovagdo pela Camara Municipal.

Paragrafo tGnico. Ocorrendo a hipdtese prevista no caput, o Projeto da Lei
Orgamentaria serd incluindo na ordem do dia, sobrestando a sua deliberagdo quanto aos
demais assuntos, para que ultime a votagao.

Art. 48. Os anexos constantes da Lei ‘O;'{* nentaria Anual serdo publicados juntamente
com o Or¢amento. L

Art. 49. Fica do chefe do.PaierExecutivo autorizado a:conceder a reposicdo salarial
ao vencimento dos servidores publicos ¢ ao subsidio dos seus agentes politicos nos termos do
inciso X do Art. 37 da Carta Magna.

Art. 50. As metas e prioridades fixadas nesta Lei e no Plano Plurianual poderdo ser
revistas quando da elaboragdo da Lei Or¢amentaria Anual, de modo a garantir a
compatibilidade dos instrumentos de planejamento e assegurar o atendimento das politicas de
governo desta administrago.

Art. 51. A escritura, a consolidagdo e a prestagio de contas anuais dos Poderes seriio
processadas e elaboradas com base em normas vigentes de contabilidade publica.

Art. 52. Todos os Poderes e 6rgios referidos no art. 20 da LRF, incluidos autarquias,
fundagdes publicas, empresas estatais dependentes e fundos que integrarem o Or¢amento
Programa de 2025 deverdo utilizar sistemas Unicos de execugio orcamentaria e financeira,
resguardada a autonomia, em cumprimento ao §6° do art. 48 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, incluido pela Lei Complenicniar «° 156/2016.

Art. 53. No prazo de 390 dizs opbés a publicagio da LOA o Poder Executivo
disponibilizard o Decreto que estalzlccord a programagio mensal de desembolso dos orgaos
integrante do Orgamento Fiscu! ¢ da Seguridade Social, emconsonincia com as
disposi¢descontidasnosarts. 47 a 50 da Lei Federal n® 4.320/1964. c/c Art. 8 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, com ba.> n.:s Receitas Previstas e nas Despesas Fixadas na Lei
Orgamentaria Anual. :

Art. 54. O Poder Executiv. w0s terinos do inciso IV do Art. 167 da Constituicio
Federal de 1988, podera transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as
dotagdes orgamentarias aprovadas ua Lei Or¢camentdria Anual e nos créditos adicionais, em
decorréncia da extingdo, da transformacdo, da iransferéncia, da incorporagdo ou do
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desmembramento de 6rgdos e entidades, ¢ de alteracdes de suas competéncias ou atribui¢does,
mantida a estrutura programatica com 2 finalidade de facilitar o cumprimento da programacio
aprovada na LOA.

§1° Para efeito desta Lei estznde-se por:

I'- Transposi¢do: as realocagdes ce recursos no ambito dos programas de trabalho
dentro do mesmo 6rgdo; 2 T

II - Remanejamento: as realocagdes naorganizagio do entepiiblico, com destinagdo de
recursos de um 6rgdo para outro; -

[Il - Transferéncia: as realocacdes de recursos entre categorias econdmicas de
despesas, dentro do mesmo 6rgéo e do mesmo programa de trabalho.

§2° A transposi¢iio, remancjamento ou a transferéncia podera ocorrer até o limite de
40% (quarenta por cento) do total da despesa inicialmente fixada na Lei Orgamentaria Anual
de 2025.

§3° Essa triade constituciona! nio p@du""’ aumentar o total da despesa fixada na Lei

Org¢amentaria Anual. W@
§4° As autorizagdes contom. it LO: capul deste artigo sdo extensivas as dotagdes

orgamentarias consignadas ao Poder Lo slativo e as programacgdes orgamentarias dos fundos
¢ dos orgdos da administragdo indircie.

Art. 55. Integram-se u o3l Lei ©s anexos clencados no rol do manual de
demonstrativos fiscais editados pela ~ :c: ctarie do Tesouro Nacional.

Art. 56. Esta Lei cnteard ¢in'vi-or na data de sua publicacio.

CCOIATL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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ANEXO I
DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2025
Jean

As Diretrizes do Governo para a atualizagfio do Plano Plurianual do quadriénio 2022 a
2025 e para A Proposta Orgamentéria para o exercicio de 2025 sdo um extrato do Plano de
Governo transcrito a seguir:

I - Desenvolver politicas de Gestao Compartilhada com a participagio dos Conselhos
municipais; valorizagdo dos servidores publicos municipais; fortalecimento do Planejamento
do municipio;

Il-  Melhorar e intensificar programas na 4rea da saude. sem elevar custos:
ampliagdo dos servigos médicos e ampliagiio da rede de atendimento. Aperfeicoamento dos
Programas de Saude ja existentes;

III - Assegurar ensino de qualidade na Rede Escolar Municipal; ampliar o acesso a
escola e fortalecer o desenvolvimento de atividades a ciéncia, o esporte, a musica, o teatro e

outras modalidades culturais, artisticas e esportivas:
. " oL gl . . . V
IV - Promover a inclusiio e a infegraca. ~scial & classe menos favorecida, por meio
da utilizagdo dos programas da rede Mupicipal,: ~1adual e da Uni@o. Dar continuidade aos
programas habitacionais existentes; T
V- Garantir a preserva¢d® Cu .gigto ambiente ‘sem-intervir no desenvolvimento

econdmico sustentavel, utilizando 0 §'geppa de parcerjas, com a sociedade;

VI-  Promover a participagdo do setor privado para o transporte coletivo, a prego
justo. Organizar e planejar o transito da cidade. Ampliar a infraestrutura urbana, mantendo
conservada e ampliando a j4 existente;

VII - Plangjar, estruturar ¢ fortalecer o desenvolvimento turistico local ja existente,
divulgando seus potenciais naturais; manter permanente capacitagéio dos profissionais ligados
ao turismo no sentido de fornecer cada vez mais, melhores servigcos; Criar meios e estruturas
da imagem turistica local;

IX - Difundir a cultura raiz do Municipio de Bonito MS, por meio de sua promog¢ao
em escolas e dreas de lazer e de convivio coletivo. Estimular a produ¢do e o consumo de bens
e servigos culturais como forma de difundir, no meio turistico, a identidade cultural da cidade
¢ do municipio; manter a preservacis de monumentos historicos e o resgate da memoria e
identidade cultural;

X - Dispor ¢ oferecer atividades esportivas como meio de integragdo social e de
qualidade de vida; estimular o desenvolvimento de habilidades esportivas, como meio de
difuséo social; ampliar e preservar es pragas esportivas:

XI- Desenvolver agles de estimulo a agricultura familiar e meios da
comercializagao dos seus produtos; manter a qualidade das estradas vicinais, facilitando o
meio de escoamento da produgdo; csimular a criagio de pequenas empresas voltadas para a
presta¢do de servigos, essencialmente vinculados e ou derivados do turismo e do estimulo 20
comércio local.

£

SJOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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ANEXO 11
METAS DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO DE 2025
PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2025 DA ADMINISTRACAO

As metas para a atualizagdo do Plano Plurianual para o Quadriénio de 2022 a 2025 ¢ para
a elaboragdo do Orgamento para.o exercicio de 2025 terio como base o Programa de
Governo, criado a partir da Plataforma de Campanha proposta a sociedade e legitimada com a
elei¢do do Prefeito Municipal. o

As metas serdo transformadas em ag¢des, que contemplardo tanto o Plano Plurianual para
0 quadriénio 2022 a 2025 e assim como o Orgamento para 2025, observando as proposigdes
que se seguem:

L Elaboragdo do Plano de Metas coin a finalidade de atender prioridades e
necessidades de nosso Municipio, formatanc s ugdes estratégicas necessdrias ¢ metas
especificas de curto, médio ¢ longo piazo, teixdo por base um criterioso levantamento
técnico acerca das condigdes patrimom???&uﬁ‘ﬁmmeiras efetivamente encontradas;

2. Realizagfio de uma gestde transparente e democratica, com plena utilizag¢do de
modernos recursos, equipamentos ¢ sistemas de comunicacao, incluindo as redes sociais:

3. Atendimento eficcz ¢ humanizaio em todos os orgdos da administragiio
municipal;

4. Qualificagdo e valoriza; 3o do servidor publico;

5. Valorizagdo e investir:ento no Setor de Planejamento e no Departamento de
Recursos Humanos, modernizando e aperfeicoando as suas atividades.

)

SAUDE

1. Priorizar o atendimento médico com a contratagdo de médicos de varias
especialidades;

2, Valorizar, qualificar ¢ vromover os funcionarios da saude, assegurando-lhes
adequadas condigdes de trabalho;

3. Readequar a estrutura i:zrma do Hospital local, buscando parcerias para a

aquisi¢@o de novos equipamerics = iim de reduzir o deslocamento de pacientes para os
grandes centros de atendimento;

4. Instrumentalizag@io, 1> deinizecio e conservacdo adequada das instalagdes das
unidades de prouito atendimento:

= Ampliag3s da assiotd o smiddice e cdontclogica para a populagdo urbana e
rural; a .
6. Aprinzoiar a inforizt o fs em'rede de postos de satide reduzindo o tempo de

espera e agilizar.do « marcagdo o2 coulias e oxames;

7. Aperfeigeer e ampiin o5 programas de atendimento especifico a satde da
mulher, do idoso, da crianc: o do adoliscente. das gestantes ¢ de pessoas com
necessidades especiais;

3. Instalacdo de novos pdstos de satde e revitalizagiio dos postos de satude ja
existentes, assegurando equipcmientos de qualidade e treinamento qualificado aos
responsaveis pelo atendimento;
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9. Suprir permanentemente a Farmécia Basica do Posto Central, criando um
sistema de atendimento em regime de plantio.

EDUCACAQO
1. Assegurar ensino de ‘qualidade a todas as criangas do municipio em idade
escolar;

2. Promover o fortaleciménto'de todos os profissionais da educagio, professores e

integrantes do setor administrativo, investindo na capacitagio, condi¢des adequadas de
TPV R SR T OF PARPELY: .

trabalho e na valoriza¢do salarial;

3. Assegurar infraestrutura adequada as escolas municipais de Bonito, rede fisica
e equipamentos, abrangendo a area urbana e rural;
4. Ampliar a oferta da Educagao Infantil, creches e pré-escolas, construindo dos

Centros de Educagdo Infantil (CEINFs), remodelando os ja existentes e assegurando
atendimento durante as férias escolares;

3. Assegurar Merenda Escolar de qu: {'dade e investir no treinamento das equipes
responsaveis; i

6. Qualificar as equipes dircMivess ¢ administrativas das escolas e creches
municipais; R T e HEE 0 g

7. Ampliar o programa ¢::izclasse, fortalecendo a ciéneia, o esporte, a musica. o

teatro e outras modalidades cultir. s, artisticas ¢ espoitivas.
ASSISTENCIA SOCIAL

1. Promover a inclusic so:ial e a igualdade, de maneira ampla, objetivando
melhor qualidade de vida aos moradores, desenvolvendo acdes em beneficio das
mulheres, criangas, adolescentes, idoza ¢ pessoas em condi¢des de vulnerabilidade social;

-~ Trabalhar permanentemerte em sintonia com os programas sociais estaduais e
federais existentes, dentro das condigdes, prazos e metas estabelecidas pelo Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS}, fortalecendo as a¢des do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e de Ceniro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS);

3. Dar continuidade aos programas habitacionais ja existentes, buscando recursos
para novas unidades habitacionais para a popula¢do de baixa renda, em parceria com o

Governo do Estado, Governo Federal, Caixa Econdomica Federal e Banco do Brasil.

MEIO AMBIENTE

L. Assegurar a preservagio embiental ¢ o desenvolvimento sustentavel do nosso
municipio mediante o acesso responsavel e controlado aos bens naturais, dentro da
observancia dos pardmetros legais, para esta e as futuras geragdes;

2. Revitalizar o Viveiro Municipal para a produgio de mudas de arvores nativas,
frutiferas e plantas para projetos d%'érboriza&;ﬁo ¢ distribui¢do a populagio;

3. Elaborar com auxilio de parcerias especializadas, um programa de protecdo
ambiental voltado para a preservagio das nascentes, corregos e rios do municipio.

4. Desenvolver projetos de recuperagdo de dreas degradadas, arborizacio e

ampliagdo das dreas verdes.
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TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA

i Incentivar mediante- beneficios fiscais, a instalagdo de empresas particulares
para transporte didrio da populagdo, a preco justo, tanto na area urbana como na érea rural
do nosso municipio;

2 Planejar e reorganizar o transito na area urbana, destacadamente no centro da
cidade, incluindo a ampliagdo e a demarcac;ao das dreas para estacionamento ¢ a
revitalizagdo das calgadas;

B Manuten¢do e implantagdo de sinalizagdo de viaria nas ruas centrais, nos
bairros e vilas e também nas estradas vicinais do municipio;

4. Ampliar a rede de saneamento bésico e de esgoto tratado, incluindo drenagem
e asfaltamento de bairros e vilas; -

5. Promover a manuten¢io regular dos prédios publicos, pragas, canteiros e
jardins e ampliar a iluminagéo piblica;

6. Buscar diminuir o déficit habitacional construindo unidades habitacionais em
parceria com o Governo Estadual ¢ Govéfxla,"'ff‘;01'al'

7. Conservar ¢ melhorar a3, ’1"3‘ e rolamento (asfalto) ja existentes no

perimetro urbano utilizando material € ‘Sﬁw‘i “os de qualidade, bem como asfaltar as ruas
de médio e grande fluxo, onde for necessdrioys .

8. Conservar e ampliar as calgadas promovendo acessibilidade de todos;

9. Construir ciclovias e reformar as ja existentes;

10.  Recuperagdo e manutengiio de estradas vicinais, incluindo a constru¢io de
pontes e pontilhdes e colocagdo de tubos para dguas pluviais.

TURISMO

1 Estimular o desenvolvimeito turistico de forma compativel e harmoniosa com
o desenvolvimento sustentavel nceessario, incluindo o turismo cultural e de eventos.
fomentar em conjunto com a iniciativa privada, a criagiio de novos atrativos turisticos:

2. Manter e conservar com regularidade as estradas municipais de acessos
publicos aos atrativos turistices;

3. Fortalecer o ensino d= matérias relacionadas ao meio-ambiente ao turismo e a
historia local e regional nas escsizs piblicas municipais;

4. Capacitar com regularidace os agentes e profissionais do turismo, promovendo
semindrios e encontros de trabalho;

S. Desenvolver, mediante concurse, em parceria com o Governo Estadual, projeto

para a construgdo de um Portal Turistico na entrada da cidade, bem como projetos para
sinalizagdo turistica de qualidade e restaura¢do de monumentos;
6. Revitalizagdo do balmano municipal.

CULTURA

1. Colocar em prética as politicas culturais do municipio em plena sintonia com o
sistema Estadual de Cultura de MS;

2. Priorizar as atividades culturais tradicionais apoiando nossos artistas da terra.
suas iniciativas seus projetos, fortalecer a Cavalgada de Sdo Pedro, a Romaria do
Sinhozinho, a Folia de Reis de Azuas de Miranda, o Festival da Guavira e o Festival de
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Inverno, entre outros eventos, criando também um programa proprio para difundir a
gastronomia de Bonito;

3. Valorizar todos os scteres da producdo artistica e cultural especificados pelo
Plano Nacional de Cultura, mclumdo musica, artes plasticas, artesanato, danga, memoria
literaria, entre outras areas;

4. Criar, em conjunto com os setores de Turismo e Cultura, um calendario
municipal de atividades culturais para pessoas de todas as idades.

ESPORTE E LAZER

1. Estimular a pratica desportiva disponibilizando o maior numero de
modalidades esportivas; '

2. Revitalizar o Gindsio Municipal e o Estadio Municipal;

3. Readequar ¢ amgpiiir o calenddric esportivo promovendo torneios e

campeonatos, diversificando as atividades epr”[WdS e valorizando ¢ desenvolvimento dos
nossos atletas, buscando a integragéio r‘om a area rural;
4. Revitalizar, adaptar ¢ e uipab ,ara' lazer as pragas publicas existentes.

gt

AGROPECUARIA, IN‘.')UU T EANIC “;:.ME:ZRGIO %

N s Gl detmree B A
L Apoiar a agricultuca {asillar " tivando elevar a produtividade do setor ¢ a
renda dos pequenos produtores;
2. Recuperar as estrades  vicinis, assegurando boas condigdes de transito

proporcionando o escoamento da produgdo, bem como boas condigdes de trafego para o
turismo e o transporte escolar;

3. Estimular o comércio local por meio de parcerias proporcionando, desta forma,
a geracdo de novos empregos e a busca de novos e melhores mercados;
4. Fomentar os empregslorss das micro e pequenas empresas de coméreio e de

servigos com o servigo publico eficez e de qualidade, com orientagdes e assessoramento
de um planejamento empresarial;

3. Criar uma politica d2 turisino voltada para desenvolver o coméreio local,
incluindo bares, pousadas e Loilic, T:uoololll;dl do 2o visitante amplo conhecimento das
nossas riquezas culturais ¢ do pcxi2is! turistico do o umc1p10

6. ImplantagZo de mu. wrins na feira do produtor
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