ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE BONITO
MENSAGEM N° 20 DE, 30 DE MAIO DE 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores (as),

Tenho a honra de submeter a apreciagdo dessa Casa de Leis o anexo Projeto de Lei de
[niciativa do Poder Executivo, que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboragio e a
execu¢do da Lei Or¢camentdria Anual de 2026 e dd outras providéncias”.

Para a devida apreciagdo de Vossas Exceléncias, estamos encaminhando o Projeto de
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do exercicio de 2026, contendo as diretrizes que
deverdo nortear a elaboragdo da Lei Orgamentéria Anual (LOA) do préximo ano.

O presente documento, além de seguir, rigorosamente, os dispositivos da Constitui¢do
Federal, da Lei Orgéanica emendas do Municipio de Bonito/MS ¢ da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), contém as metas ¢ prioridades de nossa
administra¢do para o exercicio de 2026. Tais metas visam o atendimento das necessidades da
populag¢do de nosso municipio.

Os nobres vereadores encontrardo também, nesta proposta, todas as informagdes
pertinentes a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual, cujo projeto serd encaminhado pelo
Executivo a esta egrégia Casa.

As diretrizes fixadas contemplam politicas publicas de Inclusido Social, Infraestrutura
¢ de Gestdo, com destaque para as agdes nas aéreas de Saneamento, Urbanismo, Educagdo,
Saude, Transporte, Habitagdo, Geragdo de renda, Turismo, Cultura, Esporte, Juventude ¢
Lazer.

A presente proposta mantém a linha que nosso governo tem adotado desde o inicio de
seu mandato, quando assumimos o compromisso de governar Bonito com base no
planejamento integrado, politica fiscal justa e equilibrio das contas ptblicas, isto &, controle
efetivo de gastos, aumento da receita ¢ transparéncia na utilizagdo dos recursos puiblicos.

Diante do exposto, certo da importancia do projeto de lei, solicito que scja apreciado
por cssa Casa Legislativa ¢ sua posterior aprovagdo, sendo que, na oportunidade, reitero os
meus protestos de admiragio ¢ aprego aos dignos components dessa CAmara Municipal.

Atenciosamente.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE BONITO
PROJETO DE LEI No_} R , D045 30 DE MAIO DE 2025.

Dispée sobre as diretrizes para a elaboragdo e a execugdo da
Lei Or¢amentdria Anual de 2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 66, inciso III, da Lei Orgénica do Municipio de Bonito, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ eu sanciono ¢ promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Sdo estabelecidas, em cumprimento ao §2° do art. 165 da Constitui¢do Federal ¢ na
Lei Complementar Ne 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, as diretrizes
or¢amentdrias do municipio de Bonito/MS para 2026, compreendendo:

[ - as diretrizes, metas ¢ prioridades para o orgamento do Municipio;

II - as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal;

III - as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de sua
elaborag@o;

[V - os principios ¢ limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais ¢ o equilibrio com a despesa;

VII - a alteragdo na legislagdo tributaria;

VIII - as disposi¢des sobre despesas de pessoal ¢ encargos;

IX - as disposigdes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatdrios judiciais;

X - das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal ¢ dos critérios ¢ forma de
limitagdo de empenho;

XI - as normas relativas ao controle de custos ¢ avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos do orgamento;

XII - as condigdes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades publicas ¢
privadas;

XIITI - as disposig¢des finais.

CAPITULO I
Das Diretrizes Or¢camentarias
SECAO I
As Diretrizes, Metas ¢ Prioridades para o Or¢camento do Municipio

Art. 2°. Em consondncia com o art. 165 ¢ §2°, da Constitui¢do Federal, as Diretrizes, as Metas
¢ as Prioridades para o exercicio financeiro de 2026, sdo especificadas nos Anexos a este Projeto de
Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual, ndo sc
constituindo, porém, em limite a programagdo das despesas.

SECAO 11
Diretrizes Gerais da Administra¢ido Municipal

Art. 3°. A Receita e a Despesa ser@o orgadas a prego corrente do més de agosto de 2025.
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Art. 4°. Na elabora¢@o da proposta orgamentaria para 2026, o Poder Executivo observard o
estrito cumprimento da Lei Ne 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ Atos Normativos decorrentes,
adotando, para efeito da organizagdo e estruturagdo do orgamento, os conceitos de:

[ - programas de governo — Compreendem as agdes cuja realizagdo propiciard o alcance dos
objetivos do governo, atendendo as demandas apresentadas pela populagdo. Sdo as agdes
desenvolvidas ¢ alinhadas com a orienta¢do estratégica do chefe do executivo e com a previsdo de
recursos por area;

IT - 6rgdo — identifica a unidade legal responsavel pela dotagdo dos recursos orgamentarios;

[II — unidade orgamentaria - o agrupamento de servigos, subordinados ao mesmo 6rgdo ou
reparti¢do, a que serdo consignadas dotag¢des proprias;

IV - fun¢@o - o nivel de maior agregacdo das diversas arcas de despesa que compete ao setor
publico;

V - subfungdo - a parti¢do da fung¢@o, agregando subconjunto de despesa do setor publico;

VI - programa - a identificagdo da organiza¢do da ag¢do governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos;

VII - atividade - a identificagdo de um conjunto de operagdes, que se realizam de modo
continuo ¢ permanente, para alcangar o objetivo do programa;

VIII - projeto — a identificagdo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais
resultam produtos que concorrem para a expansdo ou aperfeicoamento da ac¢do de governo.

§1°. Cada programa identificara as a¢des necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades ¢ projetos, especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagdo da a¢do em nivel de Grupos de Natureza da Despesa ¢
Modalidades de Aplicagao.

§2°. Cada atividade ¢/ou projeto identificard a fun¢do ¢ a subfungéo as quais se vinculam.

§3°. As fontes de financiamento do or¢amento serdo classificadas conforme orientagdo
técnica aos jurisdicionados pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul e serdo criadas
conforme sua ordem progressiva, quando o Or¢amento estiver detalhado para a sua Execugdo.

§4°. As fontes de financiamentos serdo instituidas ¢ definidas, segundo normas citadas no §3°,
pela Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2026.

§5°. No momento da fixag@o da despesa, os recursos obedecerdo a seguinte prioridade na sua
alocagdo:

[ - pessoal e encargos sociais;

IT - servigo da divida, amortizagdo da Divida ¢ precatorios judiciais;

[IT - custeio administrativo, incluindo a preservag@o do patrimdnio publico ¢ contrapartida de
convEénios;

IV —investimentos Inversdes Financeiras.

Art. 5°. Os critérios adotados para defini¢ao das diretrizes serdo os seguintes:
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I - priorizar a aplica¢do de recursos destinados a manuten¢do das atividades ja existentes
sobre as agdes em expansio;

I - os projetos em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Orgamento, terdo
preferéncia sobre 0s novos projetos.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagdes,
convénios, contratos ou instrumentos congéneres ¢ a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade Municipal, na celebrag@o de convénios, contratos ¢ outros atos de competéncia do
Executivo.

Art. 7°. A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2026 sera encaminhada
pelo Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 30 de outubro de 2025, conforme estabelece a
Lei Organica Municipal.

SECAO III
Diretrizes dos Or¢amentos, Fiscal e da Seguridade Social ¢ Diretrizes Gerais de sua Elabora¢ao

Art. 8°. Os orgamentos, fiscal ¢ da seguridade social, estimardo as receitas ¢ fixardo despesas
do Poder Executivo e do Poder Legislativo:

[ - 0 orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgdos ¢ Entidades
da Administragdo Direta ¢ Indireta, inclusive Fundagdes instituidas ¢ mantidas pelo Poder Publico;

IT - 0 orgamento da seguridade social abrange todas as entidades ¢ 6rgdos a cla vinculados, da
Administragdo Direta ¢ Indireta, inclusive Fundagdes instituidas ¢ mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9°. O orgamento da seguridade social compreendera as dota¢des destinadas a atender as
agdes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos artigos 194 a 204, seus
paragrafos ¢ incisos ¢ §4° do artigo 212 da Constitui¢do Federal de 1988 ¢ suas emendas e contard,
dentre outros, com o0s recursos provenientes:

[ - das contribui¢des sociais a que se refere 0 §1° do Art. 181 da Constitui¢do Estadual;

II - de transferéncias de recursos do Tesouro, I‘'undos ¢ entidades da Administra¢do Indireta,
convénios ou transferéncias do Iistado ¢ da Unido para a seguridade social;

IIT - das transferéncias de caracter especial para atender a Covid-19 ¢ consequéncias futuras.

Art. 10. Na Lei Or¢amentaria Anual, que apresentarda conjuntamente a programagio dos
or¢amentos fiscal ¢ de seguridade social, a discriminagdo da despesa far-se-a por Grupo de Naturcza
da Despesa ¢ Modalidades de Aplicag¢io.

Paragrafo unico. Para cfeito de informagdo ao Poder Legislativo, a proposta or¢amentaria
constard, em nivel de categoria de programagdo ¢ por 6rgdo, a origem dos recursos, indicando-sc¢
para cada um, nivel Grupos de Natureza da Despesa ¢ Modalidades de Aplicagdo ¢ obedecendo a
seguinte discriminagio:

I — o orgamento a que pertence;

IT — categorias econdmicas da despesa;

[II - grupos de natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagdo:
a) Despesas Correntes
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1. pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigagdes patronais,
inativos, pensionistas, salario familia ¢ outras despesas de pessoal que demandardo de classificagdo
especifica;

2. juros e encargos da divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida interna ¢
externa;

3. outras despesas correntes: atendimento das demais despesas correntes nio especificadas
nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b) Despesas de Capital

1. investimentos: recursos destinados a obras ¢ instalagdes, equipamentos ¢ material
permanente, investimentos em regime de execugdo especial, diversos investimentos ¢ sentengas
judiciais;

2. inversoes financeiras: atendimento das demais despesas de capital, ndo especificadas no
grupo relacionado no item anterior;

3. amortizagdo da divida: amortizagdo da divida interna ¢ externa ¢ diferengas de cdmbio.

Art. 11. O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhard a Camara
Municipal serd constituido de:

I - Mensagem:;

II - Projeto de Lei;

I - Quadros, tabelas explicativas ¢ anexos, conforme estabelece a Lei Ne 4.320/64
emconjunto com a Resolugdo TC/MS Ne 88/2018.

Art. 12. Para clabora¢do do Projeto da Lei Or¢amentaria de 2026, o Poder Exccutivo
incentivara a participagdo popular ¢ realizagdo de audiéncia publica para ouvir a sociedade civil
organizada em cumprimento as disposi¢des contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal ¢ na Lei No
10.257, de 10 de julho de 2001.

Art. 13. Os orgamentos das Administragdes Indiretas ¢ dos Fundos constardo na lei
Orgamentaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestdo legal de scus
recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagdes serdo decretados pelo Poder Executivo
durante o exercicio de sua vigéncia ¢ execugdo, mediante autorizagdo legislativa.

Paragrafo tnico. Aplicam-se, as Administragdes Indiretas, no que couberem, os limites ¢
disposi¢des contidas na Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC No
131/2009, cabendo a incorporagdo dos seus Orgamentos Anuais assim como as Presta¢des de Contas,
as Demonstragdes Consolidadas do Municipio.

Art. 14. Caberd a Lei Or¢gamentaria Anual autorizar as seguintes situagdes:

I — Abrir créditos adicionais suplementares até determinado limite, do total da despesa fixada
no or¢amento geral do municipio, utilizando como fonte os recursos previstos no § 1° do Art. 43 da
Lei 4.320/64.

I - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento
da receita e realizar Operagdes de Créditos por Antecipagdo da Receita Orgamentaria, conforme
permissdo contida no § 8° do artigo 165, obedecendo ao limite estabelecido no inciso II1, do artigo
167, ambos da Constitui¢do Federal ¢ Resolugdo n°® 43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado
Federal.
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§ 1°. As autorizagdes contempladas no Inciso I do caput deste artigo sdo extensivas as dotagdes
orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo ¢ as programagdes orgamentarias dos IFundos e dos
Orgdos da Administragéo Indireta.

§ 2° A criagdo de nova fonte de recurso juntamente com o novo clemento despesa na Lei
Orgamentaria Anual durante o curso do exercicio financeiro de 2026 far-se-a por Decreto do Poder
Executivo mediante abertura de crédito adicional suplementar em estrita observancia as disposigdes
previstas na Lei supramencionada.

Art. 15. Na Lei Or¢amentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar No
101/2000, constara uma reserva de contingéncia de até 1% (um por cento) da Receita Corrente
Liquida, para atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes ¢ outros riscos
cventuais, mais os riscos fiscais revistos no anexo a este Projeto de Lei.

Paragrafo Gnico. Aplicam-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e condig¢des
para o Poder Executivo ¢ o Poder Legislativo no que couber.

Art. 16. Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos ou contratagdo de pessoal nos
termos do art. 37 da Constituigdo Federal para os Poderes em observéncia a legislagdo vigente.

Art. 17. No Or¢amento Programa para o exercicio de 2026 as dotagdes com pessoal serdo
incrementadas de acordo com a expectativa de corregdio monetaria para o proximo exercicio, para
assegurar a reposi¢do ¢ reajuste salarial.

SECAO IV
Os Principios ¢ Limites Constitucionais

Art. 18. A Lei Orgamentaria Anual relativa ao orgamento anual destinaria no minimo:

I - 15% (quinze por cento), da receita resultante dos impostos previstos no art. 156 ¢ dos
recursos de que tratam o art. 158 ¢ alinea “b” do inciso I do caput ¢ o §3° do art. 159, todos da
Constitui¢do Federal de 1988, em agdes ¢ servigos publicos de saude, conforme prevé o art. 7° da Lei
Complementar No 141, de 13 de janciro de 2012;

I - 25% (vinte ¢ cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncia para a manutengdo ¢ desenvolvimento do ensino, conforme estabelece o
art. 212 da Constitui¢do Federal;

III - 70% (setenta por cento) dos recursos anuais arrecadados pelo FUNDEB serdo destinados
para o pagamento da remuneragdo dos profissionais da educagdo bdsica em efetivo exercicio,
conforme preceitua o art. 26 da Lei Ne 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 19. As operagdoes de crédito aplicam-se as normas estabelecidas no Art. 167 da
Constitui¢do Federal, ¢ ao que consta na Resolugdo do Senado Federal de Ne 43, de 21 de dezembro
de 2001 e demais legislagdes vinculadas a matéria.
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Art. 20. As operagdes de crédito por antecipagdo da Receita Orgamentaria aplicam-sc¢ as
disposigdes estabelecidas na Resolugdo do Senado Federal de Ne 43, de 21 de dezembro de 2001 ¢
normas da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, “Lei de Responsabilidade Fiscal”.

Art. 21. E vedada a utilizagao de recursos transferidos, em finalidade diversa da pactuada.

Art. 22. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder ao percentual de
54% da Receita Corrente Liquida do Municipio ¢ o do Poder Legislativo ao percentual de 6% da
Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 ¢ 20 de Lei
Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela 1.C Ne 131/2009 ¢ no caso de limitagdo
de empenho obedecera ao disposto no artigo 41 desta Lei.

Art. 23. As operacionalizagdes ¢ demonstragdes contabeis compreenderdo, isoladas ¢
conjuntamente, as transa¢des ¢ operagdes de cada Orgdo ¢ Fundo ou entidade da administragio
direta, nos termos do inciso III do art. 50 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000,
alterada pela LC Ne 131/2009.

Art. 24. As disponibilidades de caixa serdo depositadas em institui¢es financeiras oficiais
nos termos do art. 43 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC No
131/2009 ¢ nos termos do §3° do art. 164 da Constitui¢do Federal, devidamente escriturada de forma
individualizada, identificando-se os recursos vinculados a 6rgdos, fundo ou despesa obrigatéria.

Paragrafo tnico. O disposto no caput, deste artigo, ndo se aplica as movimentagdes
financeiras, praticadas pela administragdo com instituigdes ndo oficiais que gerenciam a folha de
pagamento dos servidores ptblicos, assim como, os recebimentos de tributos locais.

Art. 25. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, ¢ com o
Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, conforme estabelece o artigo 195, §3° da Constituigdo Federal.

Art. 26. A condi¢do de regularidade da pessoa juridica referida no artigo anterior serd a
estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.

Art. 27. Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior a 12
(doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §3° do art. 29 da Lei
Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela I.C Ne 131/20009.

Pariagrafo tnico. Equipara-se a Operagdo de Crédito ¢ integrarda a Divida Publica
Consolidada, nos termos do §1° do art. 29 da Lei Complementar No 101, de 04 de maio de 2000,
alterada pela LC Ne 131/2009, sem prejuizo do cumprimento das cxigéneias dos artigos 15 ¢ 16 da
mesma Lei:

I - a assungdo de dividas;
II - 0 reconhecimento de dividas;
III - a confissdo de dividas.

Art. 28. Os Precatérios Judiciais ndo pagos durante a exccugdo do orgamento em quc
houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos limites da divida,
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conforme §7° do artigo 30 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC No
131/2009.

SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 29. Para claboragdo da proposta or¢amentaria da Camara Municipal fica estipulado o
percentual de 7% (sete por cento), da Receita Tributaria do Municipio ¢ das Transferéncias
Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 ¢ 159 da Constituigdo Iederal ¢
do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria, conforme revela o artigo 29-A da Constituigfo
Federal.

§1°. O duodécimo de direito da Camara Municipal nos termos do caput, deste artigo, far-se-
8o at¢ o dia vinte de cada més, na propor¢do de 1/12 (um doze avos), conforme estabelece o artigo
29-A, §2°, inciso I, da Constitui¢do Federal.

§2°. A Camara Municipal devera comunicar o sctor de contabilidade do municipio até o
décimo dia do més subsequente ao encerramento da movimentagdo contabil do més anterior para que
contabilidade geral do municipio possa realizar as prestagdes contas aos 6rgdos de controle externo.

Art. 30. As despesas com pessoal ¢ encargos da Camara Municipal, incluindo os subsidios
dos vereadores limitar-se-d0 ao estabelecido na alinea “a” do inciso III, do artigo 20, da Lei
Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LLC No 131/20009.

CAPITULO IT
DAS RECEITAS E DESPESAS
SECAO VI
As Receitas Municipais ¢ o Equilibrio com a Despesa

Art. 31. Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

I - dos tributos de sua competéncia;

II - de prestagdo de servigos;

III - das quota-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado, relativas as
participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigos 158 ¢ 159 da Constitui¢io Federal;

[V - de convénios formulados com 6rgdos governamentais ¢ entidades privadas;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses, autorizados por
Leis especificas vinculadas a obras ¢ servigos publicos;

VI - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal,

VII - das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia Social pelo Estado ¢ pela Unido;

VIII - das transferéncias ao FUNDEB;

[X - das demais transferéncias voluntarias a Fundos ou a Convénios ndo citadas nos incisos
anteriores;

X~ demais receitas que possam ser repassadas ou arrecadadas pelo municipio ndo
especificadas nos itens anteriores.

Art. 32. Na estimativa das receitas serfio considerados os efeitos das modifica¢des na
legislag@o tributéria; da variagdo do Indice de Prego ao Consumidor Amplo — IPCA Estadual; do
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crescimento econdmico também fornecido pelo IEstado MS — PIB Estadual; ou de qualquer outro fato
relevante e serdo acompanhados de demonstrativo de sua evolugdo nos ultimos 3 anos, da proje¢do
para os trés seguintes aquela a que sc referirem ao Orgamento para o Lixercicio de 2026 ¢ da
metodologia de calculo ¢ premissas utilizadas.

§1°. Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 serda admitida se comprovado
erro ou omissdo de ordem téenica ou legal.

§2°. O montante previsto para receitas de operagdes de crédito ndo podera ser superior ao das
Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentaria.

§3°. O Poder Executivo colocara a disposigdo do Poder Legislativo Municipal ¢ dos demais
poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas
or¢amentdrias, os estudos ¢ as estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da
corrente liquida e as respectivas memorias de célculo.

§4°. A receita contida nos anexos desta Lei serd revista por ocasido da elaboragdo da proposta
or¢amentdria, para ajustes aos efeitos provocados pela macrocconomia da naglo, pelos efeitos
econdmicos provocados pela economia local ¢ para atender aos dispositivos contidos nos paragrafos
anteriores a este, conforme art. 3° desta Lei.

Art. 33. A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual
decorra renuncia de receita deverd estar acompanhada de estimativa do impacto orgamentario-
financeiro no exercicio em que deverd iniciar sua vigéncia ¢ nos dois seguintes, atender ao disposto
na Lei de Diretrizes Orgamentarias, o pelo menos uma das seguintes condigoes:

[ - demonstragdo pelo proponente de que a rentncia foi considerada na estimativa da receita
orgamentdria na forma do art. 12 da Lei Complementar Ne 101/2000, alterada pela LC Ne 131/2009 ¢
de que ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes
Orgamentarias quando for o caso;

I — estard acompanhada de medidas de compensagio, no periodo mencionado no caput, por
meio de aumento da receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo,
majora¢do ou cria¢do de tributo ou contribuigfo.

§1°. A rentncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de
isen¢do de cardter ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique
redugdo discriminada de tributos ou contribui¢des, ¢ outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado.

§2°. O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débitos cujo o montante scja
inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

Art. 34. As receitas proprias de Orgios, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas ¢ mantidas
pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem, preferencialmente as fung¢Ges
proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos sociais, 0s juros, os encargos ¢ amortizagio
da divida, a contrapartida a financiamentos ¢ outros necessarios para a sua manuten¢do ou
investimentos prioritarios, bem como racionaliza¢do das despesas.
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Paragrafo wdmico. As receitas dos Fundos serdo registradas nos respectivos lundos,
separando-se por rubricas or¢amentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que deverdo
ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que serdo
contabilizadas como receitas extras or¢amentarias, conforme orienta a Portaria n © 339, de 29 de
agosto de 2001, da STN/MF.

SECAO VII
A Altera¢ao na Legisla¢ao Tributaria

Art. 35. O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programagdo ¢ arrecadagdo de
recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

[ - arevisdo da legislagdo e cadastro imobiliario, para efeito de regulamentagéo, langamento ¢
arrecadacgdo do IPTU;

I - ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza -
ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscaliza¢do e cobranga;

[II - a reestruturagdo no sistema de avaliagdo imobilidria, para cobranga do I'TBI — imposto de
transmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por naturcza ou
acessdo fisica, ¢ de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessao de direitos a
sua aquisi¢do; adequando-o a realidade ¢ valores de mercado;

[V - ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de participagdo no
ICMS — imposto sobre a circulagdo de mercadorias ¢ sobre prestagdes de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal ¢ de comunicagédo;

V - as amostragens populacionais periodicas, visando a obten¢@o de maiores ganhos nos
recursos do IFundo de Participa¢do dos Municipios — FPM, distribuidos em IFungdo da Receita da
Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos Industrializados;

VI - a recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da contribuigdo de melhoria
prevista em lei;

VII - a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio do poder
de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das despesas aplicadas na
prestagdo dos servigos ¢ nas demais atividades vinculadas aos contribuintes imobilidrios, prestadores
de servigos, comércio ¢ industria em geral, localizados no municipio;

VIII - a modernizagdo da Administragdo Publica Municipal, através da redugdo de despesas
de custeio, racionalizagdo de gastos ¢ implementagdo da estrutura operacional para o atendimento
adequado das aspiragdes da coletividade.

Art. 36. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SECAO VIII
As Disposi¢oes sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 37. Para atendimento das disposigdes contidas no Art. 169 da Constituigdo Federal, fica o
Poder Executivo autorizado, no decorrer da execugdo or¢amentdria, a efetuar os ajustes necessarios,
para se adequar as disposi¢des previstas na Lei Complementar Ne 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 38. Para exercicio financeiro de 2026 sera considerada como despesas de pessoal a
definigdo contida na Lei de Responsabilidade Fiscal.
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SECAO IX

Disposi¢oes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios Judiciais

Art. 39. O Poder Executivo incluira na Lei Orgamentaria Anual recursos financeiros para
custear os débitos decorrentes de precatdrios judiciais, conforme prevé o §5° do art. 100 da Carta
Magna.

SECAO X
Das vedag¢des quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios ¢ Forma de
Limitacio de Empenho

Art. 40. A averiguagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19 ¢ 20 da Lei
Complementar No 101/2000, sera realizada no final de cada semestre.

Paragrafo tinico. Sc a despesa total com pessoal do Poder Executivo e do Poder Legislativo
exceder a 95% (noventa ¢ cinco por cento) do limite sdo vedados:

[ - a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a
revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal;

IT - criagdo de cargo, emprego ou fungio;

[IT - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo puablico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das drcas de
educagdo, satde e seguranga;

V - contratagdo de hora extra.

Art. 41. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os limites definidos
na Lei Complementar Ne 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da Lei
Complementar Ne 101/2000, alterada pela LC Ne 131/2009, o percentual excedente terd de ser
climinado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotando-se,
entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° ¢ 4° do art. 169 da Constitui¢do Federal.

§1°. No caso do inciso I, do §3° do art. 169 da Constituigdo Federal, o objetivo podera ser
alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes, quanto pela reducdo dos valores a eles atribuidos.

§2°. I facultada a redugdotemporaria da jornada de trabalho com adequag¢io dos vencimentos
a nova carga horaria.

§3°. Néo alcangada, a redugdo, no prazo estabelecido, ¢ enquanto perdurar o excesso, o ente
nao podera:

I - receber transferéncias voluntarias;

IT - obter garantia direta ou indireta de outro ente;

IIT - contratar operagdes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento da divida
mobilidria ¢ as que visem a redug@o das despesas com pessoal.
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Art. 42. Se verificado, ao final de um semestre, que a realiza¢do da receita podera ndo
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo ¢
Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequentes,
limitagdo de empenho ¢ movimentagdo financeira, utilizando os critérios de redugdo de despesas na
ordem inversa ao estabelecido no §4° do art. 4° desta Lei, respeitado o pagamento da Divida
FFundada, precatdrios, pessoal ¢ encargos.

§1°. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposi¢do das
dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma proporcional as redugdes efetivadas.

§2°. Naoserdobjeto de limitagdes, as despesas que constituam obrigagdes constitucionais ¢
legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

CAPITULO I
Controle de custos, Transferéncias e Finalidades
SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avalia¢do dos Resultados dos Programas
Financiados com Recursos do Or¢amento

Art. 43. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta L.ei, a escritura¢do contabil
serd efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des ¢ a avaliagdo dos resultados dos
programas de governo, utilizando o sistema identifica¢do dos custos por detalhamento em elementos
de despesas.

Paragrafo dinico. Semestralmente, em audiéncia publica promovida para fins de propiciar a
transparéncia ¢ a prestag@o de contas, o Poder Executivo avaliara, perante a sociedade, a eficacia ¢ a
eficiéneia da gestdo, demonstrando as a¢des ¢ metas realizadas.

SECAO XII
As Condig¢des Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a
Entidades Publicas e Privadas

Art. 44. A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de pessoas
fisicas ou déficit de pessoas juridicas deverd ser autorizada em Lei especifica ¢ destinarem-se a
atender as diretrizes ¢ metas constantes no art. 2° ¢ no anexo I desta lei.

Art. 45. A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas alteragdes, ndo destinara recursos para
execucdo direta pela Administragdo Publica Municipal, de projetos ¢ atividades tipicas da
administra¢do estadual ¢ federal, ressalvadas as concernentes a despesas previstas em convénios ¢
acordos com drgdos dessas esferas de governo.

§1°. Adespesa com cooperagdotéenica ¢ financeira contrapartidas em convénios ¢ acordos ¢
participagdo em consorcios far-se-4 em programagdo especifica classificada conforme dotagio
orgamentaria.

§2°. E vedada a inclusdona Lei Orgamentaria Anual, bem como em suas alteragdes, dc
quaisquer recursos do Municipio para clubes ou outras entidades congéneres, excetuadas as creches ¢
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escolas para atendimento pré-escolar ¢ aos portadores de necessidades especiais, ¢ as entidades sem
fins lucrativos que exergam atividades de competéncia do poder pubico.

§3°. Sdo vedadas as transferéncias de recursos a titulo de subvengdes sociais nas disposi¢des
contidas no item I do art. 19, da Constitui¢do Federal ¢ as disposi¢des da Lei Federal No 8.742, de 07
de dezembro de 1993, ressalvadas as destinadas a entidades municipais para atendimento das a¢des
de assisténcia social, saude ¢ educagio.

SECAO XIII
Das Disposi¢oes Finais

Art. 46. As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgamentaria Anual serdo
apresentadas, no que couber da mesma forma e nivel de detalhamento dos demonstrativos ¢ anexos
apresentados.

Art. 47. Caso a proposta da Lei Orgamentaria ndo seja sancionada pelo Prefeito até 31 de
dezembro de 2025, a sua programagdo podera ser executada parcialmente na proporgdo de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagdo até sua aprovagio pela CAmara Municipal.

Paragrafo anico. Ocorrendo a hipdtese prevista no caput, o Projeto da Lei Or¢amentaria sera
incluindo na ordem do dia, sobrestando a sua deliberagdo quanto aos demais assuntos, para quc
ultime a votag¢do.

Art. 48. Os anexos constantes da Iei Orgamentdria Anual serdo publicados juntamente com o
Orgamento.

Art. 49. Fica do chefe do Poder Executivo autorizado a conceder a reposi¢do salarial ao
vencimento dos servidores piblicos ¢ ao subsidio dos seus agentes politicos nos termos do inciso X
do Art. 37 da Carta Magna.

Art. 50. As metas ¢ prioridades fixadas nesta Lei ¢ no Plano Plurianual poderdo ser revistas
quando da elaboragdo da Lei Or¢amentaria Anual, de modo a garantir a compatibilidade dos
instrumentos de planejamento ¢ assegurar o atendimento das politicas de governo desta
administra¢do.

Art. S1. A escritura, a consolidagdo ¢ a prestagdo de contas anuais dos Poderes serdo
processadas ¢ elaboradas com base em normas vigentes de contabilidade publica.

Art. 52. Todos os Poderes ¢ orgdos referidos no art. 20 da LRF, incluidos autarquias,
fundagdes publicas, empresas estatais dependentes ¢ fundos que integrarem o Or¢amento Programa
de 2026 deverdo utilizar sistemas Unicos de execugdo orcamentdria ¢ financeira, resguardada a
autonomia, em cumprimento ao §6° do art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal, incluido pela Lei
Complementar Ne 156/2016.

Art. 53. No prazo de 30 dias apds a publicagdo da LOA o Poder Executivo disponibilizara o
Decreto que estabelecerd a programag@o mensal de desembolso dos érgdos integrante do Or¢amento
Fiscal e da Seguridade Social, em consonancia com as disposi¢des contidas nos arts. 47 a 50 da Lei
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Federal Ne 4.320/1964, c¢/c Art. 8° da Lei de Responsabilidade Fiscal, com base nas Receitas
Previstas e nas Despesas Fixadas na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 54. O Poder Executivo nos termos do inciso IV do Art. 167 da Constitui¢do Federal de
1988, poderd transpor, remancjar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotag¢des
or¢amentdrias aprovadas na Lei Orgamentaria Anual ¢ nos créditos adicionais, em decorréncia da
extingdo, da transformagdo, da transferéncia, da incorporagdo ou do desmembramento de orgéos ¢
entidades, ¢ de alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programatica com
a finalidade de facilitar o cumprimento da programagio aprovada na LOA.

§1°. Para efeito desta Lei estende-se por:

I - Transposi¢do: as realocagdes de recursos no dmbito dos programas de trabalhodentro do
mesmoorgao;

I - Remancjamento: as realocagdes na organizagdo do ente publico, com destinagido de
recursos de um orgdopara outro;

III - Transferéncia: as realocagdes de recursos entre categorias econdmicas de despesas,
dentro do mesmo 6rgdo ¢ do mesmo programa de trabalho.

§2°. A transposi¢@o, remanejamentoou a transferéncia podera ocorrer até o limite de 40%
(quarenta por cento) do total da despesa inicialmente fixada na Lei Orgamentaria Anual de 2026.

§3° Essa triade constitucional ndo poderd aumentar o total da despesa fixada na Lei
Orgamentdria Anual.

§4°. As autorizagdes contempladas no caput deste artigo sdo extensivas as dotagdes
orgamentdrias consignadas ao Poder Legislativo ¢ as programagdes orgamentdrias dos fundos ¢ dos
orgdos da administragdo indireta.

Art. 55. Na Elabora¢do do Plano Plurianual 2026/2029 para o exercicio de 2026, scrdo
observados no que couber os critérios fixados nesta lei.

Paragrafo Unico. As Metas ¢ Prioridades do Orgamento Fiscal, e as Metas ¢ Prioridades do
Orgamento da Scguridade Social, deverdo ser alteradas em observancia as metas ¢ prioridades
estabelecidas no PPA 2026/2029, quando este for aprovado, de modo a garantir a compatibilidade
das respectivas metas.

Art. 56. Integram-sc a esta Lei os anexos elencados no rol do manual de demonstrativos
fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 57. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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ANEXO I
DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2026

As Diretrizes do Governopara a formalizagdo do Plano Plurianual do quadriénio 2026 a 2029
¢ para A Proposta Orgamentdria para o exercicio de 2026 sdo um extrato do Plano de Governo
transcrito a seguir:

I Enfrentar a turvagdo das dguas de todos os rios de Bonito em colaboragdo com o Governo Estadual;
II. Ampliar a capacidade da Estagdo de Tratamento de Agua ¢ Esgoto da cidade;
III.  Apoiar as metas climaticas internacionais ¢ promover politicas sustentdveis em todo o municipio;
[V. Buscar desenvolver um programa de residuos solidos, colocando Bonito como referéncia na destinagdo do lixo, bem
como implementar eco pontos para coleta seletiva.
V. Tornar Bonito um destino turistico inteligente;
V1. Apoiar o desenvolvimento do comércio local, bem como a realizagdo de conferéncias, feiras ¢ eventos relacionados ao
turismo, além de intensificar a promogdo do destino em feiras internacionais;
VIL.  Ampliar os festivais locais (como a Festa de Reis, Festival da Cerveja, Festa de Sdio Pedro, Festival da Pesca, Festival
Guavira, Natal Mais Bonito e Réveillon) e reforgar o suporte aos eventos que geram fluxo turistico;
VIIL. Construir o Centro Educacional e Museu das Aguas/Serra da Bodoquena;
IX. Estabelecer as instalagdes da Gruta Nossa Senhora Aparecida e construir um novo portal de entrada para a cidade (MS
345);,
X. Expandir o programa de capacitagiio profissional no sctor do turismo ¢ revitalizar o Centro de Atendimento ao Turista;
XL Estabelecer ancis vidrios com ciclovias ¢ iluminagdo de Led (MS-178-382; MS 345);
XII. Construir uma nova sede para a Prefeitura Municipal, visando facilitar o acesso da populagio aos servigos publicos em
um unico local;
XL Renovar as ruas Heron do Couto e Coronel Pilad Rébua, além de implementar projetos de calgamento publico com
paisagismo ¢ acessibilidade.
XIV. Garantir asfalto em toda Bonito juntamente com sistemas de drenagem nos bairros, incluindo 4reas de recreagio;
XV. Realizar reforma ¢ expansdo do Cemitério Municipal;
XVI. Estabelecer parceria para criar o Centro Cultural do SESC na Vila Machado ¢ o Cinema de Bonito.
XVIIL. Implementar 0 novo Plano Diretor Municipal, com foco na preservagio do meio ambiente e na criagdo de uma 4rca de
servigos (por exemplo, para instalagdo de oficinas mecanicas, marmorarias, serralherias).
XVII.  Expandir o nimero de escolas em tempo integral e aumentar a oferta de vagas em Centros de Educagio Infantil;
XIX. Reestruturar a carreira dos professores ¢ garantir o cumprimento do piso salarial nacional;
XX. Realizar concurso publico para preencher vagas nas 4reas docente ¢ administrativa;
XXI. Bem-estar dos Alunos: Assegurar transporte escolar para todas as criangas da zona rural, fornecer uniformes completos
¢ disponibilizar material pedagdgico completo.
XXII. Melhorar, expandir ¢ fortalecer as Unidades Basicas de Satde ¢ construir novas ESFs.
XXIIIL  Oferecer treinamento continuo aos profissionais da area da satide para melhor atendimento ao piblico com carinho e
humanizado;
XXIV. Equipar o Hospital Jodo Darci Bigaton com tecnologia de ponta.
XXV. Adquirir novas ambulancias UTI ¢ renovar a frota de veiculos da Secretaria de Saude:
XXVI. Estabelecer parcerias com o Governo Estadual ¢ municipios do Sudoeste para abrir o Centro Regional de Hemodialise
em Jardim;
XXVIL  Implementagdo do Programa Medicamento na mao - entrega direta de medicamentos a pessoas vulneraveis, idosos ¢
criangas que ndo podem ir & farmacia central.
XXVIIIL.  Implementar sistemas de videomonitoramento em pragas ¢ saidas da cidade, além da aquisi¢do de equipamentos para a
guarda municipal.
XXIX. Garantir a melhoria da iluminag@o publica, com a substituigdo das lumindrias por LED em toda a extensdo do
municipio.
XXX. Expandir o suporte as institui¢des sociais existentes ¢ fortalecer projetos sociais como o Garoto Cidadao;
XXXI. Expandir os recursos da Banda Municipal ¢ introduzir novos elementos como a Orquestra Sinfonica, o balé, a viola ¢ o
violdo;
XXXII. Reduzir o déficit habitacional por meio da construgdo de 300 casas populares ¢ expandir o programa Lote Urbanizado.
XXXIII.  Ampliar ¢ equipar as instalagdes fisicas da Feira do Produtor:

Rua Coronel Pilad Rebud n° 1.780 Centro CNPJ n® 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



&

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO
XXXIV. Adquirir novos equipamentos para auxiliar o Departamento de Apoio ao Pequeno Produtor;
XXXV. Atualizar a infraestrutura do Setor de Auxilio aos Pequenos Produtores, incluindo a implementagio do Sclo de
Qualidade Alimentar em produtos e treinamento técnico para os produtores locais.
XXXVI. Construir as metas para cumprimento do Plano Municipal de Cultura em consonancia com a LDO;
XXXVIIL. Realizar edital anual de fomento cultural com recursos préprios.
XXXVIII. Reforma e ampliagdo do Estadio Municipal;
XXXIX. Adquirir novos equipamentos ¢ veiculos para a Secretaria de Esportes ¢ criagdo de uma agenda anual para realizagdo de
grandes eventos esportivos tanto em ambito municipal, estadual ¢ internacional.
XL. Viabilizar parceria com institui¢des de atendimento para construir uma Clinica de Satude Animal ¢ criagdo do
departamento de prote¢do e bem-estar animal.
XLI  Construir o Centro de Referéncia de Convivéncia para Idosos, espago fisico destinado a atividades do projeto
CONVIVER, com ginastica ¢ interagdio social para pessoas 60-+;
XLII. Reformar e equipar o Centro de Referéncia do Autismo.
XLII.  Construir moradias do programa Minha Casa Minha Vida na modalidade rural para atender aos assentamentos.
XLIV. Realizar melhorias na escola rural Ozorio Jacques ¢ cobrir a quadra esportiva no Assentamento Guaicurus.
XLV. Erguer o portal de entrada no Distrito Aguas de Miranda, asscgurar o asfaltamento das vias, realizar recapeamento ¢
implementar o projeto do porto flutuante municipal.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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ANEXO I1
METAS DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO DE 2026 PARA A
ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2026 DA ADMINISTRACAO

As metas para a formalizagdo do Plano Plurianual para o Quadriénio de 2026 a 2029 ¢ para a
elaboragdo do Orgamento para o exercicio de 2026 terdio como base o Programa de Governo, criado
a partir da Plataforma de Campanha proposta a sociedade e legitimada com a elei¢do do Prefeito
Municipal.

As metas serdo transformadas em ag¢des, que contemplardo tanto o Plano Plurianual para o
quadriénio 2026 a 2029 ¢ assim como o Orgamento para 2026, observando as proposi¢des que sc
seguem:

ks Elaborag@o do Plano de Mectas com a finalidade de atender prioridades ¢ necessidades
de nosso Municipio, formatando as agdes estratégicas necessarias ¢ metas especificas de curto,
médio e longo prazo, tendo por base um criterioso levantamento técnico acerca das condig¢des
patrimoniais e financeiras efetivamente encontradas;

2, Realizagdo de uma gestdo transparente ¢ democratica, com plena utilizagdo de
modernos recursos, equipamentos ¢ sistemas de comunicagdo, incluindo as redes sociais;

. ! Atendimento eficaz ¢ humanizado em todos os 6rgdos da administragdo municipal;

4. Qualificagdo e valorizagdo do servidor publico;

5. Valorizagéo ¢ investimento no Setor de Planejamento ¢ no Departamento de Recursos

Humanos, modernizando ¢ aperfeigoando as suas atividades.
SAUDE

1. Priorizar o atendimento médico com a contratagio de médicos de varias
especialidades;

2 Valorizar, qualificar ¢ promover os funciondrios da saude, asscgurando-lhes
adequadas condi¢des de trabalho;

3. Readequar a estrutura interna do Hospital local, buscando parcerias para a aquisicio
de novos equipamentos a fim de reduzir o deslocamento de pacientes para os grandes centros de
atendimento;

4. Instrumentaliza¢do, modernizagdo ¢ conservagdo adequada das instalagdes das
unidades de pronto atendimento;

5. Ampliagdo da assisténcia médica ¢ odontoldgica para a populagio urbana e rural;

6. Aprimorar a informatiza¢do em rede de postos de saude reduzindo o tempo de espera
¢ agilizando a marcago de consultas e exames;

7. Aperfeigoar e ampliar os programas de atendimento especifico a satide da mulher, do
idoso, da crianga e do adolescente, das gestantes e de pessoas com necessidades especiais;

8. Instalagdo de novos postos de satde e revitalizagdo dos postos de satde ja existentes,
assegurando equipamentos de qualidade ¢ treinamento qualificado aos responsaveis pelo
atendimento;

9, Suprir permanentemente a Farmécia Bésica do Posto Central, criando um sistema de
atendimento em regime de plantdo.
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EDUCACAO
L, Assegurar ensino de qualidade a todas as criangas do municipio em idade escolar;
2. Promover o fortalecimento de todos os profissionais da educagdo, professores ¢

integrantes do setor administrativo, investindo na capacita¢do, condi¢des adequadas de trabalho ¢
na valorizagdo salarial;

o Asscgurar infracstrutura adequada as escolas municipais de Bonito, rede fisica ¢
equipamentos, abrangendo a drea urbana e rural;
4. Ampliar a oferta da IEducag@o Infantil, creches e pré-escolas, construindo dos Centros

de Educagdo Infantil (CEINFs), remodelando os ja existentes ¢ assegurando atendimento durante
as férias escolares;

o Assegurar Merenda Escolar de qualidade ¢ investir no treinamento das cquipes
responsaveis;

0. Qualificar as equipes diretivas ¢ administrativas das escolas ¢ creches municipais;

5 Ampliar o programa extraclasse, fortalecendo a ciéncia, o esporte, a musica, o teatro ¢

outras modalidades culturais, artisticas e esportivas.
ASSISTENCIA SOCIAL

L Promover a inclusdo social ¢ a igualdade, de maneira ampla, objetivando melhor
qualidade de vida aos moradores, desenvolvendo agdes em beneficio das mulheres, criangas,
adolescentes, idosa ¢ pessoas em condig¢des de vulnerabilidade social;

2, Trabalhar permanentemente em sintonia com os programas sociais estaduais ¢ federais
existentes, dentro das condigdes, prazos ¢ metas estabelecidas pelo Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), fortalecendo as a¢des do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) ¢
do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);

3 Dar continuidade aos programas habitacionais ja cexistentes, buscando recursos para
novas unidades habitacionais para a populagdo de baixa renda, em parceria com o Governo do
Estado, Governo Federal, Caixa Fcondmica Federal ¢ Banco do Brasil.

MEIO AMBIENTE

l. Assegurar a preservagdo ambiental ¢ o desenvolvimento sustentdvel do nosso
municipio mediante o acesso responsavel e controlado aos bens naturais, dentro da observancia
dos pardmetros legais, para csta ¢ as futuras geragdes;

2. Revitalizar o Viveiro Municipal para a produ¢do de mudas de arvores nativas,
frutiferas ¢ plantas para projetos de arborizagdo e distribuigdo a populagio;

. Elaborar com auxilio de parcerias especializadas, um programa de prote¢do ambiental
voltado para a preservagdo das nascentes, corregos ¢ rios do municipio.

4, Desenvolver projetos de recuperagdo de arcas degradadas, arboriza¢do ¢ ampliacio
das areas verdes.

TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA
l. Incentivar mediante beneficios fiscais, a instalagdo de empresas particulares para

transporte diario da populagdo, a prego justo, tanto na drea urbana como na area rural do nosso
municipio;

Rua Coronel Pilad Rebu4 n° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

2 Planejar e reorganizar o transito na area urbana, destacadamente no centro da cidade,
incluindo a ampliagdo ¢ a demarca¢do das arcas para cstacionamento ¢ a revitalizagdo das
calcadas;

3. Manutengdo ¢ implantagdo de sinalizagdo de vidria nas ruas centrais, nos bairros ¢
vilas ¢ também nas estradas vicinais do municipio;

4. Ampliar a rede de sancamento bdsico ¢ de esgoto tratado, incluindo drenagem ¢
asfaltamento de bairros e vilas;

S Promover a manutengdo regular dos prédios publicos, pragas, canteiros ¢ jardins ¢
ampliar a ilumina¢do publica;

6. Buscar diminuir o déficit habitacional construindo unidades habitacionais em parceria
com o Governo Estadual ¢ Governo Federal;

T Conservar ¢ melhorar as pistas de rolamento (asfalto) ja existentes no perimetro
urbano utilizando material ¢ servigos de qualidade, bem como asfaltar as ruas de médio ¢ grande
fluxo, onde for necessario;

8. Conservar e ampliar as calgadas promovendo acessibilidade de todos;

9. Construir ciclovias e reformar as ja existentes;

10.  Recuperagdo ¢ manutengdo de estradas vicinais, incluindo a construgdo de pontes ¢
pontilhdes ¢ colocagdo de tubos para dguas pluviais.

TURISMO
l. Estimular o desenvolvimento turistico de forma compativel ¢ harmoniosa com o

desenvolvimento sustentavel necessario, incluindo o turismo cultural ¢ de eventos, fomentar cm
conjunto com a iniciativa privada, a criagdo de novos atrativos turisticos;

2. Manter e conservar com regularidade as estradas municipais de acessos publicos aos
atrativos turisticos;

3. Fortalecer o ensino de matérias relacionadas ao meio-ambiente ao turismo ¢ a historia
local ¢ regional nas escolas publicas municipais;

4. Capacitar com regularidade os agentes ¢ profissionais do turismo, promovendo
semindarios ¢ encontros de trabalho;

o Desenvolver, mediante concurso, em parceria com o Governo Estadual, projeto para a

constru¢do de um Portal Turistico na entrada da cidade, bem como projctos para sinalizagio
turistica de qualidade ¢ restauragdo de monumentos;
6. Revitalizagdo do balneario municipal.

CULTURA

1. Colocar em pratica as politicas culturais do municipio em plena sintonia com o
sistema Estadual de Cultura de MS;

2. Priorizar as atividades culturais tradicionais apoiando nossos artistas da terra, suas
iniciativas seus projetos, fortalecer a Cavalgada de Sdo Pedro, a Romaria do Sinhozinho, a Folia
de Reis de /\guas de Miranda, o Festival da Guavira ¢ o Festival de Inverno, entre outros eventos,
criando também um programa proprio para difundir a gastronomia de Bonito;

3. Valorizar todos os sctores da produgdo artistica e cultural especificados pelo Plano
Nacional de Cultura, incluindo musica, artes plasticas, artesanato, danga, memoria literdria, entre
outras arcas;

4, Criar, em conjunto com os sctores de Turismo e Cultura, um calendario municipal de
atividades culturais para pessoas de todas as idades.
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ESPORTE E LAZER
s Estimular a pratica desportiva disponibilizando o maior niimero de modalidades
esportivas;
2 Revitalizar o Ginasio Municipal ¢ o Estadio Municipal;
3. Readequar ¢ ampliar o calendario esportivo promovendo torneios ¢ campeonatos,

diversificando as atividades esportivas ¢ valorizando o desenvolvimento dos nossos atletas,
buscando a integragdio com a 4rea rural;
4. Revitalizar, adaptar ¢ equipar para o lazer as pragas publicas existentes.

AGROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO

1. Apoiar a agricultura familiar objetivando elevar a produtividade do setor ¢ a renda dos
pequenos produtores;
2. Recuperar  as  estradas  vicinais, assegurando boas condi¢des de  transito

proporcionando o escoamento da produgdo, bem como boas condi¢des de trafego para o turismo
¢ o transporte escolar;

3. Estimular o comércio local por meio de parcerias proporcionando, desta forma, a
geragdo de novos empregos e a busca de novos ¢ melhores mercados;
4. Fomentar os empregadores das micro e pequenas empresas de coméreio ¢ de SCIvigos

com o servigo publico eficaz ¢ de qualidade, com orientagdes ¢ assessoramento de um
planejamento empresarial;

5. Criar uma politica de turismo voltada para desenvolver o coméreio local, incluindo
bares, pousadas ¢ hotéis, possibilitando ao visitante amplo conhecimento das nossas riquezas
culturais ¢ do potencial turistico do municipio;

6. Implantagéo de melhorias na feira do produtor.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO
2026

i A A
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 18.535.347,27
Redugédo Permanente de Despesa (ll) 0,00
Margem Bruta (IIf) = (I+I1) 18.535.347,27
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 9.202.616,33
Novas DOCC 9.202.616,33
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (lll-IV) 9.332.730,94

FONTE: Prefeitura Municipal de Bonito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

4512.261.47  4438.752,98 4.219.886,50
76.425,56) ~ 37,00016] 2471692
4.166,95 740,62 1196.22

Ativo ‘ ‘ 12.396.18451 13.356,547,05 10.709.473,15
Inativo ! 0,00) 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00

Receitas Imobilirias o — e ) ) e ) 000 ) 0.00|
 Receftas de Valores Mobiliérios \ e ~ 1.099.456,01 LR 3177.627,67
Outras Receitas Patrimoniais e = 0,00 )
000

105.412,51
0,00,

b
Amortizagdo de Empréstimos
1  Receitas de

Compensacao Financeira entre os Regimes

Islano de Nnonlnélo - Aporte Periodico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Outro Bens e Direitos
FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANGEIRO)

Receltas de Valores Mobildrios
Outras Receftas Patrimoniais
Receita de Sarvigot

Pensdes por Morte

Compensagéo FIn-nlm o os
Demais Despesas Previdencidrias




PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°

2°, inciso IV, alinea "a")

Investimentos e Aplicagées
Outro Bens e Direitos

Pessoal e Encargos Sociais : : ‘ : 21730889 167.33699| 149.923,92|
Demais Despesas Correntes 331,301,03 294,610,90 272,538,45
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 8,963,50 3.170,91

1

9]

aT7isa] s e 0,00 . 000]
671.571,73 312.804,13 686.053,29
-620,896,24 0,00 ” : 0,00

Contribuiges dos Servidores = = ' i . ] ; i " 0,00
R L . ! - ! & . -

Ponsdes
Outras Despesas Previdencidrias

0,00
0,00

FONTE: Prefeitura Municipal de Bonito



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACI\O
DE ATIVOS
2026
AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso Ill) R$ 1,00
Alienagdo de Bens Méveis s . 0,00] 0,00 H000
Alienagso de Bens Iméveis 0,00 0,00 ‘ 0,00
| 0 de Bens Intangiveis ' b : 0,00f 0,00 : 0,00
Recéita de Rendimeﬁtos de Aplicagbes Financeiras 0,00 0,00 0,00
ool B e T
0,00 0,00 0,00
0,00] 0:00 B0 L - 0,00
‘Regime Geral de Previdéncia Social : : ; 0,00 0,00 0,00
Régimé Prébrio dos Servidores Publicos 0,00

FONTE: Prefeitura Municipal de Bnito



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2026
ARF - Demonstrativo (LRF, art 4o, § 3°) R$ 1,00
Demandas Judiciais 250.000,00 Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 250.,000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 350.000,00|Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 350.000,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assunc;éo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
500.000,00 rv.

Outros Passivos Contingentes

Frustrag:éo de Arrecadao ‘

Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia
e : s ,

p—

500.000,00

300.000,00

[Outros Riscos Fiscais

FOT: Preftura Municipal de Bonito

300.000,00|Limitacdo de Empenhos
[Restituicdo de Tributos a Maior 250.000,00|Limitag&o de Empenhos 250.000,00
Discrepancia de Projegdes: 200.000,00| Limitagao de Empenhos 200.000,00
100.000,00

100.000,00|Limitacédo de Empenhos




PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2026

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso IIl) R$ 1,00

Patrimonio/Capital AR R T of 000 0

Reservas 0,00 ) 0,00 0,00 0,00 0
Resultado Acumulado -81.361.716,07 100| -60.173.415,66 100| 129.498.165,91 100

Patriménio ' 0,00 0,00
Res et : 0,00 , G

i:ucros ou Prejulzos‘AycumuIadyos ' .199. -57.952.536,10 -5.140.607,78

FONTE: Prefeitura Municipal de Bonito



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR
2026

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I)

g

il i e i ey i | 7 ¥ SR Gl
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 192.408.500,00 0,10| 106,84 206.144.740,05 0,11 114,47 13.736.240,05| 714
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 216.895.000,00 0,12| 120,43 90.373.440,73 0,05] 50,18] -126.521.559,27 -58,33
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(ll) 214.018.000,00! 0,12| 11884 88.067.005,58 0,05| 4890| -125.950.994,42 -58,85
Receita Total(COM FONTES RPPS) 23.105.000,00[ 0,01 12,83 20217.478,78| 0,01 1123]  -2.887.521,22 12,50
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(lll) 18.995.000,00: 0,01 10,55 18.051.923,52 0,01 10,02 -943.076,48 -4,96
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 23.105.000,00] 0,01 12,83 157.163.246,88| 0,08| 87,27|  134.058.246,88 580,21
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 23.105.000,00 0,01 12,83 157.163.246,88 0,08| 8727 134.058.246,88 580,21
Resultado Primario(SEM RPPS) - Adma da Linha(v)=(-1) 21.609.500,00] -0,01| -12,00 118.077.734,47| 0,06] 65056]  139.687.234,47 646,42
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(lll-IV) -25.719.500,00] -0,01| -14,28 -21.033.588,89| -0,01] -11,68 4.685.911,11 -18,22
Divida Publica Consolidada(DC) k 4.900.000,00] 000 272 2359512732 001 13.10]  18.695.127,32 38153
Divida Consolidada Liquida(DCL) -26.100.000,00f -0,01| -14,49 -9.480.268,78| -0,01 -5,26 16.619.731,22 -63,68
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 2.100.000,00 000] -1.17 14.063.31464| 001 7,81  16.163.314,64 769,68

FONTE: Prefeitura Municipal de Bonito



