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Institui a Politica Municipal de Voluntariado no

Municipio de Bonito/MS e da outras providéncias.
(Ver. Paulo Henrique Breda Santos)

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
atribui¢Oes legais que lhe confere o art. 66, inciso I1I, da Lei Organica do Municipio de Bonito, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ cu sanciono ¢ promulgo a seguinte Lel

Municipal:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Voluntariado de Bonito/MS, com o objetivo de
fomentar agbes solidarias e colaborativas, por meio do engajamento de pessoas fisicas em
atividades de interesse social, ambiental, cultural, educacional, esportivo, turistico, de cidadania e

bem-estar animal.

Paragrafo {nico. A implementag¢do desta politica serd regulamentada por Decreto do Executivo

Municipal.

Art. 2° Considera-se¢ servico voluntario, nos termos da Lei Federal n® 9.608/1998, a atividade nao
remunerada prestada por pessoa fisica a entidade publica ou privada sem fins lucrativos, em

beneficio da comunidade bonitense.

§ 1° Néo sera considerado vinculo empregaticio o servico voluntario, nem gerara obrigacdes de
natureza trabalhista, previdenciaria ou tributaria.

§ 2° As acdes voluntarias podem ocorrer de forma esporadica ou continuada, inclusive em mutirdes

comunitdrios, atividades de educagdo ambiental, apoio a eventos culturais e esportivos,

manutencao de trilhas, pragas, espacos de lazer, escolas, e centros de atendimento social.
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§ 2°-A. No dmbito educacional, as agdes voluntarias poderdo abranger atividades de apoio
pedagégico ¢ educacional em centros de educagdo infantil, escolas e bibliotecas publicas, incluindo
refor¢o escolar, incentivo a leitura, apoio em projetos de educagdo ambiental e digital, auxilio em
oficinas tematicas e acompanhamento de estudantes com dificuldades de aprendizagem,
contribuindo para a melhoria da qualidade da educagdo e o fortalecimento do vinculo entre escola e

comunidade.

CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES E OBJETIVOS

Art. 3° Sio diretrizes da Politica Municipal de Voluntariado:

I — promover o voluntariado como pratica de cidadania ativa;

IT — valorizar as vocagdes culturais, ambientais e sociais do municipio;

II1 — fortalecer o trabalho das organizacdes da sociedade civil e coletivos comunitarios;

IV - fomentar a consciéncia ambiental, o turismo sustentavel ¢ a protecdo ao patrimoénio natural e

cultural de Bonito;

V — estimular a participagdo da juventude, dos aposentados e de turistas voluntarios em agdes de

apoio as comunidades locais.

Art. 4° Sdo objetivos especificos:

I — capacitar voluntéarios e gestores locais em praticas solidarias;

IT — articular parcerias com escolas, universidades, associagdes e o setor turistico;
III — criar e manter o Cadastro Municipal de Voluntarios;

IV — garantir mecanismos transparentes e inclusivos para o ingresso e acompanhamento das agdes

voluntarias;

V — promover a inclusdo de comunidades rurais e tradicionais nos projetos de voluntariado.
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CAPITULO 11
DO CADASTRAMENTO E PARTICIPACAO

Art. 5° A inscrigdo no Programa Municipal de Voluntariado sera gratuita e aberta a pessoas
maiores de 16 (dezesseis) anos, residentes ou ndo no municipio, mediante preenchimento de

formulario eletrénico ou fisico e assinatura de Termo de Adesio,

§ 1° Menores entre 16 ¢ 18 anos poderdo participar mediante autorizagio expressa dos pais ou

responsaveis legais.
§ 2° O voluntario podera indicar sua drea de interesse conforme suas habilidades e disponibilidade.

§ 3° O municipio poderd criar um banco de talentos para agdes especificas, como auxilio em

eventos, campanhas de saide, mutirdes ambientais ¢ acdes educacionais.

CAPITULO IV ,
DOS DIREITOS E DEVERES DO VOLUNTARIO
Art. 6° Sio direitos do voluntério:
I - escolher atividades com as quais tenha afinidade;
Il — receber capacitagao e orientacdes adequadas;
III — ter sua atuagao reconhecida e valorizada pelo Poder Publico e pela sociedade;

IV — solicitar, ao final de sua atuacfio, declaracdo de participagdo com carga hordria e atividade

desenvolvida.

Art, 7° Sido deveres do voluntario:

1 agir com ética, responsabilidade e respeito as normas da entidade ou orgédo parceiro;
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II — manter pontualidade ¢ comprometimento com as atividades assumidas;
IIT — preservar os bens piablicos € o meio ambicnte;

IV — respeitar a diversidade étnica, cultural, religiosa, de género ¢ orientagdo sexual dos

envolvidos.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO DO PROGRAMA

Art. 8° A coordenagdo do Programa Municipal de Voluntariado sera exercida por orgéo definido
pelo Poder Executivo, preferencialmente vinculado a Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria

de Meio Ambiente, Cultura e Turismo ou pasta correlata.

Art. 9° Compete a coordenagao:

| — promover campanhas piblicas de incentivo ao voluntariado;

II — celebrar parcerias com entidades publicas e privadas para atuag¢io voluntéria;

III — acompanhar e avaliar as agdes e 0s impactos sociais das atividades desenvolvidas;

IV — garantir que o servigo voluntario ndo substitua méo de obra profissional em areas essenciais.

CAPITULO VI
DAS VEDACOES

Art. 10. E vedado ao voluntario:
[ — exercer atividades que exijam formagdo técnica ou qualificagio nfio comprovada;
IT — utilizar a condicio de voluntdrio para obter vantagens pessoais ou comerciais;

I — receber, a qualquer titulo, remunerac¢io pelos servigos prestados.



CAMARA MUNICIPAL DE

ONITO

MATO GRGSSO DO SUL

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. As acoes voluntarias poderdo ser reconhecidas simbolicamente pelo Municipio por meio

de certificados, selos, mengdes honrosas ou outras formas ndo remuneratorias.

Art. 12. Fica autorizada a ades@o do Municipio de Bonito a redes, foruns ¢ campanhas nacionais e

internacionais de voluntariado.

Art. 13. Esta Le1 Complementar serd regulamentada por decreto no prazo de até 90 (noventa) dias,

contados da data de sua publicacgo.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Bonito/MS, 03 de julho de 2025,

Josmail Rodrigues
Prefeito Municipal
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Justificativa n° 2025

AH 0220 3 U

Excelentissimos(as) Senhores(as) Vereadores (as),

Apresento a elevada apreciacdo desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei
Complementar que Institui a Politica Municipal de Voluntariado no Municipio de Bonito/MS, com
o objetivo de organizar, valorizar e fomentar a participagdo cidada em agdes voluntarias de
interesse publico, abrangendo diversas 4reas sociais, ambientais, culturais, educacionais,

esportivas, turisticas ¢ de protecdo ao bem-estar animal.

A proposta fundamenta-se na Lei Federal n® 9.608/1998, que regulamenta o servigo
voluntario em dmbito nacional, buscando adequar e normatizar essa pratica no contexto municipal,
respeitando as peculiaridades ¢ vocagdes da nossa cidade. Bonito, reconhecida internacionalmente
por sua biodiversidade, forte identidade cultural e grande fluxo turistico, possui um enorme
potencial para mobilizar a solidariedade e o engajamento comunitdrio em beneficio do bem

comuim.

A regulamentagdo municipal do voluntariado ¢ estratégica para integrar esforgos entre o
Poder Publico, a sociedade civil, a juventude, os aposentados, os visitantes da cidade e os agentes
locais que ja atuam de maneira espontidnea em prol da coletividade. A partir de uma politica
publica clara e estruturada, serd possivel garantir transparéncia, seguranca juridica, reconhecimento

institucional e eficiéncia na gestio das ag¢des voluntarias.

O projeto também prevé a atuacio voluntaria em areas sensiveis como educagdo, meio
ambiente, saude, cultura, lazer e cidadania, respeitando os limites legais e éticos, sem qualquer
substituicio de mdo de obra contratada, mas como forma de complementar esfor¢os ¢ gerar
impacto social positivo. No ambito educacional, por exemplo, o voluntariado podera contribuir

com atividades de reforgo escolar, incentivo a leitura, inclusdo digital ¢ apoio a aprendizagem,

e

fortalecendo os vinculos entre escola e comunidade.
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A proposta também institui o Cadastro Municipal de Voluntarios, permitindo a organizagio
de um banco de talentos ¢ o plancjamento adequado das acdes, respeitando o perfil, as habilidades
e a disponibilidade de cada participante. Garante ainda direitos e deveres aos voluntarios,
mecanismos de capacitagio, acompanhamento ¢ reconhecimento ndo financeiro da atuagdo

voluntaria, como certificados e mencdes simbolicas.

Diante de um cenario nacional de crescente valorizagdo da participagdo cidadd e de
fortalecimento das redes de solidariedade, esta Politica Municipal de Voluntariado representa um
avango na promoc¢do de uma governanga mais colaborativa, inclusiva e responsavel, em sintonia
com os principios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da cidadania e da fungdo social

da administracdo publica.

Por fim, destacamos que este projeto contribui com os compromissos internacionais
assumidos pelo Brasil por meio da Agenda 2030 da ONU, especialmente nos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), como educacdo de qualidade (ODS 4), igualdade (ODS 10),
cidades sustentaveis (ODS 11), consumo responsavel (ODS 12) e paz, justica e institui¢Oes

eficazes (ODS 16).

Diante do exposto, solicito o apoio dos Nobres Pares para a aprovacdo do presente Projeto
de Lei Complementar, certo de que sua implementagao trara beneficios concretos para a populagao

bonitense e refor¢ara os lagos de cooperagio e pertencimento entre os cidaddos e sua cidade.

Bonito/MS, 03 de julho de 2025

Pa%ﬂ ﬁ%&mtos

Vereador

Va



