ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIiPIO DE BONITO
MENSAGEM N° 10 : DE, 29 DE MAIO DE 2026.
CAMARA MUNICIPAL

Kua Nelson Felicig
v3. ¢ h‘im Schg
| i
Excelentissimo Senhor Presidente, Receber ol 7"%"7”7“ ZN'I
Excelentissimos Senhores Vereadores (as), :

‘4@

Somidnn.

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos
demais Excelentissimos Senhores Vereadores, para, com fundamento na Lei Orgéanica
do Municipio, submeter a apreciagdo desse Poder Legislativo o incluso projeto de lei
que “Dispée sobre as diretrizes para a elabora¢do e a execugdo da Lei Or¢amentdria
Anual de 2027 e dd outras providéncias”.

A Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme O §2° do art. 165 da Constitui¢do
Federal, estabelece as diretrizes para elaboragdo da lei orgamentaria anual,
compreendendo as metas e prioridades da administragdo publica, incluindo as despesas
de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientando a elaboragdo da lei
orcamentaria anual, dispondo inclusive sobre as alteragdes na legislagdo tributaria e
sobre as despesas com pessoal e encargos sociais, bem como as despesas decorrentes de
débitos de precatorios judiciais.

Destacamos que na elaboragdo deste projeto de Lei foram observados os
critérios utilizados pela Unido e pelo Estado, além das determina¢des contidas na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF),
bem como as demais normas que regem a matéria, especialmente as modificagdes
introduzidas pela Portaria n® 2.057, de 1° de setembro de 2025, da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN), que aprova a 15* edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF).

A proje¢do de valores das receitas e despesas foi realizada com dados
disponibilizados pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente, desenvolvimento,
ciéncia, tecnologia e inovagdo (SEMADESC) conforme orientagbes estabelecidas na
citada portaria da STN, mediante a utilizagdo do Indice Nacional de Pre¢os ao
Consumidor Amplo — IPCA, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e
a proje¢do do Produto Interno Bruto — PIB do nosso Estado e das demais varidveis que
possam afetar o comportamento da arrecadagdo e do crescimento da despesa, no ambito
da gestdo dos respectivos Entes Federados.

Diante do exposto, certo da importdncia do projeto de lei, solicito que seja
apreciado por essa Casa Legislativa e sua posterior aprovagdo, sendo que, na
oportunidade, reitero os meus protestos de admiragio e aprego aos dignos componentes
dessa Camara Municipal.

Atenciosamente.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO
PROJETO DE LEI N° \S iﬂ LQLOAEL DE, 29 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORACAO E A EXECUCAO DA
LEI ORCAMENTARIA ANUAL DE 2027
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 66, inciso III, da Lei Organica do
Municipio de Bonito, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° S@o estabelecidas, em cumprimento ao §2° do art. 165 da Constituigiio
Federal e na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, as diretrizes or¢camentarias do municipio de Bonito/MS para 2027,
compreendendo:

I - as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

II - as diretrizes gerais da Administragdo Pablica Municipal;

IIT - as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes
gerais de sua elaboragio;

IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VII - a alteragdo na legislagfo tributaria;

VIII - as disposigdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposigdes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatérios
judiciais;

X - das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos
critérios e forma de limitagdo de empenho;

XI - as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos do or¢camento;

XII - as condigdes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades
publicas e privadas;

XIII - as disposi¢des finais.

CAPITULO I
Das Diretrizes Or¢camentirias
SECAO I
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢amento do Municipio

Art. 2° Em consonancia com o art. 165 e §2°, da Constituigdo Federal, as
Diretrizes, as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2027, sdo
especificadas nos Anexos a este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo
de recursos na Lei Orgamentaria Anual, nfo se constituindo, porém, em limite a
programagcdo das despesas.
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SECAO 11
Diretrizes Gerais da Administragio Municipal

Art. 3° A Receita e a Despesa serfo orgadas a prego corrente do més de agosto
de 2026.

Art. 4° Na elaborag@o da proposta orgamentdria para 2027, o Poder Executivo
observara o estrito cumprimento da Lei Ne 4.320, de 17 de margo de 1964, e Atos
Normativos decorrentes, adotando, para efeito da organizagdo e estruturagio do
or¢amento, os conceitos de: o

I - programas de governo — Compreendem as agdes cuja realizagfio propiciaré o
alcance dos objetivos do governo, atendendo as demandas apresentadas pela populagio.
Séo as agdes desenvolvidas e alinhadas com a orientagdo estratégica do chefe do
executivo e com a previsdo de recursos por area;

I - érgdo — identifica a unidade legal responsavel pela dotagdo dos recursos
or¢amentarios;

III - unidade orgamentaria - o0 agrupamento de servigos, subordinados ao mesmo
0rgéo ou reparti¢éo, a que serdo consignadas dotagdes proprias;

IV - fungdo - o nivel de maior agregaciio das diversas areas de despesa que
compete ao setor publico;

V - subfungéo - a parti¢do da fungio, agregando subconjunto de despesa do setor
publico;

VI - programa - a identificagio da organizagdo da agfo governamental visando a
concretizagéo dos objetivos pretendidos;

VII - atividade - a identificacdo de um conjunto de operagdes, que se realizam de
modo continuo e permanente, para alcangar o objetivo do programa;

VIII - projeto — a identificagdo um conjunto de operagdes limitadas no tempo,
das quais resultam produtos que concorrem para a expansdo ou aperfeigoamento da agfio
de governo.

§1° Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores,
bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realizagdo da a¢do em nivel de
Grupos de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicagéo.

§2° Cada atividade e ou projeto identificard a fungéo e a subfungdo as quais se
vinculam.

§3° As fontes de financiamento do orcamento serdo classificadas conforme
orientagdo técnica aos jurisdicionados pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul e serfio criadas conforme sua ordem progressiva, quando o Or¢amento
estiver detalhado para a sua Execucdo.

§4° As fontes de financiamentos serio instituidas e definidas, segundo normas
citadas no §3°, pela Lei Or¢amentéria Anual para o exercicio de 2027.

§5° No momento da fixa¢do da despesa, os recursos obedecerdo a seguinte
prioridade na sua alocagdo:
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I - pessoal e encargos sociais; .

IT - servigo da divida, amortizagdo da Divida e precatdrios judiciais;

III - custeio administrativo, incluindo a preserva¢do do patrim6nio publico e
contrapartida de convénios;

IV — investimentos Inversdes Financeiras.

Art. 5° Os critérios adotados para defini¢do das diretrizes serdo os seguintes:

I - priorizar a aplicagdo de recursos destinados & manutengio das atividades ja
existentes sobre as agdes em expansio;

II - os projetos em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Or¢camento,
terdo preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas
alienagdes, convénios, contratos ou instrumentos congéneres e a proceder todos os atos
para a perfeita representatividade Municipal, na celebragdo de convénios, contratos e
outros atos de competéncia do Executivo.

Art. 7° A proposta or¢amentaria do Municipio para o exercicio de 2027 sera
encaminhada pelo Poder Executivo & Camara Municipal até o dia 30 de outubro de
2026, conforme estabelece a Lei Organica Municipal.

SECAO III
Diretrizes dos Or¢amentos, Fiscal e da Seguridade Social e Diretrizes Gerais de
sua Elaboracio

Art. 8° Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, estimardo as receitas e
fixardo despesas do Poder Executivo e do Poder Legislativo:

[ - 0 orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgéos e
Entidades da Administragio Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

II' - 0 orgamento da seguridade social abrange todas as entidades e orgdos a ela
vinculados, da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9° O orgamento da seguridade social compreendera as dota¢des destinadas a
atender as agdes de satde, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos
artigos 194 a 204, seus paragrafos e incisos e §4° do artigo 212 da Constitui¢do Federal
de 1988 e suas emendas e contara, dentre outros, com 0s recursos provenientes:

I - das contribuigdes sociais a que se refere o §1° do Art. 181 da Constituigéo
Estadual;

IT - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da

Administragdo Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Unifo para a
seguridade social.

Art. 10. Na Lei Orgamentiria Anual, que apresentard conjuntamente a
programagdo dos or¢amentos fiscal e de seguridade social, a discriminagdo da despesa
far-se-a por Grupo de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicagéo.

Paragrafo tnico. Para efeito de informagfo ao Poder Legislativo, a proposta
orgamentaria constard, em nivel de categoria de programagdo e por 6rgdo, a origem dos
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recursos, indicando-se para cada um, nivel Grupos de Natureza da Despesa e
Modalidades de Aplicagdo e obedecendo a seguinte discriminagéo:

I — 0 orgamento a que pertence;

II — categorias econdmicas da despesa;

III - grupos de natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagio:

a) Despesas Correntes .

1. pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigagdes
patronais, inativos, pensionistas, salario familia e outras despesas de pessoal que
demandardo de classificagdo especifica;

2. juros e encargos da divida: cobertura de despesas com juros e encargos da
divida interna e externa;

3. outras despesas correntes: atendimento das demais despesas correntes ndo
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b) Despesas de Capital

1. investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes, equipamentos e
material permanente, investimentos em regime de execugdo especial, diversos
investimentos e sentengas judiciais;

2. inversdes financeiras: atendimento das demais despesas de capital, néo
especificadas no grupo relacionado no item anterior;

3. amortizag@o da divida: amortizagdo da divida interna e externa e diferencgas de
cambio.

Art. 11. O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Cémara Municipal sera constituido de:

I - Mensagem:;

I - Projeto de Lei;

III' - Quadros, tabelas explicativas e anexos, conforme estabelece a Lei n°
4.320/64 em conjunto com a Resolugdo TC/MS n° 88/2018.

Art. 12. Para elaboragdo do Projeto da Lei Orgamentaria de 2027, o Poder
Executivo incentivara a participagdo popular e realizagdo de audiéncia publica para
ouvir a sociedade civil organizada em cumprimento as disposi¢des contidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal e na Lei Ne 10.257, de 10 de julho de 2001.

Art. 13. Os or¢amentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constario na
Lei Orgamentaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da
gestéo legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagdes serdo
decretados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia e execugio,
mediante autorizagdo legislativa.

Paragrafo tnico. Aplicam-se, as Administragdes Indiretas, no que couberem, os
limites e disposi¢Ses contidas na Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000,
alterada pela LC Ne 131/2009, cabendo a incorporagdo dos seus Or¢amentos Anuais
assim como as Prestagdes de Contas, as Demonstra¢des Consolidadas do Municipio.

Art. 14. Cabera a Lei Or¢camentaria Anual autorizar as seguintes situagdes:
— Abrir créditos adicionais suplementares até determinado limite, do total da
despesa fixada no orgamento geral do municipio, utilizando como fonte os recursos
previstos no § 1° do Art. 43 da Lei 4.320/64;
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I - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita e realizar Operagdes de Créditos por Antecipag¢do da Receita
Org¢amentaria, conforme permisséo contida no § 8° do artigo 165, obedecendo ao limite
estabelecido no inciso III, do artigo 167, ambos da Constitui¢do Federal ¢ Resolugdo n°
43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado Federal.

§ 1° As autorizagdes contempladas no Inciso I do caput deste artigo sio extensivas
as dotagbes orgamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programagdes
orgamentdrias dos Fundos e dos Orgéos da Administragdo Indireta.

§ 2° A criagdo de nova fonte de recurso juntamente com a nova modalidade da
despesa na Lei Or¢amentaria Anual durante o curso do exercicio financeiro de 2027 far-
se-4 por Decreto do Poder Executivo mediante abertura de crédito adicional
suplementar em estrita observancia as disposi¢des previstas na Lei supramencionada.

Art. 15. Na Lei Orgamentiria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei
Complementar Ne 101/2000, constara uma reserva de contingéncia de até 1% (um por
cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar das situacdes de
passivos contingentes e outros riscos eventuais, mais os riscos fiscais revistos no anexo
a este Projeto de Lei.

Paragrafo tnico. Aplicam-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e
condi¢des para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber.

Art. 16. Fica autorizada a realizagiio de concursos publicos ou contratagio de
pessoal nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal para os Poderes em observancia a
legislagdo vigente.

Art. 17. No Or¢amento Programa para o exercicio de 2027 as dotagdes com
pessoal serdo incrementadas de acordo com a expectativa de corregdo monetdria para o
proximo exercicio, para assegurar a reposigdo e reajuste salarial.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18. A Lei Orgamentaria Anual relativa ao or¢amento anual destinaria no
minimo:

I - 15% (quinze por cento), da receita resultante dos impostos previstos no art.
156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e alinea “b” do inciso I do caput € 0 §3° do
art. 159, todos da Constituigdo Federal de 1988, em agdes e servigos publicos de satde,
conforme prevé o art. 7° da Lei Complementar No 141, de 13 de janeiro de 2012;

II - 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncia para a manuten¢do e desenvolvimento do
ensino, conforme estabelece o art. 212 da Constituigdo Federal;

IIT - 70% (setenta por cento) dos recursos anuais arrecadados pelo FUNDEB
serdo destinados para o pagamento da remunera¢do dos profissionais da educagio
béasica em efetivo exercicio, conforme preceitua o art. 26 da Lei Ne 14.113, de 25 de
dezembro de 2020;
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IV - 4% (quatro por cento) dos recursos recebidos a conta do Func.lo dfi
Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de Valorizagdo dos Prpﬁssmnms
da Educagdo — Fundeb para a criagdo e a expansdo de matriculas em tempo 1ntegra1 na
educacdo basica, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela legislagdo
federal vigente.

Art. 19. As operagdes de crédito aplicam-se as normas estabelecidas no Art. 167
da Constitui¢do Federal, e ao que consta na Resolugido do Senado Federal de Ne 43, de
21 de dezembro de 2001 e demais legislagdes vinculadas a matéria.

Art. 20. As operagdes de crédito por antecipagdo da Receita Orgamentaria
aplicam-se as disposi¢des estabelecidas na Resolug¢do do Senado Federal de Ne 43, de
21 de dezembro de 2001 e normas da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de
2000, “Lei de Responsabilidade Fiscal”.

Art. 21. E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 22. A despesa total com pessoal do Poder Executivo nio podera exceder ao
percentual de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio € o do Poder Legislativo
ao percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos
dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada
pela LC Ne 131/2009 e no caso de limitagdo de empenho obedecera ao disposto no
artigo 41 desta Lei.

Art. 23. As operacionalizagdes e demonstragdes contabeis compreenderdo,
isoladas e conjuntamente, as transagdes e operagdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade
da administragfo direta, nos termos do inciso III do art. 50 da Lei Complementar No
101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC Ne 131/2009.

Art. 24. As disponibilidades de caixa serdio depositadas em institui¢des
financeiras oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio
de 2000, alterada pela LC Ne 131/2009 € nos termos do §3° do art. 164 da Constituigdo
Federal, devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos
vinculados a érgdos, fundo ou despesa obrigatoria.

Paragrafo unico. O disposto no caput, deste artigo, ndo se aplica as
movimentagdes financeiras, praticadas pela administragdo com institui¢des ndo oficiais
que gerenciam a folha de pagamento dos servidores publicos, assim como, os
recebimentos de tributos locais.

Art. 25. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e com
0 Municipio, ndo podera contratar com o Poder Ptiblico nem dele receber beneficios ou

incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o artigo 195, §3° da Constitui¢do
Federal.

Art. 26. A condigdo de regularidade da pessoa juridica referida no artigo anterior
sera a estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.
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Art. 27. Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo
inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do
§3° do art. 29 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC Ne
131/2009.

Paragrafo tnico. Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos do §1° do art. 29 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio
de 2000, alterada pela LC Ne 131/2009, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias
dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

I - a assung@o de dividas;

IT - o reconhecimento de dividas;

III - a confissdo de dividas.

Art. 28. Os Precatérios Judiciais ndo pagos durante a execug¢do do or¢amento em
que houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos
limites da divida, conforme §7° do artigo 30 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de
maio de 2000, alterada pela LC Ne 131/2009.

SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 29. Para elaboragdo da proposta orcamentaria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de 7% (sete por cento), da Receita Tributéria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unifo e do Estado, obedecendo aos artigos 158 ¢ 159
da Constituigdo Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria, conforme
revela o artigo 29-A da Constitui¢io Federal.

§1° O duodécimo de direito da Camara Municipal nos termos do caput, deste
artigo, far-se-do até o dia vinte de cada més, na proporgdo de 1/12 (um doze avos),
conforme estabelece o artigo 29-A, §2°, inciso 11, da Constituigdo Federal.

§2° A Camara Municipal deverd comunicar o setor de contabilidade do
municipio até¢ o décimo dia do més subsequente ao encerramento da movimentagio
contabil do més anterior para que contabilidade geral do municipio possa realizar as
prestagGes contas aos 6rgdos de controle externo.

Art. 30. As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-d0 ao estabelecido na alinea “a” do inciso III, do
artigo 20, da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC Ne
131/2009.

CAPITULO I
DAS RECEITAS E DESPESAS
SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 31. Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
[ - dos tributos de sua competéncia;
IT - de prestago de servigos;
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III - das quota-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado,
relativas as participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigos 158 e 159
da Constituigdo Federal,;

IV - de convénios formulados com 6rgéos governamentais e entidades privadas;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Leis especificas vinculadas a obras e servigos publicos;

VI - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VII - das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia Social pelo Estado e
pela Unido;

VIII - das transferéncias ao FUNDEB;

IX - das demais transferéncias voluntarias a Fundos ou a Convénios nfo citadas
nos incisos anteriores;

X — demais receitas que possam ser repassadas ou arrecadadas pelo municipio
ndo especificadas nos itens anteriores.

Art. 32. Na estimativa das receitas serfio considerados os efeitos das
modificagdes na legislagdo tributaria; da variagdo do Indice de Preco ao Consumidor
Amplo — IPCA Estadual; do crescimento econdmico também fornecido pelo Estado MS
— PIB Estadual; ou de qualquer outro fato relevante e serfio acompanhados de
demonstrativo de sua evolugdo nos tltimos 3 anos, da projegdo para os trés seguintes
aquela a que se referirem ao Orgamento para o Exercicio de 2027 e da metodologia de
calculo e premissas utilizadas.

§1° Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo sé serd admitida se
comprovado erro ou omissio de ordem técnica ou legal.

§2° O montante previsto para receitas de operagdes de crédito ndo podera ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentaria.

§3° O Poder Executivo colocara a disposi¢do do Poder Legislativo Municipal e
dos demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas or¢amentarias, os estudos e as estimativas das
receitas para o exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas
memorias de célculo.

§4° A receita contida nos anexos desta Lei sera revista por ocasido da elaboragéo
da proposta orgamentaria, para ajustes aos efeitos provocados pela macroeconomia da
nagdo, pelos efeitos econdmicos provocados pela economia local e para atender aos
dispositivos contidos nos paragrafos anteriores a este, conforme art. 3° desta Lei.

Art. 33. A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributdria da qual decorra renuncia de receita deverd estar acompanhada de estimativa
do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e
nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Org¢amentarias, o pelo
menos uma das seguintes condi¢des:

I - demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa da receita orgcamentaria na forma do art. 12 da Lei Complementar Ne
101/2000, alterada pela LC Ne 131/2009 e de que ndo afetara as metas de resultados
fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Orgamentarias quando for o caso;
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II — estar4 acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo mencionado
no caput, por meio de aumento da receita, proveniente da elevacdo de aliquotas,
ampliagdo da base de céalculo, majoragdo ou criag¢do de tributo ou contribuigo.

§1° A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isengdo de carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modifica¢do de base
de célculo que implique redug@o discriminada de tributos ou contribuig¢des, € outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§2° O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débitos cujo o
montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

Art. 34. As receitas proprias de Orgfos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as fungdes proprias de cada um, os gastos com pessoal € encargos
sociais, os juros, os encargos e amortizagdo da divida, a contra partida a financiamentos
€ outros necessarios para a sua manutengdo ou investimentos prioritarios, bem como
racionalizacdo das despesas.

Paragrafo tUnico. As receitas dos Fundos serfio registradas nos respectivos
Fundos, separando-se por rubricas orcamentarias especificas, inclusive as relativas aos
convénios que deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da
Prefeitura Municipal, que serfo contabilizadas como receitas extras orcamentarias,
conforme orienta a Portaria n © 339, de 29 de agosto de 2001, da STN/MF.

SECAO VII
A Alteragio na Legisla¢do Tributdria

Art. 35. O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programacdo e
arrecadagdo de recursos, revisdes tributérias, inclusive aquelas necessérias a adequacgéo
do sistema tributario municipal as disposi¢des da Emenda Constitucional n° 132, de 20
de dezembro de 2023, e a legislagdio complementar dela decorrente, vinculadas
especialmente:

I - arevisdo da legislagdo e cadastro imobilidrio, para efeito de regulamentagio,
langamento e arrecadagdo do IPTU;

Il - ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza - ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagdo e
cobranga, considerando o periodo de transigéo para o novo modelo tributario nacional;

III - a reestruturagdo no sistema de avaliagdo imobiliaria, para cobranga do ITBI
— imposto de transmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoveis, por natureza ou acessio fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de

garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisicéo; adequando-o a realidade e
valores de mercado;

IV - ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participagdo no ICMS — imposto sobre a circulagio de mercadorias e sobre prestacdes
de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagdo, observado o
periodo de transigdo decorrente da reforma tributaria;

V - as amostragens populacionais periédicas, visando & obtengdo de maiores
ganhos nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, distribuidos em
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Fungdo da Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos
Industrializados;

VI - a recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da contribuigdo de
melhoria prevista em lei;

VII - a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do
exercicio do poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o
dimensionamento das despesas aplicadas na prestagio dos servicos e nas demais
atividades vinculadas aos contribuintes imobilidrios, prestadores de Servigos, comeércio €
industria em geral, localizados no municipio;

VIII - a moderniza¢do da Administragdo Publica Municipal, através da reducéo
de despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e implementagdo da estrutura
operacional para o atendimento adequado das aspira¢des da coletividade.

Art. 36. O Municipio devera instituir, prever e efetivamente arrecadar todos os
tributos de sua competéncia, bem como adotar as medidas necessarias a adaptagdo de
sua legislagdo e de seus sistemas administrativos as normas decorrentes da reforma
tributéria nacional.

SECAO VIII
As Disposi¢des sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 37. Para atendimento das disposi¢des contidas no Art. 169 da Constituigdo
Federal, fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execugdo or¢camentaria, a
efetuar os ajustes necessdrios, para se adequar as disposi¢des previstas na Lei
Complementar Ne 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 38. Para exercicio financeiro de 2027 ser4 considerada como despesas de
pessoal a defini¢do contida na Lei de Responsabilidade Fiscal.

SECAO IX

Disposi¢des Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios
Judiciais

Art. 39. O Poder Executivo incluird na Lei Org¢amentaria Anual recursos
financeiros para custear os débitos decorrentes de precatorios judiciais, conforme prevé
0 §5° do art. 100 da Carta Magna.

SECAO X
Das vedag¢des quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios e
Forma de Limitagio de Empenho

Art. 40. A averigua¢do do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19
e 20 da Lei Complementar Ne 101/2000, ser4 realizada no final de cada semestre.

Paragrafo tnico. Se a despesa total com pessoal do Poder Executivo e do Poder
Legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite sdo vedados:

I - a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragio a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou
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contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constitui¢do
Federal;

II - criagdo de cargo, emprego ou fungéo;

[1I - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das areas de educagéo, saude e seguranga;

V - contratagdo de hora extra.

Art. 41. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os
limites definidos na Lei Complementar Ne 101/2000, sem prejuizo das medidas
previstas no art. 22 da Lei Complementar Ne 101/2000, alterada pela LC Ne 131/2009, o
percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo
menos um ter¢o no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§
3°e 4°do art. 169 da Constitui¢do Federal.

§1° No caso do inciso I, do §3° do art. 169 da Constitui¢do Federal, o objetivo
podera ser alcangado tanto pela extingfo de cargos e fungdes, quanto pela redugéio dos
valores a eles atribuidos.

§2° E facultada a redugéio temporéria da jornada de trabalho com adequagéo dos
vencimentos a nova carga horaria.

§3° Nao alcangada, a redugdo, no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o
€xcesso, 0 ente ndo podera:

[ - receber transferéncias voluntarias;

II - obter garantia direta ou indireta de outro ente;

III - contratar operagdes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento
da divida mobiliaria e as que visem a redugfio das despesas com pessoal.

Art. 42. Se verificado, ao final de um semestre, que a realiza¢do da receita
podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os
Poderes Legislativo e Executivo promoverio, por ato préprio nos montantes
necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagio
financeira, utilizando os critérios de redugdo de despesas na ordem inversa ao
estabelecido no §4° do art. 4° desta Lei, respeitado o pagamento da Divida Fundada,
precatorios, pessoal e encargos.

§1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢do das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-d de forma
proporcional as redugdes efetivadas.

§2° N&o serd objeto de limitagdes, as despesas que constituam obrigagdes

constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

CAPITULO 111
Controle de custos, Transferéncias e Finalidades

SECAO XI
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As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliacio dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Or¢amento

Art. 43. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
escrituragdo contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des
¢ a avaliagdo dos resultados dos programas de governo, utilizando o sistema
identificagdo dos custos por detalhamento em elementos de despesas.

Paragrafo tinico. Semestralmente, em audiéncia publica promovida para fins de
propiciar a transparéncia e a prestagdo de contas, o Poder Executivo avaliara, perante a
sociedade, a efic4cia e a eficiéncia da gestdo, demonstrando as a¢des e metas realizadas.

SECAO XII
As Condicdes Especiais para Transferéncias de Recursos Piblicos a
Entidades Publicas e Privadas
Art. 44. A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em
Lei especifica e destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° e no
anexo [ desta lei.

Art. 45. A Lei Orcamentaria Anual, bem como suas alteragdes, ndo destinara
recursos para execugdo direta pela Administragdo Publica Municipal, de projetos e
atividades tipicas da administragdo estadual e federal, ressalvadas as concernentes a
despesas previstas em convénios e acordos com érgdos dessas esferas de governo.

§1° A despesa com cooperagdo técnica e financeira contra partidas em convénios
e acordos e participagdo em consorcios far-se-4 em programacdo especifica classificada
conforme dota¢do or¢amentaria.

§2° E vedada a inclusio na Lei Org¢amentaria Anual, bem como em suas
alteragdes, de quaisquer recursos do Municipio para clubes ou outras entidades
congéneres, excetuadas as creches e escolas para atendimento pré-escolar e aos
portadores de necessidades especiais, e as entidades sem fins lucrativos que exergam
atividades de competéncia do poder pubico.

§3° Sdo vedadas as transferéncias de recursos a titulo de subvengdes sociais nas
disposi¢des contidas no item I do art. 19, da Constitui¢do Federal e as disposi¢des da
Lei Federal Ne 8.742, de 07 de dezembro de 1993, ressalvadas as destinadas a entidades
municipais para atendimento das a¢des de assisténcia social, saude e educagio.

SECAO XIII
Das Disposi¢des Finais

Art. 46. As propostas de modificagio no Projeto da Lei Orgamentaria Anual
serdo apresentadas, no que couber da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 47. Caso a proposta da Lei Orgamentaria nio seja sancionada pelo Prefeito
até¢ 31 de dezembro de 2026, a sua programagio poders ser executada parcialmente na
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propor¢do de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo até sua aprovagdo pela
Cémara Municipal.

Pardgrafo unico. Ocorrendo a hipétese prevista no caput, o Projeto da Lei
Or¢amentaria serd incluindo na ordem do dia, sobrestando a sua deliberagdo quanto aos
demais assuntos, para que ultime a votagio.

Art. 48. Os anexos constantes da Lei Orgamentaria Anual serdo publicados
juntamente com o Or¢amento.

Art. 49. Fica do chefe do Poder Executivo autorizado a conceder a reposigdo
salarial ao vencimento dos servidores publicos e ao subsidio dos seus agentes politicos
nos termos do inciso X do Art. 37 da Carta Magna.

Art. 50. As metas e prioridades fixadas nesta Lei € no Plano Plurianual poderio
ser revistas quando da elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual, de modo a garantir a
compatibilidade dos instrumentos de planejamento e assegurar o atendimento das
politicas de governo desta administragéo.

Art. 51. A escritura, a consolidagdo e a presta¢io de contas anuais dos Poderes
serdo processadas e elaboradas com base em normas vigentes de contabilidade publica.

Art. 52. Todos os Poderes e 6rgdos referidos no art. 20 da LRF, incluidos
autarquias, fundagdes publicas, empresas estatais dependentes e fundos que integrarem
0 Orgamento Programa de 2027 deverio utilizar sistemas Unicos de execugdo
or¢amentdria e financeira, resguardada a autonomia, em cumprimento ao §6° do art. 48
da Lei de Responsabilidade Fiscal, incluido pela Lei Complementar Ne 156/2016.

Art. 53. No prazo de 30 dias apés a publicagdo da LOA o Poder Executivo
disponibilizard o Decreto que estabelecerd a programag¢do mensal de desembolso dos
Orgdos integrante do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, em consonancia com as
disposigdes contidas nos arts. 47 a 50 da Lei Federal Ne 4.320/ 1964, c/c Art. 8° da Lei
de Responsabilidade Fiscal, com base nas Receitas Previstas e nas Despesas Fixadas na
Lei Orgamentaria Anual.

Art. 54. O Poder Executivo nos termos do inciso IV do Art. 167 da Constituigio
Federal de 1988, podera transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente,
as dotagbes orgamentdrias aprovadas na Lei Or¢amentaria Anual e nos créditos
adicionais, em decorréncia da extingdo, da transformagdo, da transferéncia, da
incorporagdo ou do desmembramento de Orgdos e entidades, e de alteracdes de suas
competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programatica com a finalidade de
facilitar o cumprimento da programagéo aprovada na LOA.

§1° Para efeito desta Lei estende-se por:

I - Transposi¢@o: as realocagdes de recursos no Ambito dos programas de
trabalho dentro do mesmo érgdo;

II - Remanejamento: as realocagdes na organizagdo do ente publico, com
destinagdo de recursos de um érgdo para outro;

IIT - Transferéncia: as realocagdes de recursos entre categorias econdmicas de
despesas, dentro do mesmo 6rgéo e do mesmo programa de trabalho.
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§2° A transposigdo, remanejamento ou a transferéncia podera ocorrer até o limite
de 40% (quarenta por cento) do total da despesa inicialmente fixada na Lei
Orgamentaria Anual de 2027.

§3° Essa triade constitucional ndo podera aumentar o total da despesa fixada na
Lei Or¢amentaria Anual.

§4° As autorizagdes contempladas no caput deste artigo sdo extensivas as
dotagdes orgcamentdrias consignadas ao Poder Legislativo e as programagdes

or¢amentdrias dos fundos e dos 6rgdos da administra¢fo indireta.

Art. 55. Na compatibilizagdo do Plano Plurianual 2026/2029 para o exercicio de
2027, serdo observados no que couber os critérios fixados nesta lei.

Art. 56. Integram-se a esta Lei os anexos elencados no rol do manual de
demonstrativos fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 57. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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ANEXO I
DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2027

As Diretrizes do Governo para a formalizagdo do Plano Plurianual do quadriénio
2026 a 2029 e para A Proposta Or¢amentaria para o exercicio de 2027 sdo um extrato
do Plano de Governo transcrito a seguir:

[ — Desenvolver politicas de Gestdo Compartilhada com a participagdo dos
Conselhos municipais; valorizagdo dos servidores publicos municipais; fortalecimento
do Planejamento do municipio;

II - Melhorar e intensificar programas na 4area da satde, sem elevar custos;
ampliagéo dos servigos médicos e ampliagdo da rede de atendimento. Aperfeicoamento
dos Programas de Saude j4 existentes;

IIl - Assegurar ensino de qualidade na Rede Escolar Municipal; ampliar o
acesso a escola e fortalecer o desenvolvimento de atividades a ciéncia, o esporte, a
musica, o teatro e outras modalidades culturais, artisticas e esportivas;

IV - Promover a inclusio e a integrago social a classe menos favorecida, por
meio da utilizagdo dos programas da rede Municipal, Estadual ¢ da Unido. Dar
continuidade aos programas habitacionais existentes;

V- Garantir a preservagio do meio ambiente sem intervir no
desenvolvimento econdmico sustentdvel, utilizando o sistema de parcerias com a
sociedade;

VI-  Promover a participagdo do setor privado para o transporte coletivo, a
prego justo. Organizar e planejar o transito da cidade. Ampliar a infraestrutura urbana,
mantendo conservada e ampliando a ja existente;

VII - Planejar, estruturar e fortalecer o desenvolvimento turistico local ja
existente, divulgando seus potenciais naturais; manter permanente capacitagdo dos
profissionais ligados ao turismo no sentido de fornecer cada vez mais, melhores
servicos; Criar meios e estruturas da imagem turistica local;

IX - Difundir a cultura raiz do Municipio de Bonito MS, por meio de sua
promogédo em escolas e areas de lazer e de convivio coletivo. Estimular a produgdo € o
consumo de bens e servigos culturais como forma de difundir, no meio turistico, a
identidade cultural da cidade e do municipio; manter a preserva¢do de monumentos
histéricos e o resgate da memoria e identidade cultural;

X - Dispor e oferecer atividades esportivas como meio de integracdo social e
de qualidade de vida; estimular o desenvolvimento de habilidades esportivas, como
meio de difusdo social; ampliar e preservar as pragas esportivas;

XI-  Desenvolver agdes de estimulo a agricultura familiar e meios da
comercializagdo dos seus produtos; manter a qualidade das estradas vicinais, facilitando
0 meio de escoamento da produgfo; estimular a criagdo de pequenas empresas voltadas
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para a prestagdo de servigos, essencialmente vinculados e ou derivados do turismo e do
estimulo ao comércio local.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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ANEXO II ,
METAS DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO DE
2027 PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2027 DA
ADMINISTRACAO

As metas para a formalizagdo do Plano Plurianual para o Quadriénio de 2026 a
2029 e para a elaboragdo do Orgamento para o exercicio de 2027 terdo como l_)ase 0
Programa de Governo, criado a partir da Plataforma de Campanha proposta a sociedade
¢ legitimada com a elei¢o do Prefeito Municipal.

As metas serdo transformadas em agdes, que contemplardo tanto o Plano Plurianual
para o quadriénio 2026 a 2029 e assim como o Orgamento para 2027, observando as
proposi¢des que se seguem:

1. Elaborag@o do Plano de Metas com a finalidade de atender prioridades e
necessidades de nosso Municipio, formatando as a¢des estratégicas necessarias e
metas especificas de curto, médio e longo prazo, tendo por base um criterioso
levantamento técnico acerca das condigdes patrimoniais e financeiras efetivamente
encontradas;

2, Realizagdo de uma gestdo transparente e democratica, com plena
utilizagdo de modernos recursos, equipamentos e sistemas de comunicagio,
incluindo as redes sociais;

3. Atendimento eficaz e humanizado em todos os orglos da administragdo
municipal;

4. Qualificagdo e valorizagdo do servidor publico;

3, Valorizagdo e investimento no Setor de Planejamento e no Departamento

de Recursos Humanos, modernizando e aperfeigoando as suas atividades.
SAUDE

L. Priorizar o atendimento médico com a contratagdo de médicos de varias
especialidades;
2, Valorizar, qualificar e promover os funcionarios da saude, assegurando-
lhes adequadas condigdes de trabalho;
3. Readequar a estrutura interna do Hospital local, buscando parcerias para
a aquisi¢fo de novos equipamentos a fim de reduzir o deslocamento de pacientes
para os grandes centros de atendimento;

4. Instrumentalizagdo, modernizagio e conserva¢do adequada das
instalagdes das unidades de pronto atendimento;

5. Ampliagdo da assisténcia médica e odontolégica para a populag¢io urbana
e rural;

6. Aprimorar a informatiza¢io em rede de postos de saude reduzindo o
tempo de espera e agilizando a marcagdo de consultas e exames;

7 Aperfeigoar e ampliar os programas de atendimento especifico a satde da

mulher, do idoso, da crian¢a e do adolescente, das gestantes e de pessoas com
necessidades especiais;

8. Instalagdo de novos postos de saude e revitalizagdo dos postos de satde
Ja existentes, assegurando equipamentos de qualidade e treinamento qualificado aos
responsaveis pelo atendimento;
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9. Suprir permanentemente a Farmécia Bésica do Posto Central, criando um
sistema de atendimento em regime de plantdo.

EDUCACAO
L Assegurar ensino de qualidade a todas as criangas do municipio em idade
escolar; o )
2. Promover o fortalecimento de todos os profissionais da educagdo,

professores e integrantes do setor administrativo, investindo na capacitagdo,
condi¢des adequadas de trabalho e na valorizag¢do salarial;

3 Assegurar infraestrutura adequada as escolas municipais de Bonito, rede
fisica e equipamentos, abrangendo a 4rea urbana e rural;
4, Ampliar a oferta da Educagéo Infantil, creches e pré-escolas, construindo

dos Centros de Educagdo Infantil (CEINFs), remodelando os ja existentes e
assegurando atendimento durante as férias escolares;

5. Assegurar Merenda Escolar de qualidade e investir no treinamento das
equipes responsaveis;

6. Qualificar as equipes diretivas e administrativas das escolas e creches
municipais;

7. Ampliar o programa extraclasse, fortalecendo a ciéncia, o esporte, a
musica, o teatro e outras modalidades culturais, artisticas e esportivas.

ASSISTENCIA SOCIAL

i Promover a incluséo social e a igualdade, de maneira ampla, objetivando
melhor qualidade de vida aos moradores, desenvolvendo a¢des em beneficio das
mulheres, criangas, adolescentes, idosa e pessoas em condi¢des de vulnerabilidade
social;

2. Trabalhar permanentemente em sintonia com os programas sociais
estaduais e federais existentes, dentro das condigdes, prazos e metas estabelecidas
pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), fortalecendo as a¢des do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS);

3 Dar continuidade aos programas habitacionais ja existentes, buscando
recursos para novas unidades habitacionais para a popula¢io de baixa renda, em
parceria com o Governo do Estado, Governo Federal, Caixa Econdmica Federal e
Banco do Brasil.

MEIO AMBIENTE

L Assegurar a preservagdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel do
nosso municipio mediante o acesso responsavel e controlado aos bens naturais,
dentro da observancia dos pardmetros legais, para esta e as futuras geragdes;

2. Revitalizar o Viveiro Municipal para a produgio de mudas de arvores
nativas, frutiferas e plantas para projetos de arborizago e distribui¢do a populagio;
3. Elaborar com auxilio de parcerias especializadas, um programa de

protecdo ambiental voltado para a preservagdo das nascentes, corregos e rios do
municipio.

4. Desenvolver projetos de recuperagéo de 4reas degradadas, arborizagédo e
ampliagdo das areas verdes.
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i, Incentivar mediante beneficios fiscais, a instalagdo de empresas
particulares para transporte diario da populagdo, a prego justo, tanto na area urbana
como na area rural do nosso municipio;

2. Planejar e reorganizar o transito na area urbana, destacadamente no
centro da cidade, incluindo a ampliagdo e a demarcagdo das dareas para
estacionamento e a revitalizagdo das calgadas;

3 Manutengdo e implantacdo de sinalizagdo de vidria nas ruas centrais, nos
bairros e vilas e também nas estradas vicinais do municipio;

4. Ampliar a rede de saneamento basico ¢ de esgoto tratado, incluindo
drenagem e asfaltamento de bairros e vilas;

L Promover a manuten¢éo regular dos prédios publicos, pragas, canteiros ¢
jardins e ampliar a iluminagédo publica;

6. Buscar diminuir o déficit habitacional construindo unidades habitacionais
em parceria com o Governo Estadual e Governo Federal;

£ Conservar e melhorar as pistas de rolamento (asfalto) ja existentes no

perimetro urbano utilizando material e servigos de qualidade, bem como asfaltar as
ruas de médio e grande fluxo, onde for necessario;

8. Conservar e ampliar as calgadas promovendo acessibilidade de todos;

9. Construir ciclovias e reformar as ja existentes;

10.  Recuperagdo e manuteng¢do de estradas vicinais, incluindo a construgo
de pontes e pontilhdes e colocagdo de tubos para aguas pluviais.

TURISMO

1. Estimular o desenvolvimento turistico de forma compativel e harmoniosa
com o desenvolvimento sustentdvel necessario, incluindo o turismo cultural e de
eventos, fomentar em conjunto com a iniciativa privada, a criagiio de novos atrativos
turisticos;

2, Manter e conservar com regularidade as estradas municipais de acessos
publicos aos atrativos turisticos;

3 Fortalecer o ensino de matérias relacionadas ao meio-ambiente ao
turismo e a historia local e regional nas escolas publicas municipais;

4. Capacitar com regularidade os agentes e profissionais do turismo,
promovendo seminarios e encontros de trabalho;

5. Desenvolver, mediante concurso, em parceria com o Governo Estadual,

projeto para a construgdo de um Portal Turistico na entrada da cidade, bem como
projetos para sinalizagdo turistica de qualidade e restauracdo de monumentos;
6. Revitaliza¢do do balnedrio municipal.

CULTURA

1. Colocar em pratica as politicas culturais do municipio em plena sintonia
com o sistema Estadual de Cultura de MS;

2. Priorizar as atividades culturais tradicionais apoiando nossos artistas da
terra, suas iniciativas seus projetos, fortalecer a Cavalgada de Sao Pedro, a Romaria
do Sinhozinho, a Folia de Reis de Aguas de Miranda, o Festival da Guavira e o
Festival de Inverno, entre outros eventos, criando também um programa préprio
para difundir a gastronomia de Bonito;
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3. Valorizar todos os setores da produgdo artistica e cultural especificados
pelo Plano Nacional de Cultura, incluindo musica, artes plasticas, artesanato, danga,
memoria literaria, entre outras areas;

4, Criar, em conjunto com os setores de Turismo e Cultura, um calendario
municipal de atividades culturais para pessoas de todas as idades.

ESPORTE E LAZER

1. Estimular a préatica desportiva disponibilizando o maior nimero de
modalidades esportivas;

2. Revitalizar o Ginasio Municipal e o Estddio Municipal;

3. Readequar e ampliar o calendério esportivo promovendo torneios e

campeonatos, diversificando as atividades esportivas e valorizando o
desenvolvimento dos nossos atletas, buscando a integra¢do com a 4rea rural;
4. Revitalizar, adaptar e equipar para o lazer as pragas publicas existentes.

AGROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO

L Apoiar a agricultura familiar objetivando elevar a produtividade do setor
¢ arenda dos pequenos produtores;
2, Recuperar as estradas vicinais, assegurando boas condi¢des de transito

proporcionando o escoamento da produgdo, bem como boas condi¢des de trafego
para o turismo e o transporte escolar;

3. Estimular o comércio local por meio de parcerias proporcionando, desta
forma, a gera¢io de novos empregos e a busca de novos e melhores mercados;
4, Fomentar os empregadores das micro e pequenas empresas de comércio e

de servicos com o servico publico eficaz e de qualidade, com orienta¢des e
assessoramento de um planejamento empresarial;

-4 Criar uma politica de turismo voltada para desenvolver o comércio local,
incluindo bares, pousadas e hotéis, possibilitando ao visitante amplo conhecimento
das nossas riquezas culturais e do potencial turistico do municipio;

6. Implantagéo de melhorias na feira do produtor.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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MENSAGEM N° /2026

Senhor Presidente, Senhoras e Senhores Vereadores,

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos
demais Excelentissimos Senhores Vereadores, para, com fundamento na Lei
Organica do Municipio, submeter a apreciagdo desse Poder Legislativo o incluso
projeto de lei que “Disp8e sobre as diretrizes para a elaboracdo € a execucdo da
Lei Orgamentaria Anual de 2027 e dé& outras providéncias”.

A Lei de Diretrizes Orcamentéarias, conforme O §2° do art. 165 da
Constituicdo Federal, estabelece as diretrizes para elaboracdo da lei orcamentéria
anual, compreendendo as metas e prioridades da administracdo publica, incluindo
as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientando a
elaboracdo da lei orcamentéria anual, dispondo inclusive sobre as alteracdes na
legislagdo tributaria e sobre as despesas com pessoal e encargos sociais, bem
como as despesas decorrentes de débitos de precatérios judiciais.

Destacamos que na elaboragdo deste projeto de Lei foram observados os
critérios utilizados pela Unido e pelo Estado, além das determinacées contidas na
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF), bem como as demais normas que regem a matéria, especialmente as
modificagbes introduzidas pela Portaria n® 2.057, de 1° de setembro de 2025, da
Secretaria do Tesouro Nacional (STN), que aprova a 152 edicdo do Manual de
Demonstrativos Fiscais (MDF).

A projecdo de valores das receitas e despesas foi realizada com dados
disponibilizados pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente, desenvolvimento,
ciéncia, tecnologia e inovacio (SEMADESC) conforme orientaces estabelecidas na
citada portaria da STN, mediante a utilizacio do (ndice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE
e a projecdo do Produto Interno Bruto — PIB do nosso Estado e das demais
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variaveis que possam afetar o comportamento da arrecadagdo e do crescimento
da despesa, no ambito da gestdo dos respectivos Entes Federados..

Sdo essas, Senhor Presidente, as raz6es que levaram ao envio do presente
projeto.

Bonito — MS, de maio de 2025.

Atenciosamente,

Josmail Rodrigues
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI Ne 5 DE MAIO DE 2026.

Dispoe sobre as diretrizes para a elabora¢do e a
execugdo da Lei Or¢amentdria Anual de 2027 e dd
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 66, inciso III, da Lei Organica do Municipio de
Bonito, faz saber que a Cadmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. Sdo estabelecidas, em cumprimento ao §2° do art. 165 da Constituigdo Federal
e na Lei Complementar Ne 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, as
diretrizes orgamentarias do municipio de Bonito/MS para 2027, compreendendo:

I - as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

I - as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal; '

III - as diretrizes dos or¢amentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de
sua elaboragdo;

IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais ¢ o equilibrio com a despesa;

VII - a alterag@o na legislagdo tributaria;

VIII - as disposi¢des sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposi¢des sobre as despesas decorrentes de débitos de precatorios judiciais;

X - das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e
forma de limitagdo de empenho;

Xl - as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos do orgamento;

XII - as condigdes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades
publicas e privadas;

XIII - as disposigdes finais.

CAPITULO I
Das Diretrizes Or¢camentarias
SECAO I
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢amento do Municipio

Art. 2°. Em consonancia com o art. 165 ¢ §2°, da Constituigio Federal, as Diretrizes,
as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2027, sdo especificadas nos Anexos a
este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagio de recursos na Lei Orgamentaria
Anual, ndo se constituindo, porém, em limite & programago das despesas.

SECAO II

Diretrizes Gerais da Administragio Municipal
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Art. 3°. A Receita e a Despesa serdo or¢adas a prego corrente do més de agosto de
2026.

Art. 4°. Na elaboragdo da proposta orgamentaria para 2027, o Poder Executivo
observara o estrito cumprimento da Lei Ne 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ Atos Normativos
decorrentes, adotando, para efeito da organizagéo e estruturagdo do orgamento, os conceitos

de:

[ - programas de governo — Compreendem as agdes cuja realizagdo propiciara o
alcance dos objetivos do governo, atendendo as demandas apresentadas pela populagdo. Sado
as agdes desenvolvidas e alinhadas com a orientagdo estratégica do chefe do executivo e com
a previsdo de recursos por area;

Il - o6rgdo — identifica a unidade legal responsavel pela dotagdo dos recursos
orgamentarios;

III — unidade orgamentaria - o agrupamento de servigos, subordinados ao mesmo
orgdo ou reparticdo, a que serdo consignadas dota¢des proprias;

IV - fungdo - o nivel de maior agregacdo das diversas areas de despesa que compete ao
setor publico;

V - subfungdo - a parti¢do da fungdo, agregando subconjunto de despesa do setor
publico;

VI - programa - a identificagdo da organiza¢do da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos;

VII - atividade - a identificagdo de um conjunto de operagdes, que se realizam de
modo continuo e permanente, para alcangar o objetivo do programa;

VIII - projeto — a identificagdo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das
quais resultam produtos que concorrem para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo de
governo.

§1°. Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores, bem como as unidades
or¢amentdrias responsaveis pela realizagdo da a¢do em nivel de Grupos de Natureza da
Despesa e Modalidades de Aplicagéo.

§2°. Cada atividade e ou projeto identificara a fung¢@io e a subfung¢do as quais se
vinculam.

§3°. As fontes de financiamento do or¢amento serdo classificadas conforme orienta¢do
técnica aos jurisdicionados pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul e serdo
criadas conforme sua ordem progressiva, quando o Orgamento estiver detalhado para a sua
Execugio.

§4°. As fontes de financiamentos serdo instituidas e definidas, segundo normas citadas
no §3°, pela Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de 2027.

§5°. No momento da fixac@o da despesa, os recursos obedecerfio a seguinte prioridade
na sua alocagdo:
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[ - pessoal e encargos sociais;

II - servigo da divida, amortiza¢do da Divida e precatorios judiciais;

[IT - custeio administrativo, incluindo a preservagdo do patrimonio publico e
contrapartida de convénios;

[V — investimentos Inversdes Financeiras.

Art. 5°. Os critérios adotados para defini¢do das diretrizes serdo os seguintes:

I - priorizar a aplicagdo de recursos destinados a manutengdo das atividades ja
existentes sobre as agdes em expansio;

I - os projetos em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Or¢amento, terdo
preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagdes,
convénios, contratos ou instrumentos congéneres e a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade Municipal, na celebragdo de convénios, contratos e outros atos de
competéncia do Executivo.

Art. 7°. A proposta orgamentdria do Municipio para o exercicio de 2027 serd
encaminhada pelo Poder Executivo a Cadmara Municipal até o dia 30 de outubro de 2026,
conforme estabelece a Lei Organica Municipal.

SECAO III
Diretrizes dos Orcamentos, Fiscal e da Seguridade Social e Diretrizes Gerais de sua
Elaboracio

Art. 8°. Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, estimarfio as receitas e fixardo
despesas do Poder Executivo e do Poder Legislativo:

[ - o orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgfos e
Entidades da Administrago Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico;

II - o orgamento da seguridade social abrange todas as entidades e 6rgdos a ela
vinculados, da Administragdo Direta e Indireta, inclusive FundagSes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico.

Art. 9°. O orgamento da seguridade social compreendera as dota¢des destinadas a
atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos artigos
194 a 204, seus paréagrafos e incisos e §4° do artigo 212 da Constituigio Federal de 1988 e
suas emendas e contara, dentre outros, com 0s recursos provenientes:

I - das contribuigdes sociais a que se refere o §1° do Art. 181 da Constituigio Estadual;
Il - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administragio
Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Unido para a seguridade social;
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Art. 10. Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagao
dos orgamentos fiscal e de seguridade social, a discriminagdo da despesa far-se-a por Grupo
de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicagéo.

Paragrafo unico. Para efeito de informagdo ao Poder Legislativo, a proposta
orgamentdria constard, em nivel de categoria de programacgdo e por o6rgdo, a origem dos
recursos, indicando-se para cada um, nivel Grupos de Natureza da Despesa e Modalidades de
Aplicagdo e obedecendo a seguinte discriminagdo:

I — o orgamento a que pertence;

II — categorias econdmicas da despesa;

III - grupos de natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagio:

a) Despesas Correntes

1. pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigagdes
patronais, inativos, pensionistas, salario familia e outras despesas de pessoal que demandarfo
de classificagdo especifica;

2. juros e encargos da divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida
interna e externa;

3. outras despesas correntes: atendimento das demais despesas correntes ndo
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b) Despesas de Capital

1. investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes, equipamentos e material
permanente, investimentos em regime de execuglo especial, diversos investimentos e
sentengas judiciais;

2. inversdes financeiras: atendimento das demais despesas de capital, ndo
especificadas no grupo relacionado no item anterior;

3. amortizagdo da divida: amortizagdo da divida interna e externa e diferengas de
cambio.

Art. 11. O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a CAmara
Municipal sera constituido de:

| - Mensagem;

I - Projeto de Lei;

III - Quadros, tabelas explicativas e anexos, conforme estabelece a Lei Ne 4.320/64 em
conjunto com a Resolugdo TC/MS Ne 88/2018.

Art. 12. Para elaborag@o do Projeto da Lei Orgamentéria de 2027, o Poder Executivo
incentivara a participagdo popular e realizagdo de audiéncia publica para ouvir a sociedade
civil organizada em cumprimento as disposi¢des contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal e
na Lei Ne 10.257, de 10 de julho de 2001.

Art. 13. Os orgamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constardo na Lei
Orgamentdria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestdo legal
de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagdes serdo decretados pelo
Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia e execugdio, mediante autorizagio
legislativa.
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Paragrafo inico. Aplicam-se, as Administragdes Indiretas, no que couberem, os
limites e disposi¢des contidas na Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada
pela LC Ne 131/2009, cabendo a incorporagdo dos seus Or¢amentos Anuais assim como as
Prestagdes de Contas, as Demonstragdes Consolidadas do Municipio.

Art. 14. Cabera a Lei Orgamentaria Anual autorizar as seguintes situagdes:

I — Abrir créditos adicionais suplementares até determinado limite, do total da despesa
fixada no orgamento geral do municipio, utilizando como fonte os recursos previstos no § 1°
do Art. 43 da Lei 4.320/64.

II - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita e realizar Operagdes de Créditos por Antecipagdo da Receita
Orgamentéria, conforme permissdo contida no § 8° do artigo 165, obedecendo ao limite
estabelecido no inciso 111, do artigo 167, ambos da Constituigdo Federal e Resolugdo n°® 43, de
21 de dezembro de 2001 do Senado Federal.

§ 1°. As autorizagdes contempladas no Inciso I do caput deste artigo sdo extensivas as
dotagbes orgamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programag¢des or¢camentarias
dos Fundos e dos Orgéos da Administragio Indireta.

§ 2°. A criagdo de nova fonte de recurso juntamente com a nova modalidade da despesa
na Lei Orgamentdria Anual durante o curso do exercicio financeiro de 2027 far-se-a por
Decreto do Poder Executivo mediante abertura de crédito adicional suplementar em estrita
observancia as disposi¢des previstas na Lei supramencionada.

Art. 15. Na Lei Orgamentdria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar Ne
101/2000, constard uma reserva de contingéncia de até 1% (um por cento) da Receita
Corrente Liquida, para atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes e
outros riscos eventuais, mais os riscos fiscais revistos no anexo a este Projeto de Lei.

Paragrafo tnico. Aplicam-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e
condigdes para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber.

Art. 16. Fica autorizada a realizagio de concursos publicos ou contratagdo de pessoal
nos termos do art. 37 da Constituigio Federal para os Poderes em observancia a legislagéo
vigente.

Art. 17. No Or¢amento Programa para o exercicio de 2027 as dotagdes com pessoal
serdo incrementadas de acordo com a expectativa de corregdo monetaria para o préximo
exercicio, para assegurar a reposi¢ao e reajuste salarial.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18. A Lei Orgamentdria Anual relativa ao orgamento anual destinaria no minimo:
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I - 15% (quinze por cento), da receita resultante dos impostos previstos no art. 156 e
dos recursos de que tratam o art. 158 e alinea “b” do inciso I do caput e o §3° do art. 159,
todos da Constituigdo Federal de 1988, em agdes e servigos publicos de satide, conforme
prevé o art. 7° da Lei Complementar Ne 141, de 13 de janeiro de 2012;

I1 - 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncia para a manutengdo e desenvolvimento do ensino, conforme
estabelece o art. 212 da Constituigdo Federal,

III - 70% (setenta por cento) dos recursos anuais arrecadados pelo FUNDEB serdo
destinados para o pagamento da remuneragio dos profissionais da educagéo basica em efetivo
exercicio, conforme preceitua o art. 26 da Lei Ne 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

IV - 4% (quatro por cento) dos recursos recebidos a conta do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagido Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
Fundeb para a criagdo e a expansdo de matriculas em tempo integral na educagdo bésica, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela legislagdo federal vigente.

Art. 19. As operagdes de crédito aplicam-se as normas estabelecidas no Art. 167 da
Constitui¢do Federal, e ao que consta na Resolugdo do Senado Federal de Ne 43, de 21 de
dezembro de 2001 e demais legislagdes vinculadas a matéria.

Art. 20. As operagdes de crédito por antecipagdo da Receita Orgamentaria aplicam-se
as disposigdes estabelecidas na Resolugéo do Senado Federal de Ne 43, de 21 de dezembro de
2001 e normas da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, “Lei de

Responsabilidade Fiscal”.

Art. 21. E vedada a utilizagio de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 22. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder ao
percentual de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio e o do Poder Legislativo ao
percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos
artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC Ne
131/2009 e no caso de limitagdo de empenho obedecera ao disposto no artigo 41 desta Lei.

Art. 23. As operacionalizagdes e demonstragdes contdbeis compreenderdo, isoladas e
conjuntamente, as transagdes e operagdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da
administra¢do direta, nos termos do inciso III do art. 50 da Lei Complementar Ne 101, de 04
de maio de 2000, alterada pela LC Ne 131/2009.

Art. 24. As disponibilidades de caixa serdo depositadas em institui¢des financeiras
oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada
pela LC Ne 131/2009 e nos termos do §3° do art. 164 da Constituicdo Federal, devidamente
escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos vinculados a érgéos, fundo
ou despesa obrigatoria.
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Paragrafo tnico. O disposto no caput, deste artigo, ndo se aplica as movimentagdes
financeiras, praticadas pela administragdo com instituigdes ndo oficiais que gerenciam a folha
de pagamento dos servidores publicos, assim como, os recebimentos de tributos locais.

Art. 25. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e com o
Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o artigo 195, §3° da Constitui¢do
Federal.

Art. 26. A condigdo de regularidade da pessoa juridica referida no artigo anterior sera
a estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.

Art. 27. Integra a Divida Publica Consolidada as operag¢des de crédito de prazo inferior
a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §3° do art. 29
da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC Ne 131/2009.

Paragrafo inico. Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos do §1° do art. 29 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de
2000, alterada pela LC Ne 131/2009, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos
15 e 16 da mesma Lei:

[ - a assungdo de dividas;
II - o reconhecimento de dividas;
I1I - a confissdo de dividas.

Art. 28. Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execugdo do orgamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos limites da
divida, conforme §7° do artigo 30 da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000,
alterada pela LC Ne 131/2009.

SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 29. Para elaboragdo da proposta orgamentdria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de 7% (sete por cento), da Receita Tributaria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da
Constituigdo Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria, conforme revela o
artigo 29-A da Constitui¢do Federal.

§1°. O duodécimo de direito da Camara Municipal nos termos do caput, deste artigo,
far-se-do até o dia vinte de cada més, na proporgdo de 1/12 (um doze avos), conforme
estabelece o artigo 29-A, §2°, inciso I, da Constitui¢do Federal.

§2°. A Camara Municipal devera comunicar o setor de contabilidade do municipio até
o décimo dia do més subsequente ao encerramento da movimentagdo contabil do més anterior
para que contabilidade geral do municipio possa realizar as prestagdes contas aos orgdos de
controle externo. ‘
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Art. 30. As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-30 ao estabelecido na alinea “a” do inciso I, do artigo
20, da Lei Complementar Ne 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela LC Ne 131/2009.

CAPITULO I
DAS RECEITAS E DESPESAS
SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 31. Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

[ - dos tributos de sua competéncia'

IT - de prestag@o de servigos;

I1I - das quota-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado relativas as
participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigos 158 e 159 da Constitui¢do
Federal;

IV - de convénios formulados com 6rgéos governamentais e entidades privadas;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Leis especificas vinculadas a obras e servigos publicos;

VI - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VII - das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia Social pelo Estado e pela
Uniao;

VIII - das transferéncias ao FUNDEB;

IX - das demais transferéncias voluntarias a Fundos ou a Convénios ndo citadas nos
incisos anteriores;

X — demais receitas que possam ser repassadas ou arrecadadas pelo municipio ndo
especificadas nos itens anteriores.

Art. 32. Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modifica¢des na
legislagdo tributaria; da variagio do Indice de Prego ao Consumidor Amplo — IPCA Estadual;
do crescimento econdmico também fornecido pelo Estado MS — PIB Estadual; ou de qualquer
outro fato relevante e serdo acompanhados de demonstrativo de sua evolugdo nos ultimos 3
anos, da projecdo para os trés seguintes aquela a que se referirem ao Orcamento para o
Exercicio de 2027 e da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§1°. Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida se
comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§2°. O montante previsto para receitas de operagdes de crédito ndo podera ser superior
ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentaria.

§3°. O Poder Executivo colocara a disposi¢do do Poder Legislativo Municipal e dos
demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de suas
propostas orgamentarias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subsequente,
inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de calculo.
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§4°. A receita contida nos anexos desta Lei sera revista por ocasifo da elabora¢do da
proposta orgamentaria, para ajustes aos efeitos provocados pela macroeconomia da nagéo,
pelos efeitos econdmicos provocados pela economia local e para atender aos dispositivos
contidos nos paragrafos anteriores a este, conforme art. 3° desta Lei.

Art. 33. A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da
qual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
or¢amentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes,
atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias, o pelo menos uma das seguintes
condigdes:

I - demonstragéo pelo proponente de que a rentincia foi considerada na estimativa da
receita orgamentdria na forma do art. 12 da Lei Complementar Ne 101/2000, alterada pela LC
Ne 131/2009 e de que ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da
Lei de Diretrizes Or¢gamentarias quando for o caso;

Il — estard acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo mencionado no
caput, por meio de aumento da receita, proveniente da elevagéo de aliquotas, ampliagdo da
base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuig3o.

§1°. A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo
de isengdo de carater ndo geral, alteragio de aliquota ou modificagdo de base de calculo que
implique redugfio discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§2°. O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débitos cujo o montante
seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

Art. 34. As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serio programadas para atenderem,
preferencialmente as fungdes préprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos sociais,
0s juros, os encargos e amortizagdo da divida, a contra partida a financiamentos e outros
necessarios para a sua manuten¢do ou investimentos prioritarios, bem como racionalizagdo
das despesas.

Paragrafo iinico. As receitas dos Fundos serfio registradas nos respectivos Fundos,
separando-se por rubricas orgamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que
deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que
serdo contabilizadas como receitas extras orgamentarias, conforme orienta a Portaria n °© 339,
de 29 de agosto de 2001, da STN/MF.

SECAO VII
A Alteragio na Legislacdo Tributaria

Art. 35. O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programagio e
arrecadagéio de recursos, revisdes tributdrias, inclusive aquelas necessarias a adequagio do
sistema tributdrio municipal as disposi¢des da Emenda Constitucional n° 132, de 20 de
dezembro de 2023, e & legislagdo complementar dela decorrente, vinculadas especialmente:

Rua Coronel Pilad Rebud n°® 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

I - a revisdo da legislagdo e cadastro imobiliario, para efeito de regulamentagdo,
langamento e arrecadagdo do IPTU;

II - ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza - ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagio e cobranga, considerando
o periodo de transi¢@o para o novo modelo tributario nacional;

III - a reestruturagdo no sistema de avaliagdo imobilidria, para cobranga do ITBI —
imposto de transmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por
natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de ggrantia, bem como
cessdo de direitos a sua aquisi¢do; adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV - ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participagdo no ICMS — imposto sobre a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de
servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagdo, observado o periodo
de transi¢do decorrente da reforma tributaria;

V - as amostragens populacionais periddicas, visando a obten¢do de maiores ganhos
nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, distribuidos em Fungio da
Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos Industrializados;

VI - a recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da contribui¢io de melhoria
prevista em lei;

VII - a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos piiblicos ou do exercicio do
poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das despesas
aplicadas na prestagdo dos servigos e nas demais atividades vinculadas aos contribuintes
imobiliarios, prestadores de servigos, comércio e indudstria em geral, localizados no
municipio;

VIIT - a modernizagdo da Administragio Publica Municipal, através da redugdo de
despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e implementagio da estrutura operacional para o
atendimento adequado das aspiragdes da coletividade.

Art. 36. O Municipio deverd instituir, prever e efetivamente arrecadar todos os tributos
de sua competéncia, bem como adotar as medidas necessarias a adaptagdo de sua legislagdo e
de seus sistemas administrativos as normas decorrentes da reforma tributaria nacional.

SECAO VIII
As Disposi¢des sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 37. Para atendimento das disposi¢des contidas no Art. 169 da Constituigdo
Federal, fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execugdo orgamentaria, a efetuar
0s ajustes necessarios, para se adequar as disposi¢des previstas na Lei Complementar Ne 101,
de 4 de maio de 2000.

Art. 38. Para exercicio financeiro de 2027 sera considerada como despesas de pessoal
a definigdo contida na Lei de Responsabilidade Fiscal.

SECAO IX

Disposicdes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios Judiciais
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Art. 39. O Poder Executivo incluird na Lei Orgamentaria Anual recursos financeiros
para custear os débitos decorrentes de precatérios judiciais, conforme prevé o §5° do art. 100
da Carta Magna.

SECAO X
Das vedag¢des quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios e Forma
de Limitacio de Empenho

Art. 40. A averiguag@o do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20
da Lei Complementar Ne 101/2000, sera realizada no final de cada semestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal do Poder Executivo e do Poder
Legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite sdo vedados:

[ - a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinag¢do legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal;

IT - criagdo de cargo, emprego ou fungio;

III - alterag@o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educagdo, saide e seguranga;

V - contratagdo de hora extra.

Art. 41. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgio, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar Ne 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da
Lei Complementar Ne 101/2000, alterada pela LC Ne 131/2009, o percentual excedente tera de
ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um ter¢o no primeiro,
adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constituigio
Federal.

§1°. No caso do inciso I, do §3° do art. 169 da Constituigdo Federal, o objetivo podera
ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes, quanto pela redugio dos valores a eles
atribuidos.

§2°. E facultada a redugdo tempordria da jornada de trabalho com adequagdo dos
vencimentos a nova carga horaria.

§3°. Néo alcangada, a redugfo, no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o
ente ndo podera:

I - receber transferéncias voluntarias;

I - obter garantia direta ou indireta de outro ente;

III - contratar operag¢des de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento da
divida mobiliaria e as que visem a redugdo das despesas com pessoal.
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Art. 42. Se verificado, ao final de um semestre, que a realizagdo da receita podera nédo
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo
e Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30 dias
subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, utilizando os critérios de
redugdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no §4° do art. 4° desta Lei, respeitado o
pagamento da Divida Fundada, precatdrios, pessoal e encargos.

§1°. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢do das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma proporcional
as redugdes efetivadas.

§2°. Nao sera objeto de limitagdes, as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

CAPITULO III
Controle de custos, Transferéncias e Finalidades

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliacio dos Resultados dos Programas
Financiados com Recursos do Or¢camento

Art. 43. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escrituragio
contabil serd efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo dos
resultados dos programas de governo, utilizando o sistema 1dent1ﬁca(;ao dos custos por
detalhamento em elementos de despesas.

Paragrafo inico. Semestralmente, em audiéncia publica promovida para fins de
propiciar a transparéncia e a prestagdo de contas, o Poder Executivo avaliard, perante a
sociedade, a eficédcia e a eficiéncia da gestdo, demonstrando as a¢des e metas realizadas.

SECAO XII
As Condig¢ées Especiais para Transferéncias de Recursos Piiblicos a
Entidades Piblicas e Privadas

Art. 44. A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica e
destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° e no anexo I desta lei.

Art. 45. A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas altera¢des, nio destinara recursos
para execugdo direta pela Administragdo Plblica Municipal, de projetos e atividades tipicas
da administragdo estadual e federal, ressalvadas as concernentes a despesas previstas em
convénios e acordos com 6rgdos dessas esferas de governo.

§1°. A despesa com cooperagdo técnica e financeira contra partidas em convénios e
acordos e participagdo em consorcios far-se-4 em programagio especifica classificada
conforme dotagdo or¢gamentaria.
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§2°. E vedada a inclusdo na Lei Or¢amentéaria Anual, bem como em suas alteragdes,
de quaisquer recursos do Municipio para clubes ou outras entidades congéneres, excetuadas as
creches e escolas para atendimento pré-escolar e aos portadores de necessidades especiais, e
as entidades sem fins lucrativos que exer¢am atividades de competéncia do poder pubico.

§3°. S@o vedadas as transferéncias de recursos a titulo de subvengdes sociais nas
disposigdes contidas no item I do art. 19, da Constitui¢do Federal e as disposi¢des da Lei
Federal No 8.742, de 07 de dezembro de 1993, ressalvadas as destinadas a entidades
municipais para atendimento das a¢des de assisténcia social, satde e educagéo.

SECAO XIII
Das Disposi¢oes Finais

Art. 46. As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Or¢camentaria Anual serdo
apresentadas, no que couber da mesma forma e nivel de detalhamento dos demonstrativos e
anexos apresentados.

Art. 47. Caso a proposta da Lei Orgamentaria ndo seja sancionada pelo Prefeito até 31
de dezembro de 2026, a sua programagdo podera ser executada parcialmente na proporgdo de
1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo até sua aprovagdo pela Camara Municipal.

Paragrafo tnico. Ocorrendo a hipdtese prevista no caput, o Projeto da Lei
Orgamentdria serd incluindo na ordem do dia, sobrestando a sua deliberagdo quanto aos
demais assuntos, para que ultime a votago.

Art. 48. Os anexos constantes da Lei Or¢gamentaria Anual serdo publicados juntamente
com o Orgamento.

Art. 49. Fica do chefe do Poder Executivo autorizado a conceder a reposigéo salarial
ao vencimento dos servidores publicos e ao subsidio dos seus agentes politicos nos termos do
inciso X do Art. 37 da Carta Magna.

Art. 50. As metas e prioridades fixadas nesta Lei e no Plano Plurianual poderdo ser
revistas quando da elaboragdo da Lei Or¢amentdria Anual, de modo a garantir a
compatibilidade dos instrumentos de planejamento e assegurar o atendimento das politicas de
governo desta administragao.

Art. 51. A escritura, a consolidagio e a prestagdo de contas anuais dos Poderes serdo
processadas e elaboradas com base em normas vigentes de contabilidade piiblica.

Art. 52. Todos os Poderes ¢ 6rgéos referidos no art. 20 da LRF, incluidos autarquias,
fundagBes publicas, empresas estatais dependentes e fundos que integrarem o Orgamento
Programa de 2027 deverdo utilizar sistemas tnicos de execugdio or¢amentaria e financeira,
resguardada a autonomia, em cumprimento ao §6° do art. 48 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, incluido pela Lei Complementar Ne 156/2016.
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Art. 53. No prazo de 30 dias apds a publicagdo da LOA o-Poder Executivo
disponibilizara o Decreto que estabelecera a programag¢@o mensal de desembolso dos érgios
integrante do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, em consonancia com as disposigdes
contidas nos arts. 47 a 50 da Lei Federal No 4.320/1964, c/c Art. 8° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, com base nas Receitas Previstas e nas Despesas Fixadas na Lei
Orcamentaria Anual.

Art. 54. O Poder Executivo nos termos do inciso IV do Art. 167 da Constitui¢io
Federal de 1988, podera transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as
dotagbes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria Anual e nos créditos adicionais, em
decorréncia da extingdo, da transformagfio, da transferéncia, da incorporagdo ou do
desmembramento de érgdos e entidades, e de alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes,
mantida a estrutura programatica com a finalidade de facilitar o cumprimento da programagio
aprovada na LOA.

§1°. Para efeito desta Lei estende-se por:

I - Transposi¢@o: as realocagdes de recursos no ambito dos programas de trabalho
dentro do mesmo 6rgio;

II - Remanejamento: as realocagdes na organizagdo do ente publico, com destinagdo de
recursos de um 6rgéo para outro; :

Il - Transferéncia: as realocagdes de recursos entre categorias econdmicas de
despesas, dentro do mesmo 6rgio e do mesmo programa de trabalho.

§2°. A transposigdo, remanejamento ou a transferéncia poderd ocorrer até o limite de
40% (quarenta por cento) do total da despesa inicialmente fixada na Lei Or¢amentaria Anual
de 2027.

§3°. Essa triade constitucional ndo podera aumentar o total da despesa fixada na Lei
Or¢amentaria Anual.

§4°. As autorizagdes contempladas no capur deste artigo sdo extensivas as dotagdes
org¢amentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programagdes orgamentarias dos fundos
e dos 6rgdos da administragdo indireta.

Art. 55. Na compatibilizagdo do Plano Plurianual 2026/2029 para o exercicio de 2027,
serdo observados no que couber os critérios fixados nesta lei.

Art. 56. Integram-se a esta Lei os anexos elencados no rol do manual de
demonstrativos fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 57. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag¢io.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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COMPROVAGAO DA PARTICIPACAO DOS
PODERES MUNICIPAIS E DA SOCIEDADE NA

ELABORACAO DA LDO 2027 “ART 48, LC
101/2000”
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RELATORIO CONTENDO AS METAS E AGOES
PRIORIZADAS PARA O EXERCICIO A QUE SE
REFERE, OU SUA REFERENCIA NO TEXTO DA
LEI (CF, ART. 165, INC. II, § 2°)
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ANEXO I
DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2027

As Diretrizes do Governo para a formalizagdo do Plano Plurianual do quadriénio 2026
a 2029 e para A Proposta Or¢amentéria para o exercicio de 2027 s@o um extrato do Plano de

Governo transcrito a seguir:

[ — Desenvolver politicas de Gestdo Compartilhada com a participa¢do dos Conselhos
municipais; valorizagdo dos servidores plblicos municipais; fortalecimento do Planejamento
do municipio; :

II-  Melhorar e intensificar programas na 4rea da saide, sem elevar custos;
ampliagdo dos servigos médicos e ampliagdo da rede de atendimento. Aperfeigoamento dos
Programas de Saude j4 existentes;

III - Assegurar ensino de qualidade na Rede Escolar Municipal; ampliar o acesso a
escola e fortalecer o desenvolvimento de atividades a ciéncia, o esporte, a musica, o teatro e
outras modalidades culturais, artisticas e esportivas;

IV.- Promover a inclusio e a integragio social a classe menos favorecida, por meio
da utilizagdo dos programas da rede Municipal, Estadual e da Unifio. Dar continuidade aos
programas habitacionais existentes;

V- Garantir a preservagdo do meio ambiente sem intervir no desenvolvimento
econdmico sustentavel, utilizando o sistema de parcerias com a sociedade;

VI-  Promover a participagio do setor privado para o transporte coletivo, a prego
justo. Organizar e planejar o transito da cidade. Ampliar a infraestrutura urbana, mantendo
conservada e ampliando a j4 existente;

VII - Planejar, estruturar e fortalecer o desenvolvimento turistico local ja existente,
divulgando seus potenciais naturais; manter permanente capacitagdo dos profissionais ligados
ao turismo no sentido de fornecer cada vez mais, melhores servigos; Criar meios e estruturas
da imagem turistica local;

IX - Difundir a cultura raiz do Municipio de Bonito MS, por meio de sua promogio
em escolas e dreas de lazer e de convivio coletivo. Estimular a produgdo e o consumo de bens
e servigos culturais como forma de difundir, no meio turistico, a identidade cultural da cidade

e do municipio; manter a preservagdo de monumentos histéricos e o resgate da memoria e
identidade cultural;

X - Dispor e oferecer atividades esportivas como meio de integragdo social e de
qualidade de vida; estimular o desenvolvimento de habilidades esportivas, como meio de
difusdo social; ampliar e preservar as pragas esportivas; '
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XI- Desenvolver agbes de estimulo a agricultura familiar e meios da
comercializago dos seus produtos; manter a qualidade das estradas vicinais, facilitando o
meio de escoamento da produgdo; estimular a criagdo de pequenas empresas voltadas para a
prestagdo de servigos, essencialmente vinculados e ou derivados do turismo e do estimulo ao
comérceio local.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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ANEXO II
METAS DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO DE 2027
PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2027 DA ADMINISTRACAO

As metas para a formalizagdo do Plano Plurianual para o Quadriénio de 2026 a 2029 e
para a elaboragdo do Orgamento para o exercicio de 2027 terdo como base o Programa de
Governo, criado a partir da Plataforma de Campanha proposta a sociedade e legitimada com a
eleigdo do Prefeito Municipal.

As metas serdo transformadas em agdes, que contemplarfio tanto o Plano Plurianual para
0 quadriénio 2026 a 2029 e assim como o Orgamento para 2027, observando as proposi¢des

que s€ seguem:

l. Elaboragdo do Plano de Metas com a finalidade de atender prioridades e
necessidades de nosso Municipio, formatando as agdes estratégicas necessarias e metas
especificas de curto, médio e longo prazo, tendo por base um criterioso levantamento
técnico acerca das condigdes patrimoniais e financeiras efetivamente encontradas;

& Realizagio de uma gestdo transparente e democratica, com plena utilizagio de
modernos recursos, equipamentos e sistemas de comunicagdo, incluindo as redes sociais;

9 Atendimento eficaz e humanizado em todos os 6rgdos da administragdo
municipal;

4. Qualificagdo e valorizagdo do servidor publico;

5. Valorizagdo e investimento no Setor de Planejamento e no Departamento de

Recursos Humanos, modernizando e aperfeigoando as suas atividades.

SAUDE

l. Priorizar o atendimento médico com a contratagdo de médicos de varias
especialidades;

2 Valorizar, qualificar ¢ promover os funcionarios da saude, assegurando-lhes
adequadas condigdes de trabalho;

Readequar a estrutura interna do Hospital local, buscando parcerias para a

aquisi¢do de novos equipamentos a fim de reduzir o deslocamento de pacientes para os
grandes centros de atendimento;

4, Instrumentalizagdo, modernizagio e conservagéo adequada das instalagdes das
unidades de pronto atendimento;

- Ampliagdo da assisténcia médica e odontolégica para a populagdo urbana e
rural;

6. Aprimorar a informatizagdo em rede de postos de satde reduzindo o tempo de
espera e agilizando a marcag¢io de consultas e exames; '

(2 Aperfeigoar e ampliar os programas de atendimento especifico a saude da

mulher, do idoso, da crianca e do adolescente, das gestantes e de pessoas com
necessidades especiais;

8. Instalagdo de novos postos de satide e revitalizagdo dos postos de satde ja
existentes, assegurando equipamentos de qualidade e treinamento qualificado aos
responsaveis pelo atendimento;
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9. Suprir permanentemente a Farmécia Basica do Posto Central, criando um
sistema de atendimento em regime de planto.

EDUCACAO

I, Assegurar ensino de qualidade a todas as criangas do municipio em idade

escolar;

A Promover o fortalecimento de todos os profissionais da educagéo, professores e
integrantes do setor administrativo, investindo na capacitagdo, condi¢des adequadas de
trabalho e na valorizagdo salarial;

3. Assegurar infraestrutura adequada as escolas municipais de Bonito, rede fisica
e equipamentos, abrangendo a area urbana e rural;
4. Ampliar a oferta da Educagdo, Infantil, creches e pré-escolas, construindo dos

Centros de Educagdo Infantil (CEINFs), remodelando os ja existentes e assegurando
atendimento durante as férias escolares;

-/ Assegurar Merenda Escolar de qualidade e investir no treinamento das equipes
responsaveis;

6. Qualificar ‘as equipes diretivas e administrativas das escolas e creches
municipais;

‘5 Ampliar o programa extraclasse, fortalecendo a ciéncia, o esporte, a musica, o
teatro e outras modalidades culturais, artisticas e esportivas.

ASSISTENCIA SOCIAL

1. Promover a inclusdo social e a igualdade, de maneira ampla, objetivando
melhor qualidade de vida aos moradores, desenvolvendo agdes em beneficio das
mulheres, criangas, adolescentes, idosa e pessoas em condigdes de vulnerabilidade social;

2. Trabalhar permanentemente em sintonia com os programas sociais estaduais e
federais-existentes, dentro das condi¢es, prazos e metas estabelecidas pelo Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), fortalecendo as a¢des do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS);

3. Dar continuidade aos programas habitacionais ja existentes, buscando recursos
para novas unidades habitacionais para a populagdo de baixa renda, em parceria com o
Governo do Estado, Governo Federal, Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil.

MEIO AMBIENTE

8 Assegurar a preservagdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel do nosso
municipio mediante o acesso responsavel e controlado aos bens naturais, dentro da
observancia dos parametros legais, para esta e as futuras geracdes;

2. Revitalizar o Viveiro Municipal para a produgio de mudas de arvores nativas,
frutiferas e plantas para projetos de arborizagio e distribuigfo a populagéo;

3 Elaborar com auxilio de parcerias especializadas, um programa de protecao
ambiental voltado para a preservago das nascentes, corregos e rios do municipio.

4, Desenvolver projetos de recuperagdo de éreas degradadas, arborizagio e
ampliagdo das dreas verdes.
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TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA

ke Incentivar mediante beneficios fiscais, a instalagdo de empresas particulares
para transporte diario da populagdo, a preco justo, tanto na area urbana como na érea rural

do nosso municipio;
- 5 Planejar e reorganizar o transito na drea urbana, destacadamente no centro da

cidade, incluindo a ampliagdo e a demarcagdo das édreas para estacionamento e a
revitalizagdo das calgadas;

3 Manutengdo e implantagdo de sinalizagdo de vidria nas ruas centrais, nos
bairros e vilas e também nas estradas vicinais do municipio;

4. Ampliar a rede de saneamento bésico e de esgoto tratado, incluindo drenagem
e asfaltamento de bairros e vilas; .

- Promover a manutengdo regular dos prédios publicos, pragas, canteiros e
Jardins e ampliar a iluminagéo publica;

6. Buscar diminuir o déficit habitacional construindo unidades habitacionais em
parceria com o Governo Estadual e Governo Federal;

7. Conservar e melhorar as pistas de rolamento (asfalto) ja existentes no

perimetro urbano utilizando material e servigos de qualidade, bem como asfaltar as ruas
de médio e grande fluxo, onde for necessario;

8. Conservar e ampliar as calgadas promovendo acessibilidade de todos;

) Construir ciclovias e reformar as ja existentes;

10. Recuperagdo e manutengdo de estradas vicinais, incluindo a construcdo de
pontes e pontilhdes e colocagdo de tubos para dguas pluviais.

TURISMO

b Estimular o desenvolvimento turistico de forma compativel ¢ harmoniosa com
o desenvolvimento sustentdvel necessario, incluindo o turismo cultural e de eventos,
fomentar em conjunto com a iniciativa privada, a criagio de novos atrativos turisticos;

A Manter e conservar com regularidade as estradas municipais de acessos
publicos aos atrativos turisticos;

3 Fortalecer o ensino de matérias relacionadas ao meio-ambiente ao turismo e a
historia local e regional nas escolas ptblicas municipais;

4. Capacitar com regularidade os agentes e profissionais do turismo, promovendo
semindrios e encontros de trabalho;

O Desenvolver, mediante concurso, em parceria com o Governé Estadual, projeto

para a constru¢do de um Portal Turistico na entrada da cidade, bem como projetos para
sinalizagdo turistica de qualidade e restauragiio de monumentos;
6. Revitalizagdo do balnedrio municipal.

CULTURA

I Colocar em pritica as politicas culturais do municipio em plena sintonia com o
sistema Estadual de Cultura de MS;

2. Priorizar as atividades culturais tradicionais apoiando nossos artistas da terra,
suas iniciativas seus projetos, fortalecer a Cavalgada de Sdo Pedro, a Romaria do

Rua Coronel Pilad Rebui n° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Sinhozinho, a Folia de Reis de Aguas de Miranda, o Festival da Guavira e o Festival de
Inverno, entre outros eventos, criando também um programa préprio para difundir a
gastronomia de Bonito;

< Valorizar todos os setores da produgdo artistica e cultural especificados pelo
Plano Nacional de Cultura, incluindo musica, artes pldsticas, artesanato, danga, memdria
literaria, entre outras areas;

4, Criar, em conjunto com os setores de Turismo e Cultura, um calendario

municipal de atividades culturais para pessoas de todas as idades.

ESPORTE E LAZER

P Estimular a préatica desportiva disponibilizando o maior nimero de
modalidades esportivas;

& Revitalizar o Gindsio Municipal e o Estadio Municipal;

3. Readequar e ampliar o calendario esportivo promovendo torneios e

campeonatos, diversificando as atividades esportivas e valorizando o desenvolvimento dos
nossos atletas, buscando a integragio com a area rural;
4. Revitalizar, adaptar e equipar para o lazer as pragas publicas existentes.

AGROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO

ks Apoiar a agricultura familiar objetivando elevar a produtividade do setor e a
renda dos pequenos produtores;
i Recuperar as estradas vicinais, assegurando boas condi¢des de transito

proporcionando o escoamento da produgiio, bem como boas condigdes de trafego para o
turismo e o transporte escolar;

- Estimular o comércio local por meio de parcerias proporcionando, desta forma,
a geragdo de novos empregos e a busca de novos e melhores mercados:
4. Fomentar os empregadores das micro e pequenas empresas de comércio e de

servigos com o servigo publico eficaz e de qualidade, com orientagdes e assessoramento
de um planejamento empresarial;

N Criar uma politica de turismo voltada para desenvolver o comércio local,
incluindo bares, pousadas e hotéis, possibilitando ao visitante amplo conhecimento das
nossas riquezas culturais e do potencial turistico do municipio;

6. Implantagdo de melhorias na feira do produtor.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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Anexo 1 — AMF — Demonstrativos de Metas Anuais (LC n.° 101/00, art. 4°
§ 1° e Portaria da STN);
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 2 — AMF — Demonstrativo de Avaliagdo do Cumprimento das Metas

Fiscais do Exercicio Anterior (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, |, e Portaria da
STN);

Rua Coronel Pilad Rebui n° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001—60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO

EXERCICIO ANTERIOR
2027
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I)
T i ¢ TR
ESPECIFICAGAO — —
Receita Total(EXCETO FONTES RI 7€ ]
Receitas Pl'imérias(EXCET()lv'F‘ONTEvS’ RPPS)() "~ 220.653.269,61 167423039 0,72
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 262.210.000,00]  0,12| 119,39 250.613.123,54| 0,11] 118.21]  -2.596.876,46 20,99
[Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 256.998.000,00] 0,11 117,01 253.792.701,55| 0,11] 11566|  -3.205.298,45 1,25
Receita Total(COM FONTES RPPS) 21.790.000,00] 0,01 9,92 17.957.432,02] 001 818  -3.832.567,98 17,59
Receitas Primérias(COM FONTES RPPS)(Ill) 20.115.000,00] 0,01] 9,16 16.205.78598| 0,01] 7,42|  -3.819.214,02 18,99
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 21.790.000,00] 0,01 9,92 0,00] 000 000] -21.790.000,00 ~100,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 21.790.000,00] 0,01] 9,02 0,00] 000] 000] -21.790.000,00 ~100,00
Resultado Primério(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-1l ~25.670.500,00] -0,01| -11,69 24.139.431,94] -0,01] -10,99 1.531.068,06 75,96
iﬁesukado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(Vi)=(V)+(Il-V) 27.345.500,00] -0,01] -12,45 -7.84364596] -0,00] -357|  19.501.854,04 71,32
Divida Publica Consolidada(DC) 45383.127,32| 0,02 20,66 35607.70533|  0,02| 16,21 29.775.421,99 2154
Divida Consolidada Liquida(DCL) 12.307.731,22]  0,01] _ 560 37.564.441,20| 0,02| 17,10  25.266.710,07 205,21
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da inha 21.788.000,00[ 0,01] 9,92 47.044.710,07| 002| 2142|  25.256.710,07 115,92
FONTE: Prefeitura Municipal de Bonito
Paramentros 2025
RCL 219.629.179,45
PIB/MS 227.839.520.000,00




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 3 — AMF — Comparativo das Metas Fiscais Atuais com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, |, e Portaria
da STN);

Rua Coronel Pilad Rebué n° 1.780 Centro CNPJ n® 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 4 — AMF — Demonstrativo de Evolugdo do Patriménio Liquido (LC
n.° 101/00, art. 4° § 2°, lll, e Portaria da STN); ;

Rua Coronel Pilad Rebui n° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2027

T

Resultado Acumulado

-91.311.861,90

0 Al

-49.162.028,98

Patrimonio/Capital 7 R | o 0,00 e 0,00] 0
Reservas 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0
700 00| -2.220.879,56 700

0,00]

" Prefeitura Municipal de Bonito

35.734.735,47

-32.199.687,09

Patrimonio 0,00]
Reservas . 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Lucros ou Prejuizos Acumulados 100f -57.952.536,10 100




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 5 — AMF — Demonstrativo de Origem e Aplicacdo dos Recursos
Obtidos com a Alienagdo de Ativos, (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, IIl, e
Portaria da STN);

Rua Coronel Pilad Rebud n° 1.780 Centro CNP] n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO

DE ATIVOS
2027
AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso Ill) R$ 1,00
Alienagéo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagbes Financeiras 0,00 0,00 0,00

Tnvestimentos : s : e e ” 0,00

Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos ; 0,00 0,00 0,00

o

FONTE: Prefeitura Municipal de Bonito




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 6 — AMF — Demonstrativo de Receitas e Despesas Previdenciarias
do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores (LC n.° 101/00, art. 4°
§ 2°, 1V, alinea “a” e Portaria da STN);

Rua Coronel Pilad Rebui n® 1.780 Centro CNPJ n°® 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2027

R$ 1,00

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |V, alinea "a")

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

Ativo : : sl ; i 4.203.833,74

4.512.261,47 4.438.752,98
Inativo 44.319,13] 75.425,56 37.000,16
Pensionista 2.408,06 4.166,95) 740,62,
Ativo ‘ ) ) ‘ 7.670.903,00 3 12.396.184,51 13.356.547,05)
Inativo 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00

Receitas Imobilidrias G l 0,00 g 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 834.687,03 1,099.456,01 94.889,42
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos 0,00} 0,00 0,00

Comnuelo Financeira entre os Regimes 38,800,12, 142.988,79 10644151
Aportes Periédicos Amort Déficit Atuarial (Il) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 388,36 0,00 3.385,14

Allenagéo de Bens, Direitos e Alivos i 2 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00} 0,00

Compensagéo Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciarias

- Aporte de Valores
Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
|BENS E DIR J
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outro Bens e Direitos

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

Ativo
Inativo
Pensionista

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobilidrios

Outras Receitas Patrimoniais 1 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00

Compensacéo Financeira entre os Regi . : 0,00} ‘ 0.0 oo . 0,0

e
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos e : 2 SR s oo 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00} 0,00} 0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2027

a’)
Aposentadorias
Pensées por Morte

oponsaclo Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdencidrias

Caixa e Equivalentes 9 Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outro Bens e Direitos

Pessoal e Encargos Sociais

Demais Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

Caia 6 Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicacbes
Outro Bens e Direitos

ontribulpdea dos Servidores
Demais Receitas Previdencidrias

Apounmdmin
Pensdes
Outras Despesas Previdenciarias

FONTE: Prefeitura Municipal de Bonit



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
2027

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II)

2026 3 12.823.73924 28.016.497.96 -15.192.758.72 59.513.088,95

2027 12.021.708,11 27.037.761,73 -15.016.053,62 44.497.035,34
2028 11.227.225,61 26.099.746,30 -14.872.520,69 29.624.514,65
2029 10.476.744,75 25.086.041,55 -14.609.296,80 15.015.217,84
2030 9.427.332,50 23.777.208,53 -14.349.876,04 665.34181
2031 8.588.949,12 22.638.732,04 -14.049.782,92 -13.384.441,11
2032 7.954.036,61 21.636.726,63 -13.682.690,02 -27.067.131,13
2033 7.409.954,05 20.622.824,39 -13.212.870,33 -40.280.001,46
2034 6.451.259,27 19.848.332,23 -13.397.072,96 -53.677.074,43
2035 5.902.649,88 18.890.727,45 -12.988.077,57 -66.665.151,99
2036 5.348.719,35 17.888.809,06 -12.540.089,70 -79.205.241,70
2037 ! " 4.887.939,31 16.768.910,25 -11.880.970,94 y -91.086.212,64
2038 - 4.369.146,31 15.720.017,08 -11.350.870,76 -102.437.083,40
2039 3.958.435,42 14.707.601,50 -10.749.166,07 -113.186.249,48
2040 - 3.380.376,93 13.742.767,73 -10.362.390,80 -123.548.640,28
12041 3.063.937,13 12.782.441,63 -9.718.504,51 -133.267.144,79
2042 2.709.574,60 11.831.881,83 -9.122.307,23 -142.389.452,02
2043 2.197.361,80 11.125.339,87 -8.927.978,06 -151.317.430,08
2044 1.923.389,52 10.399.999,38 -8.476.609,86 -159.794.039,94
2045 . 1.551.655,39 9.656.412,27 -8.104.756,88 -167.898.796,83
2046 1.269.592,02 8.987.059,06 -7.717.467,04 -175.616.263,87
2047 1.113.902,15 8.284.816,95 -7.170.914,79 -182.787.178,66
2048 951.066,78 7.614.648,99 -6.663.582,21 -189.450.760,87
2049 869.932,34 7.007.195,28 -6.137.262,94 -195.588.023,81
2050 727.500,59 6.538.172,63 -5.810.672,05 -201.398.695,85
2051 637.123,46 5.998.688,88 -5.361.565,42 -206.760.261,27
2052 588.708,14 5.440.248,10 -4.851.539,96 -211.611.801,23
2053 533.883,19 4.939.063,51 -4.405.180,32 -216.016.981,55
2054 496.900,36 4.483.306,35 -3.986.405,99 -220.003.387,54
2055 426.992,94 4.071.901,22 -3.644.908,28 -223.648.295,82
2056 387.496,30 3.673.016,85 -3.285.520,55 -226.933.816,37
2057 361.334,28 3.293.429,99 -2.932.095,71 -229.865.912,09
2058 337.317,04 2.944.001,16 -2.606.684,12 -232.472.596,21
2059 310.617,90 2.632.914,58 -2.322.296,69 -234.794.892,89
2060 287.683,70 2.343.400,36 -2.055.716,66 -236.850.609,56
2061 266.537,05 2.078.056,43 -1.811.519,38 -238.662.128,93
2062 246.198,93 1.837.148,29 -1.590.949,36 -240.253.078,29
2063 226.695,89 1.618.833,41 -1.392.137,52 -241.645.215,81
2064 208.093,43 1.422.123,31 -1.214.029,88 -242.859.245,69
2065 190.421,91 1.245.327,69 -1.054.905,78 ' -243.914.151,47
2066 173.679,08 1.086.800,34 -913.121,26 -244.827.272,73
2067 157.873,56 945.575,44 -787.701,88 -245.614.974,61
2068 142.949,21 819.664,79 -676.715,58 -246.291.690,19
2069 128.899,42 707.846,15 -578.946,73 -246.870.636,91
2070 115.711,39 608.832,76 -493.121,37 -247.363.758,29
2071 103.396,62 521.559,07 -418.162,46 -247.781.920,74
2072 91.948,86 445.031,88 -353.083,02 -248.135.003,77
2073 81.346,38 378.019,44 -296.673,05 -248.431.676,82
2074 71.588,28 319.831,76 -248.243 .48 -248.679.920,30
2075 62.634,14 269.262,21 -206.628,07 -248.886.548,37
2076 54.467,41 225.741,90 -171.274,49 -249.057.822,86
2077 47.050,52 188.348,88 -141.298,36 -249.199.121,22
2078 40.347,87 156.343,63 -115.995,76 -249.315.116,98
2079 34.329,61 129.069,50 -94.739,89 -249.409.856,86
2080 28.979,40 106.047,62 -77.068,22 -249.486.925,08

2081 24.260,48 86.614,94 -62.354,46 -249.549.279,54



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA
ORGAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
2027

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) : R$ 1,00

20.151,89 70.484,01 -50.332,12 -249.599.611,65

2083 16.603,02 57.098,19 -40.495,17 -249.640.106,82
2084 13.559,26 46.036,40 -32.477,15 -249.672.583,97
2085 10.972,71 37.050,64 -26.077,93 -249.698.661,90
2086 8.785,90 29.675,91 -20.890,01 -249.719.551,91
2087 6.955,70 23.700,98 -16.745,28 -249.736.297,19
2088 5.440,68 18.938,63 -13.497,95 -249.749.795,14
2089 4.194,99 15.123,14 -10.928,15 -249.760.723 29
2090 3.185,83 12.114,90 -8.929,07 -249.769.652,36
2091 2.380,80 9.745,00 -7.364,20 -249.777.016,55
2092 1.746,11 7.863,51 -6.117,40 -249.783.133,95
2093 1.252,54 6.390,32 -5.137,78 -249.788.271,73
2094 875,28 5.242,09 -4.366,81 -249.792.638,54
2095 593,61 4.329,07 -3.735 46 -249.796.374,00
2096 392,66 3.616,43 -3.223,77 -249.799.597,77
2097 256,65 3.047,60 -2.790,95 -249.802.388,72
2098 171,26 2.596,27 2.425,01 -249.804.813,73
2099 121,01 223231 2.111,30 -249.806.925,03

2100 92,05 1.933,36 -1.841,30 -249.808.766,33



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA
ORGAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2027
RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1° inciso II) RS 1,00

2026 ‘ 0,00 000 ' 000 0,00

2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 . 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2941 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 i 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00

2081 0,00 0,00 0,00 0,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
2027

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) R$ 1,00

2082 0,00 0,00 0,00 0,00

2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 . 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 - 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 g 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00
2099 0,00 0,00 0,00 0,00

2100 0,00 0,00 0,00 0,00



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 7 — AMF — Demonstrativo da Estimativa e Compensacgéo da
Renuncia de Receita (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN);

Rua Coronel Pilad Rebua n° 1.780 Centro CNPJ n°® 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 8 — AMF — Demonstrativo da Margem de Expanséo das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e
Portaria da STN);

Rua Coronel Pilad Rebui n° 1.780 Centro CNPJ n°® 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS

DE CARATER CONTINUADO
2027

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
Aumento Permanente da Receta T |
(-) Tr\ansferéncias Const}\-t'ﬁcisn”ai; RS T o o 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 10.046.047,50
Redugdo Permanente de Despesa (ll) . 0,00
Margem Bruta (lil) = (I+11) 10.046.047,50
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 5.484.712,50

Novas DOCC 5.484.712,50

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (llI-IV) . 4.561.335,00

FONTE: Prefeitura Municipal de Bonito
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 1 — ARF — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, ou
Declaragéo de Inocorréncia de Movimento (LC n.° 101/00, art. 4°, § 3° e
Portaria da STN).

Rua Coronel Pilad Rebua n° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

7
Demandas Judiciais

2027

Abertura de Créd. Adic. a partir da Res. de Contingéncia

Frustracéo de Arrecadagéo

300.000,00

250.000,00 250.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 350.000,00|Abertura de Créd. Adic. a partir da Res. de Contingéncia 350.000,00
Avais e Garantias Concedidas
Assuncédo de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes 500.000,00{Abertura de Créd. Adic. a partir da Res. de Contingéncia 500.000,00

Limitagcdo de Empenhos

300.000,00

Outros Riscos Fiscais

FONTE: Prefeitura Municipal de Bonito

Restituicao de Tributos a Maior 250.000,00|Limitagéo de Empenhos 250.000,00
Discrepancia de Projegdes: 200.000,00|Limitacéo de Empenhos 200.000,00
100.000,00{Limitacdo de Empenhos 100.000,00




