ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

XII — quando for professor efetivo e designado para ocupar cargo em comissdo no Orgio
central prestando assessoramento técnico e pedagdgico a Rede Municipal de Ensino.

CAPITULO 111
DA CAPACITACAO PROFISSIONAL

Art. 55. A Secretaria Municipal de Educagio, visando a melhor qualidade de ensino e obedecendo a
legislagio em vigor, possibilitard a frequéncia dos profissionais da Educagao Publica em curso de
formacio, aperfeicoamento, especializagdo, treinamento e outras atividades de atualizagio
profissional, de acordo com os seus programas priotitarios.

Paragrafo unico. Para fins deste artigo, poderdo ser realizados cursos diretamente ou por meio
de convénios com universidades e outras instituicbes autorizadas e reconhecidas.

Art. 56. A concessio de licenca para capacitagio aos Trabalhadores em Educagio obedecera a esta
Let Complementar e a legislagio federal e serd concedida:

I — para frequentar cursos de atualizagdo, em conformidade com a Politica Educacional da
Secretaria Municipal de Educagio;

11 — para frequentar cursos de formagio, aperfeicoamento e especializagio profissional ou de
pos-graduacio e estigio, no Pais ou no exterior, no interesse da Secretaria Municipal de Educagao;

I11 — para participar de congressos e outras reunides de natureza cientifica, cultural, técnica ou
sindical, inerentes as funcdes desempenhadas pelo Trabalhador em Educagio.

Art. 57. Sdo requisitos para concessio de licenca pata capacitagdo profissional:

I — exercicio de 03 (trés) anos ininterruptos na funcio;

I — curso relacionado com drea de atuagdo, em sintonia com a Politica Educac;oml do
Municipio;

11T — disponibilidade orgamentaria e financeira.

Paragrafo tnico. As concessdes de que tratam os incisos I a I1I deste artigo, dependem de

autorizagio expressa do Prefeito Municipal.

Art. 58. Os Trabalhadores em Educagiio licenciados para os fins de que trata o artigo 57, obrigar-se-
30 a prestar servicos no Orgdo de lotagdo, quando do seu retorno, por periodo minimo igual ao de
seu afastamento.

§ 1°. Ao servidor beneficiado com a licenca para capacitagio funcional néo sera concedida
exoneragdo ou licen¢a para tratar de interesse particular antes de decorrido o periodo igual a do
afastamento, ressalvada a hipotese de ressarcimento da despesa havida com seu afastamento.

§ 2°. No caso de afastamento ou desligamento do curso, fica obrigado o servidor a restituir o
valor devidamente atualizado.

§ 3°. Os periodos de licenca de que trata o egh#t ndo serdo acumulavers.
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