ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

LEI COMPLEMENTAR N2 082, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.

Dispoe sobre a alteragio da Lei Complementar n° 078, de
07 de janeiro de 2009, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe confere o art. 66, 1II, da Lei Organica, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complemen-
tar:

Art. 1°. O anexo I da Lei Complementar n° 078, de 07 de janeiro de 2009, pas-
sa a vigorar com as seguintes alteracoes:

I - na tabela 4, do Grupo Ocupacional 1V, de Técnico de Nivel Superior -
TNS, fica criado mais 01 (um) vaga para o cargo de assistente social, com curso su-
perior e registro no conselho da drea, com a carga horaria de 08 (oito) horas didrias,
com a referéncia inicial 51;

II - na tabela 4, do Grupo Ocupacional IV, de Técnico de Nivel Superior -
TNS, fica criado mais 01 (um) vaga para o cargo de técnico em cadastramento imo-
bilidrio, com curso superior e registro no conselho da area, com a carga horéria de
08 (oito) horas diarias, com a referéncia inicial 51;

III - na tabela 4, do Grupo Ocupacional IV, de Técnico de Nivel Superior -
TNS, fica criado mais 01 (um) vaga para o cargo de pregoeiro, com curso superior
completo, com registro no conselho de classe, ou diploma registrado no MEC, com
curso de capacitacdo em pregoeiro, devidamente certificado, com a carga horéria de
08 (oito) horas diarias, com a referéncia inicial 51;

IV - na tabela 7, do Grupo Ocupacional VII, de Servigos de Natureza Fiscal -
SNF, fica criado o cargo de fiscal de postura, com 01 (um) vaga, com ensino médio,
com a carga horaria de 08 (oito) horas diédrias, com a referéncia inicial 26;

V - na tabela 8, do Grupo Ocupacional VIII, de Servicos Auxiliares Operacio-
nais - SAO, fica criado mais 01 (um) vaga para o cargo de tratorista, alfabetizado,
com habilitacdo CNH, categoria C, com a carga horaria de 08 (oito) horas diérias,
com a referéncia inicial 17;
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VI - na tabela 8, do Grupo Ocupacional VIII, de Servigos Auxiliares Opera-
cionais - SAQ, fica criado mais 12 (doze) vagas para o cargo de Atendente Infantil,
com ensino fundamental, com a carga horaria de 08 (oito) horas diarias, com a refe-
réncia inicial 14;

VII - na tabela 8, do Grupo Ocupacional VIII, de Servigos Auxiliares Opera-
cionais - SAQ, fica criado mais 08 (oito) vagas para o cargo de Vigia, com alfabeti-
zagdo, com a carga horaria de 08 (oito) horas didrias, com a referéncia inicial 01;

VIII - na tabela 8, do Grupo Ocupacional VIII, de Servicos Auxiliares Opera-
cionais - SAQ, fica criado mais 05 (cinco) vagas para o cargo de auxiliar de servigos
diversos, com alfabetizacdo, com a carga horéria de 08 (oito) horas diérias, com a
referéncia inicial 01;

IX - na tabela 8, do Grupo Ocupacional VIII, de Servigos Auxiliares Opera-
cionais - SAQ, fica criado mais 01 (um) vaga para o cargo de guarda vidas, com en-
sino médio e curso na area, com a carga hordria de 08 (oito) horas didrias, com a
referéncia inicial 17;

X - na tabela 9, do Grupo Ocupacional IX, de Servicos de Satide - SAU, fica
criado mais 02 (dois) vagas para o cargo de auxiliar de consultério dentédrio, com
ensino fundamental e curso na drea, com registro no conselho da &rea, com a carga
horéria de 08 (oito) horas diarias, com a referéncia inicial 14;

XI - na tabela 9, do Grupo Ocupacional IX, de Servicos de Satde - SAU, fica
criado mais 01 (um) vaga para o cargo de psicélogo, com curso superior e registro
no conselho da area, com a carga horaria de 08 (oito) horas diarias, com a referéncia
inicial 51;

XII - na tabela 9, do Grupo Ocupacional IX, de Servicos de Satide - SAU, fica
criado mais 01 (um) vaga para o cargo de cirurgido dentista, de Estratégia Satide da
Familia, com curso superior e registro no conselho da 4rea, com a carga horéria de
08 (oito) horas diarias, com a referéncia inicial 61;

XIII - na tabela 9, do Grupo Ocupacional IX, de Servigos de Satde - SAU, fica
criado o cargo de técnico de satide bucal, com 04 (quatro) vagas, com exigéncia de en-
sino médio e curso técnico de formacao em satide bucal, com registro no CRO, com a
carga horaria de 08 (oito) horas diarias, com a referéncia inicial 26;

XIV - na tabela 9, do Grupo Ocupacional IX, de Servicos de Satde - SAU, fica
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criado o cargo de técnico em prétese dentédria - TPD, com 01 (vaga) vaga, com exi-

géncia de ensino médio e curso técnico de formacdo em protese dentdria, com regis-
tro no CRO, com a carga horéria de 08 (oito) horas diarias, com a referéncia inicial
26.

XV -na tabela 2, do Grupo Ocupacional II, de Assisténcia Direta e Imediata -
AD], ficam excluidos as 25 (vinte e cinco) vagas, de agente comunitario de satde,
simbolo ADI - 4;

XVI - na tabela 9, do Grupo Ocupacional IX, de Servigos de Satide - SAU, fica
criado o cargo de agente comunitario de satide, com 30 (trinta) vagas, com exigén-
cia de ensino fundamental completo, com a carga horaria de 08 (oito) horas didrias,
com a referéncia inicial 14;

Art. 2°. Os novos cargos de fiscal de postura, agente comunitario de satde,
técnico de satde bucal e técnico em protese dentaria, serdo preenchidos apds apro-
vagdo em concurso publico de provas e titulos, a ser realizado.

Art. 3°. A extingdo dos cargos de que trata o inciso XI, do art. 1°, dar-se-4 i-
mediatamente apds a posse dos candidatos aprovados no concurso publico de pro-
vas e titulos, mencionado no art. 2°.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a custear as despesas decorrentes
desta Lei Complementar a conta do orcamento do exercicio de 2010.

Art. 5°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE ARTHUR SOARES DE FIGUEIREDO,
Prefeito Municipal.

Rua Coronel Pilad Rebud n°® 1.780 Centro CNP]J n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578

ONI'I'O

DE VER E VIVER



